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Gliederung der Leitermappe

Die Leitermappe ergénzt das Handbuch mit Anleitungen
in Form einer Loseblattsammlung. Dazu gehéren
beispielsweise bezliglich der Programmgrundsatze
Tétigkeitsprofile zu den Programmteilen Dienst, Talente
und Fitness sowie die Stoffpléne fir den Programmteil
Expeditionen und zur Programmarbeit Anleitungen zur
Entwicklung der ,,Sechs Saulen” und der Umsetzung der
Hilfskonzepte. Weitere Elemente sind u.a. Praxisbeispiele,
Regularien, Teilnehmerzeugnisse, Jahresberichte und
Rundbriefe. Bis zum Erscheinen der Handbuchbande 1
und 4 ist deren Inhalt vollstédndig enthalten.

(Noch) nicht aufgenommen ist der Expeditionsfiihrer.

Wie alle Printmedien zum Programm hat auch die
Leitermappe ein Online-Info als ,Webbegleiter”. Dessen
Adresse ist auch in diesem Fall einfach zu merken: www.
jugendprogramm.de/leitermappe. Auf dieser Seite gibt
auBer weiteren Informationen zur Loseblattsammlung vor
allem die Mdglichkeit, die aktuelle Version aus der Online-
Bibliothek herunterzuladen. Ein passender Ordner nebst
Register hilft beim Einlegen der vielen Blatter und ist beim
AwardShop erhéltlich (www.jugendprogramm.de/shop).

Beim Grundlehrgang werden aus der Leitermappe auf
jeden Fall der komplette 2. Teil und aus dem 3. Teil

die Anleitungen zur Formularsammlung, zur Online-
Verwaltung, zum Jahresbericht, zum Internet und zum
Entwicklungsplan bendtigt. Beim Leitungslehrgang
kommt der 3. Teil schlieBlich vollstdndig zum Einsatz.
Bei allen Lehrgangen ist der Glossar hilfreich, indem die
Bedeutung noch unbekannter Begriffe schnell ermittelt
werden kann. Fir die Ausbildung der Multiplikatoren
gibt es weiterfiihrende Anleitungen, die der Zielgruppe
entsprechend nicht in die Leitermappe aufgenommen
wurden.
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LEITERMAPPE

3
€. gy

4

\)

!

1. Einflihrung

Gliederung
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Kurt Hahn: Vier Elemente der Erlebnistherapie .............. 5
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Programmteil Expeditionen
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Mit Regularien, Beispielen fir gute Praktiken, Materialien
und Teilnehmerzeugnissen
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System der Programmarbeit
Programmentwicklung: Ubersicht
Programmentwicklung: Grundstruktur — Beféhiger
Programmentwicklung: Grundstruktur — Ergebnisse
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Kurt Hahn: Vier Elemente der Erlebnistherapie

LEITERMAPPE

Ich glaube mit Plato an die Macht der Erziehung. Die
lockenden Versuchungen sind unvermeidlich. Wir kénnen
sie nicht ausschalten, weder die Methoden der mecha-
nischen Fortbewegung, noch die Beruhigungs- und
Anregungsmittel, noch die unziemliche Hast und die
verwirrende Rastlosigkeit der modernen Umwelt. Aber wir
kénnen der heranwachsenden Generation zu Gewohn-
heiten verhelfen, die sie widerstandsfahig machen und
verhindern, dass sie zum hilflosen Opfer unserer kranken
Gesittung wird. Es handelt sich darum, eine Umgebung
zu schaffen, die heilsame Antriebe vermittelt — Antriebe,
die friher unentrinnbare Elemente des taglichen Lebens
waren und in der heutigen Umgebung beinahe erloschen
sind: Antriebe zur gesunden Bewegung, Antriebe zu
»sUnternehmungen von Mark und Nachdruck®, Antriebe
zur Sorgsamkeit, Antriebe zurlickzublicken und voraus-
zuschauen und auch vorauszutrdumen. Antriebe zur
Selbstzucht, Antriebe zur Selbsthilfe und zum Dienst am
Nachsten.

Ich empfehle die Einfihrung einer vorbeugenden Kur,
der Erlebnistherapie. Gegen den Verfall der kdrperlichen
Tauglichkeit fordern wir die Einfihrung einer Trainings-
pause mindestens viermal die Woche. Wir kénnen heute
diese Forderung erheben, nicht nur als Erzieher, sondern
auch im Namen der Arzte. Es steht heute fest, dass die
»Unterbewegung“ nicht minder geféhrlich ist als es vor
dem Kriege die Unterernahrung war. Eine erschreckende
Anzahl von Frauen und Mannern sterben an Herzinfarkt
zwischen 40 und 60, und der Mangel an korperlicher
Bewegung tragt eine wesentliche Schuld daran. Wie
kann man von reifen Menschen erwarten, dass sie die
korperliche Betatigung in ihren Tagesplan einfligen,
wenn die kindliche Freude an der Bewegung bereits in
der Pubertétszeit erloschen ist? In der Trainingspause
sollen Kérperbeherrschung, Schnellkraft und Sprungkraft
getibt werden, und zwar mit der Hilfe von Leistungs-
zielen, einmal von solchen, die im Bereich eines jeden
Jungen oder Madchen sind, und dann auch von anderen,
die genligend hochgesteckt sind, um den gutbegabten
Leichtathleten zu ermutigen, danach zu streben.

Kd&rperliche Tauglichkeit ist eine notwendige, aber kei-
neswegs hinreichende Basis fiir die Expedition — das
zweite, wichtige Element der Erlebnistherapie. Manche
hervorragende Leichtathleten sind keine Freunde von
Wind und Wetter. Ihr Leben gleicht zuweilen einer Rastkur,
unterbrochen von Hochstleistungen. Die Expeditionen zu
Wasser und zu Lande sollten Voraussicht in der Planung
und Sorgsamkeit, Umsicht, Entschlusskraft und Z&hig-
keit in der Durchfiihrung fordern. Expeditionen sind nicht
immer popular. Ich fragte mal einen Jungen, der auf einer
Segeltour nach den Orkneys drei Nordost-Stiirme erlebt
hatte, wie ihm die Unternehmung gefallen habe. Seine

www.jugendprogramm.de

Antwort war: ,Hervorragend - auBer damals.”

Das dritte Element ist das Projekt. Es kann ein kinstle-
risches oder dichterisches Projekt sein oder ein Unterneh-
men des Forschens oder die Konstruktion eines kompli-
zierten wissenschaftlichen Apparates oder die Errichtung
eines kleinen Bauwerkes, aber alle diese verschiedenar-
tigen Vorhaben sollten das eine gemeinsam haben, dass
sie einem klar definierten Ziel zustreben und Vertiefung
und Ausdauer verlangen. Die Projekte sind nicht als
Ersatz fir Examina gedacht, wohl aber als Ergédnzung.
Examina prifen die Willenskraft und die ,surface intelli-
gence” — die Oberflachen-Intelligenz: Projekte entdecken
nicht selten verborgene Reserven des Verstandes.

Das vierte Element ist das wichtigste: Der Dienst am
Nachsten. William James hat gegen Ende des vorigen
Jahrhunderts die Herausforderung an Erzieher und
Staatsméanner gerichtet: Entdeckt das moralische Aqui-
valent fur den Krieg. Wenn Behagen und Gewinn, so sagt
James, die beherrschenden Ziele im Frieden werden,
dann bleibt ein elementares Verlangen unbefriedigt und
liegt auf der Lauer: Die Sehnsucht, einer Sache zu dienen,
an die man sich verlieren kann; dann besteht die Gefahr,
dass in einer internationalen Krise der Krieg zum Verfiih-
rer wird und als Befreier von einem fliigellahmen Frieden
begriiBt wird. Das moralische Aquivalent ist entdeckt
worden. Die Leidenschaft des Rettens entbindet eine
Dynamik der menschlichen Seele, die noch gewaltiger ist
als die Dynamik des Krieges. Das ist eine ermutigende
Erfahrung, die immer wieder bestétigt worden ist. Ich
erinnere an die National Ski Patrol in Nordamerika, die
Bayerische Bergwacht, die Outward Bound Schools, den
Duke of Edinburgh’s Award ...

www.jugendabzeichen.de
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Fragen zu den Leitprinzipien

Philosophie und System

LEITERMAPPE Betreuung und Begleitung

Die Programmarbeit gelingt umso besser, je besser in der Individuell

Praxis die ,Zehn Leitprinzipien“ (Grundlagenband, S. 12) o Wie sorgen wir fur ein G|e|chgeW|Cht zwischen
realisiert werden. Aber wie? Die folgenden Fragen kdnnen dem Bediirfnis an indidueller Flexibilitat und
dazu helfen, die Diskussion dartiber anzuregen und zu organisatorischen Bedingungen?

vertiefen und einen AnstoB3 zur Programmentwicklung zu
geben.

Persoénliche Herausforderung

Wie stellen wir sicher, dass Helfer und Teilnehmer
die Bedeutung von ,Persdnliche Herausforderung*
verstehen?

Wie vermitteln wir das Konzept des Programms als
personliche Herausforderung an alle Beteiligten?

Welche Methoden setzen wir ein, um
Betétigungsprogramme zu planen, die auf den Stérken
der jungen Menschen aufbauen?

Machbar fiir alle

Wie kénnen wir erwachsene Helfer gewinnen und
ausbilden, die einen Bezug zu jungen Menschen
haben?

Welche Organisationen und Stellen kdnnen uns dabei
helfen, mit jungen Menschen in unterschiedlichen
Bereichen in Verbindung zu kommen?

Welche Schritte kdnnen wir unternehmen, um fir eine
Umgebung zu sorgen, die neue Teilnehmer anspricht
und unterstitzt?

Was sind die wirkungsvollsten MaBnahmen flr die
Umsetzung einer ,Machbar-fur-alle“-Strategie?

Wie kénnen wir gegen Fremdenfeindlichkeit oder
Sexismus in der Gruppe angehen?

Sollten einzelne Stellen auf ganz bestimmte
Zielgruppen ausgerichtet sein?

Freiwillig

Welche Griinde haben junge Menschen, freiwillig am
Programm teilzunehmen?

Ist es mdglich, junge Leute anzusprechen und zu
ermutigen, am Programm teilzunehmen und trotzdem
am Ethos der Freiwilligkeit festzuhalten?

Was kann ,,Freizeit” in unterschiedlichen Umgebungen
alles bedeuten?

Persoénliche Entwicklung

Was ist der echte Nutzen der Programmteilnahme?
Wie férdern wir das Lernen bei der
Programmteilnahme?

Wie spiegelt unsere Verleihfeier das Leitprinzip der
personlichen Entwicklung wider?

www.jugendprogramm.de

Was sind die wichtigsten Hemmnisse fur Flexibilitdt und
wie Uberwinden wir diese?

Was beeinflusst junge Menschen bei der Auswahl von
Aktivitadten?

Wie gewéhrleisten wir Individualitét innerhalb der
Richtlinien?

Ausgewogen

Wie Uberzeugen wir junge Menschen und Erwachsene,
etwas Neues auszuprobieren?

Wie erreichen wir ein ausgewogenes Programm bei
einem Jugendlichen, der ein starkes Hauptinteresse
hat?

Wie kénnen wir Jugendliche zu Aktivitaten in einem
Programmteil motivieren, an dem sie wenig Interesse
oder Vorerfahrung besitzen?

Wie erweitern wir das Spektrum an
Betatigungsmdglichkeiten fir junge Leute aus unserer
Gruppe?

Wie motivieren und unterstiitzen wir unsere Leiter,
Aktivitdten auBerhalb der Gruppengrenzen zu
ermoglichen?

Was hindert junge Menschen daran, etwas wirklich

Neues auszuprobieren, und was kann man dagegen
tun?

Abgestuft

Was heif3t ,,Abstufung” bzw. ,schrittweise vorgehend“?

Wie vereinbaren wir die Méglichkeit des Direkteinstiegs
auf der Goldstufe mit dem Konzept der Abstufung?

Wie kénnen wir ein Klima schaffen, in dem Erwachsene
unterstlitzend wirken anstatt zu bevormunden?

Welche Konsequenzen hat das Konzept der Abstufung
fur die Leiter?

Wie vermeiden wir eine ,vakuumverpackte*
Programmerfahrung?

Welche Betreuung brauchen Gold-Teilnehmer?

Ist es richtig, dass die Helfer den Teilnehmern nie etwas
abnehmen sollten, was diese selbst tun kbnnen?

Verbesserung zahit

Im Begleitheft werden nur positive Leistungen
gewdurdigt. Wie kdnnen wir trotzdem sicherstellen, dass
die Teilnehmer aus ihren Fehlern lernen?

Wie stellen wir die Beteiligung der Teilnehmer bei der

www.jugendabzeichen.de
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Beurteilung ihrer Entwicklung und ihres Einsatzes
sicher?

¢ Wie motivieren wir junge Menschen zu einem neuen
Anlauf, wenn sie die Voraussetzungen nicht erfillt
haben?

e Wie erlautern wir unseren Gutachtern das Ausfillen der
Begleithefte?

Marathon, kein Sprint

e Welchen Nutzen hat die andauernde Beschéaftigung mit
einer Aktivitat?

e Wie vermeiden wir, dass die Mindestanforderungen zum
Maximum werden?

Fragen zu den Leitprinzipien

e Wie kdnnen wir das Interesse eines Teilnehmers Uber

einen langeren Zeitraum aufrechterhalten?

Bereitet Freude

e Wie sorgen wir flr die notwendige ,,SpaBkomponente

bei den Teilnehmern?

”

e Wie sorgen sie flr die notwendige ,SpaBkomponente”

bei den Leitern?

e Was machte Teilnehmern beim Programm
Freude?

besondere

Leitermappe
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Es ist Vergewaltigung, Kinder in Meinungen

hineinzuzwingen, aber es ist Vlerwahrlosung, ihnen nicht zu

Erlebnissen zu verhelfen, durch die sie ihrer verborgenen
Kréfte gewahr werden kénnen.

(Kurt Hahn)

Unter dem Motto ,,Du kannst mehr als du glaubst!“ will
das Internationale Jugendprogramm junge Menschen
in ihrer Selbstentwicklung motivieren, anleiten und
unterstitzen sowie ihre Leistungen anerkennen.

Allgemeines

Das Programm hat ein klares paddagogisches und
damit ethisches Fundament. Motto und Leitbild (vgl.
Eingangszitat) kénnen und missen deshalb auch als
Richtschnur flir das personliche Verhalten von allen
Erwachsenen dienen, die in Verbindung mit dem
Programm mit jungen Menschen arbeiten. Beide
beinhalten mehr, als alle speziellen Ge- und Verbote.

Bei der Programmarbeit tritt man jungen
Menschen unabh&ngig von der gerade ausgelbten
Expertenfunktion vor allem als ,,ganzer”“ Mensch
und nicht nur als ,Produktvertreter gegentiber.
Grundprinzip ist es deshalb, sich stets als Vorbild
fir Werte und Moral zu verhalten und kontinuierlich
Vertrauen zu schaffen®).

Guter Wille allein gentigt aber auch in der
Programmarbeit nicht: Verantwortung kann nur
Ubernehmen, wer dazu in der Lage ist. ,,Technische®
Grundregel ist deshalb, nur Aufgaben zu Ubernehmen,
fur man in jeder Hinsicht (z.B. kommunikativ, geistig,
korperlich, kompetenzmaBig) fit ist und fur die man sich
in der Verantwortung sténdig fit halt.

Die Tatigkeit flr das Programm ist an eine schriftliche
Verpflichtung auf diese Grundsatze und die
gesetzeskonforme Einhaltung der Einzelvorgaben
moglich. Diese erfolgt nach einer entsprechenden
Einflihrung per Unterschrift in einer schriftlichen
Erklarung.

Einzelvorgaben

Sich fiir die Entwicklung junger Menschen
einsetzen. In jeder Funktion wird auBer den bendtigten
Kenntnissen vor allem der Wunsch, zur Entwicklung
junger Menschen beizutragen, vorausgesetzt. Der
Blick ist dabei ,,per Herausforderung“ konsequent auf
die Entwicklung, und nicht auf mdgliche ,,Defizite”
gerichtet.

www.jugendprogramm.de

¢ Teilnehmerleistungen dokumentieren und wiirdigen.

Alle Teilnehmerleistungen sind angemessen zu
dokumentieren und positiv zu wiirdigen. Umgekehrt
gilt: Wer nicht erbrachte Leistungen testiert, betriigt in
erster Linie nicht den Tragerverein, sondern die jungen
Menschen! Die Bestétigung von nicht abgeschlossenen
Ausbildungsteilen im Programmteil Expeditionen bzw.
unzureichender oder nicht durchgefiihrter Probetouren
kann zu strafrechtlichen Konsequenzen fihren.

Rechtssicherheit und Versicherungsschutz
garantieren. Mit Teilnehmern darf nur

gearbeitet werden, wenn Rechtssicherheit und
Versicherungsschutz gewéhrleistet sind. Dazu gehdrt,
dass das Programm offiziell eingefiihrt wurde und
Versicherungsschutz besteht, der Teilnehmer mit
Elternerkldrung und -unterschrift angemeldet ist und
Einverstandniserklarungen fur externe Aktivitaten,
Unternehmungen im Programmteil Expeditionen und
Lehrgange vorliegen.

Vorbildfunktion wahrnehmen. Um das
Teilnahmeversprechen einlésen zu kdnnen, muss man
sich in Bezug auf Integritét, soziale Verantwortung und
ethisches Verhalten vorbildlich verhalten und aktiv zu
einer Kultur der Zuverlassigkeit, des Vertrauens und
der Offenheit beitragen. Wichtige Merkmale sind (in
alphabetischer Reihenfolge): Ehrlichkeit, Engagement,
Geduld, Integritat, Kompetenz, Offenheit, Respekt,
Sorgfalt, Unvoreingenommenheit und Zuverléssigkeit.

Personliche Eignung sicherstellen. Es diirfen nur
Aufgaben Gbernommen werden, fiir die man in jeder
Hinsicht personlich geeignet ist. Dazu z&hlen fachliche
Kenntnisse ebenso wie kdrperliche Fitness oder die
Fahigkeit, mit jungen Menschen zusammenzuarbeiten.
Falls eine oder mehrere dieser Voraussetzungen

nicht mehr erfillt sind (z.B. wegen Krankheit, neuen
fachlichen Standards oder aus Zeitgriinden), ist der
Programmkoordinator davon unverziglich in Kenntnis
zu setzen. Dies gilt auch dann, wenn es bei Betreuung
Probleme auftreten, die den Entwicklungsprozess oder
gar die Sicherheit beeintréachtigen konnten. Die fur

die unterschiedlichen Rollen verlangten Kompetenzen
sind im Grundlagenband des Handbuchs beschrieben,
vorgeschriebene Lehrgénge in der Lehrgangsordnung.

Schutz der Personlichkeit gewahrleisten. Die

Arbeit mit jungen Menschen kann nur erfolgreich sein,
wenn jeder Teilnehmer in seiner Individualitat und mit
seinen Potenzialen wahrgenommen und anerkannt
wird. ,Kinder nicht in Meinungen hineinzwingen“ heiBt
insbesondere, ihre Personlichkeitsrechte, Privatsphére,
Intimitat und Sexualitat zu schiitzen. Man muss sich
gerade in schwierigen Situationen immer bewusst

www.jugendabzeichen.de
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sein, dass das Reden und Handeln gegenlber jungen
Menschen behutsam sein muss und die Grenzen der
Persoénlichkeit eines Menschen jederzeit zu wahren
sind.*)

Aufsichtspflicht erfiillen. Die Aufsichtspflicht ist
jederzeit im vereinbarten Umfang zu erflllen. Der
Programmteil Expeditionen verlangt wegen seines
,Designs” besondere Anstrengungen:

— Beim Programmstart informiert der Programmleiter
die Eltern umfassend Uber die Natur der Expedition
als MaBnahme der Gruppe (und nicht der
Organisation!) und der , Aufsicht aus der Distanz*
per Streckentabelle und Prifpunkten und holt z.B.
mit den Anmeldeformular deren grundsatzliches
schriftliches Einversténdnis ein.

— Im zweiten Schritt bestatigt der verantwortliche
Ausbilder oder Programmleiter mit seinen Eintrédgen

— Bezlglich der Expedition muss der Programmleiter
oder die Aufsichtsperson Planung und Vorbereitung
prifen und genehmigen, fir die Einhaltung des
»Vier-Augen-Prinzips“ sorgen, das schriftliche
Einverstandnis der Eltern auf Grundlage der von
Aufsichtsperson und Gutachter sorgfaltig gepriften
Planungsunterlagen einholen und schlieBlich die
Unternehmung entsprechend der Standards im
Programmteil Expeditionen beaufsichtigen.

Verpflichtungserklarung unterschreiben. Die Arbeit
mit jungen Menschen ist an eine unterschriebene
Verpflichtungserklarung gebunden. In dieser wird
nach einer Einflhrung in diesen Kodex auch die
Unbescholtenheit in Bezug auf sexuellen Missbrauch
erklart. Als Muster kann das Mitarbeiterblatt der
Formularsammlung diesen.

und Untersfchr.iften zZu Au§bildung ljl.nd.Probetouren *) Definition von Fithrung nach EFQM.
rechtsverbindlich, dass die grundsétzlichen » L ) .

Voraussetzungen fir die Expedition mit der gewéhiten ) ZU den Personlichkeitsrechten gehort auch, dass das
Fortbewegungsart und Umgebung gegeben sind. Grundrecht auf Datenschutz, die Verschwiegenheitspflicht

Fiir die Probetour ist das schriftliche Einverstandnis nach § 203 StGB und das Recht am eigenen Bild (§§ 22,

der Eltern auf Grundlage der Planungsunterlagen 23 und 33 KunstUrhG; § 201a StGB).
einzuholen.

Verhaltenskodex

Leitermappe
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Hinweise fiir Teilnehmer auf der Goldstufe

LEITERMAPPE

Grundsatze

Die Goldstufe des Internationalen Jugendprogramms
bietet die beste Méglichkeit, zu erleben, ,,dass man mehr
kann als geglaubt”. Dazu stellt sich der Teilnehmer einer
ihm angemessenen, besonderen Herausforderung und
fuhrt das Programm weitgehend in Eigenverantwortung
durch. Dies beinhaltet auch eine Mitverantwortung fur
die Einhaltung der organisatorischen Ablaufe durch den
Programmanbieter.

Fur die Teilnahme auf der Goldstufe gibt es einen
speziellen organisatorischen Rahmen:

¢ Der Programmanbieter muss jederzeit die bendtigte
»Hilfe zur Selbsthilfe” leisten kdnnen; Voraussetzung fir
die Betreuung von Gold-Teilnehmern ist deshalb eine
Lizenzerweiterung. Die hier beschriebenen zusétzlichen
Hilfen des Tragervereins bei der Teilnehmerinformation
und der Kontrolle der Aktivitaten in den Programmteilen
andern nichts an der Verantwortung fur die Teilnehmer.
Das Zusenden von Unterlagen und die Beratung von
Teilnehmern erfolgt deshalb auch auf der Goldstufe
immer liber den Programmanbieter.

Zur Vorbereitung nimmt der Teilnehmer vor jeder
Betétigung in den Programmteilen an einer

EinfGhrung im Form eines Gold-Seminars oder eines
Grundlehrgangs teil (unabhangige Teilnehmer haben nur
die Grundlehrgangs-Option).

Bei der Einflihrung erfolgt die zentrale Registrierung von
Teilnehmern und Aktivitdten und die Einrichtung des
Zugangs zum Goldnetzwerk im Intranet. Einzelne noch
fehlende Aktivitaten werden vor Beginn nachgemeldet,
kontrolliert und bestétigt. Im Programmteil Expeditionen
sind die Generalprobe und die Expedition selbst
meldepflichtig; der Tragerverein kontrolliert dabei die
von der Aufsichtsperson bereits geprifte Planung nur
stichprobenartig. Alle Meldungen missen form- und
fristgerecht erfolgen. Hinweise hierzu finden sich weiter
unten bei den Einzelschritten.

e Unternehmungen auf der Goldstufe missen in
einer besonderen Umgebung stattfinden (vgl.
Grundlagenband, S. 38). Planung, Ablauf und Erfolg
von Expeditionen in Deutschland (bei Expeditionen
im Ausland die Generalprobe in Deutschland) werden
durch einen vom Tragerverein anerkannten Gold-
Gutachter Uberprtift.

e Der Tragerverein prift den Abschluss der Goldstufe
jedes Teilnehmers Uber dessen Startzertifikat und
die fUnf Einzelzertifikate. Es werden nur Abschllsse
von registrierten Teilnehmern anerkannt, deren
Aktivitéten (einschlieBlich Generalprobe und
Expedition) angemeldet wurden. Die Nummer der
Abschlussbestétigung wird fur die Anmeldung zur Gold-

www.jugendprogramm.de

Verleihung bendétigt.

e Der Tragerverein nimmt die Gold-Verleihung vor.
Termine finden sich im Online-Kalender.

Einzelschritte

Goldstufe

Der Ablauf erfolgt in genau festgelegten Schritten.
Jeder neue Schritt setzt den vorherigen voraus.

1. Grundinformation

e Jeder Gold-Teilnehmer bendétigt Grundlagenband und
Expeditionsfihrer sowie aus dem Teilnehmer-Logbuch
die Auswahllisten, das Ablaufschema flr Teilnehmer
zum Programmteil Expeditionen, die Programmplaner
fur die finf Programmteile und das Gold-Startzertifikat.

e Als Vorbereitung der Einfiihrung liest jeder Teilnehmer
den Grundlagenband und macht sich mit Hilfe
der Programmplaner und der anderen Unterlagen
Gedanken Uber sein personliches Programm.

2. Teilnahme an der Einfiihrung

Erster praktischer Schritt ist die Einfihrung. Dabei
werden die oben aufgefihrten Unterlagen inkl. Begleitheft
benétigt. Termine finden sich im Online-Kalender.

3. Registrierung

e Bei der Einfiihrung erfolgt die Registrierung mit der
Abgabe des Startzertifikats sowie der Einrichtung des
Zugangs fur das Goldnetzwerk im Intranet.

¢ Die erfolgreiche Registrierung wird mit der
Unterzeichnung und Rlickgabe des Startzertifikats
bestatigt.

e Aktivitaten in den Programmteilen z&hlen erst ab ihrem
Datum im Startzertifikat.

4. Nachmeldung von Aktivitdten

e Sobald eine im Startzertifikat noch fehlende Aktivit&t
feststeht oder sich eine dort angegebene Aktivitat
andert, ist der Trégerverein zu informieren.

e Wenn der Tragerverein die Nachmeldung gepruft
und bestatigt hat, andert bzw. erganzt der
Programmanbieter das Startzertifikat entsprechend.
Erst ab diesem Datum zahlt die Aktivitat.

5. Generalprobe und Expedition

e Generalproben und Expeditionen werden angemeldet.
Voraussetzung fur die Anmeldung einer Expedition ist,
dass auch die Generalprobe angemeldet wurde.

¢ Die Frist fur die Anmeldung von Unternehmungen im
Inland betréagt sechs, fir Unternehmungen im Ausland
zwolf Wochen®).

www.jugendabzeichen.de
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7. Abschlussbestétigung

Fir den Antrag werden Kopien der fUnf Einzelzertifikate
aus dem Teilnehmer-Logbuch (bzw. Einzelgutachten aus
dem Begleitheft) benétigt.

Der Antrag sollte flr jeden Teilnehmer unmittelbar nach
der Beendigung der Aktivitdten gestellt werden — und im
Normalfall nicht erst, wenn die ganze Gruppe fertig ist.

Die Abschlussbestétigung muss spatestens bei der
Anmeldung zur Verleihfeier vorliegen.

. Gold-Verleihung

Zur Gold-Verleihung zugelassen sind Gold-Absolventen,
deren Teilnahme an der Feier nach form- und
fristgerechter Anmeldung vom Trégerverein bestétigt
wurde.

Hinweise fiir Teilnehmer auf der Goldstufe

e Die Anmeldung erfolgt durch den Programmanbieter
spéatestens sechs Wochen vor der Verleihung mit den

Formularen f33 und f63 beim Koordinationsbiiro. Dieses
bestatigt die Anmeldung nach der erfolgreichen Prifung

der Unterlagen.

e Termine fur Gold-Verleihungen finden sich im Online-
Kalender.

*) Details u.a. zu den Fristen und Unterlagen finden sich im
Grundlagenband auf den Seiten 47 und 48 sowie in den
Hinweisen zur Anmeldung von Expeditionen auf der Goldstufe
und in Wildnisgebieten.

Leitermappe
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Teilnehmerakte
Philosophie und System LEITERMAPPE Teilnahme-Dokumentation
Allgemeines Elemente
Wichtiges und ,offizielles” Instrument zur Dokumentation Grundlagen

der Programmteilnahme ist das Begleitheft in einer seiner
Ausfihrungen (vgl. Anleitung). Ein ,Backup® dieser Daten,
erganzender Unterlagen zu den Teilnehmeraktivitdten

z.B. aus dem Teilnehmer-Logbuch sowie die
Einverstandniserklarungen enthélt fur jeden Teilnehmer
die Teilnehmerakte. Diese bildet den individuellen
Teilnahmeprozess und damit das Hauptergebnis der
Programmarbeit authentisch ab und ist das Herz der
Anbieter-Dokumentation (vgl. Anleitung).

Die Teilnehmerakte dient als Grundlage u.a. flr

¢ die Rechtssicherheit durch die Einverstandnis-
erklarungen der Eltern zur Teilnahme insgesamt sowie
zu bestimmten MaBnahmen;

e das Ausstellen von Ersatz-Begleitheften mit allen
bereits getatigten Bestatigungen und Gutachten;

e die Entwicklung von eigenen Materialien und Medien;
e das Erstellen von Statistiken und Ubersichten;

* die kontinuierliche Uberpriifung, Analyse, Bewertung
und Verbesserung des Teilnahmeprozesses.

Der groBte Teil der Akte besteht aus Kopien von Eintrédgen
in das Begleitheft bzw. von verwendeten Elementen des
Teilnehmer-Logbuchs bzw. Arbeits- und Formblattern

der Formularsammiung. Wichtigste Erganzungen sind

die Einverstdndniserkldrungen der Eltern (immer!) sowie
Beitrage von Teilnehmern (z.B. wenn das Teilnehmer-
Logbuch mit eigenen Ausarbeitungen zu einem
personlichen Portfolio erweitert wurde).

Fir jeden Teilnehmer wird mit dessen Hilfe eine Mappe
angelegt und gepflegt. Die Gliederung erfolgt in die
Bereiche ,Aktiv®, ,Abgeschlossen” und ,,Unvollendet®.
Die verwendete Ablagetechnik (z.B. Ordner oder
Hangeregistratur) ist unerheblich. Elektronische
Unterstlitzung (z.B. durch die Online-Verwaltung) ist
hilfreich. Um ihren Zweck zu erflillen, missen aber bei
jeder Anderung entsprechende Ausdrucke erzeugt und an
der richtigen Stelle abgelegt werden.

Fotos kdnnen entweder in der Mappe direkt oder im
Fotoarchiv abgelegt werden.

www.jugendprogramm.de

e Datenblatt*)

e FEinverstdndniserkldrungen
— Programmteilnahme?)
— Externe Aktivitaten®)
— MaBnahmen (z.B. im Programmteil Expeditionen)®)

Aktivitaten (fir jede Stufe)

e Allgemeines
— Wochenplan®)*)
— Bestandsaufnahme*)**)
— Gesamtplanung®)
— Registrierung als Gold-Teilnehmer*)

® Programmteile
— fir alle Teile: Planer®)
— fur alle Teile: Aktivitaten-Logbuch®)
— fur alle Teile: Gutachten®)
— Programmteil Expeditionen: Thema*)**)

— Programmteil Expeditionen: Nachweis von Ausbil-
dung und Probetouren®)

— Programmteil Expeditionen: Streckentabelle®)
— Programmteil Expeditionen: Wirdigung Bericht*)

Abschluss (fiir jede Stufe)
e Auswertung
— Evaluationsbogen®)
— Teilnahme-Zeugnis®)
e Bestétigungen und Zertifikate
— Abschlussbestétigung®)
— Sammelzertifikat*)*)

Fotos (ggf. nur Verweise auf Fotoarchiv)

*) Kopie der entsprechenden Blatter in Begleitheft,
Teilnehmer-Logbuch, Qualipass oder der Formular-
sammlung

**) Falls wéhrend der Teilnahme eingesetzt

www.jugendabzeichen.de
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Begleitheft
Philosophie und System LEITERMAPPE Teilnahme-Dokumentation

Ubersicht

Die Programmteilnahme beginnt mit dem Erhalt des
Begleithefts. In diesem werden die Leistungen in den
Programmteilen dokumentiert und gewdrdigt sowie die
Abschlisse einzelner Programmstufen bestétigt. Das
Begleitheft kann nur vom Programmanbieter bezogen
werden. Dieser verpflichtet sich mit der Aush&ndigung an
den Teilnehmer zur Einhaltung der Programm-, Qualitats-
und Sicherheitsstandards.

Steckbrief

¢ Online-Info: www.jugendprogramm.de/begleitheft
e Zielgruppe: Programmteilnehmer

e Status: Grundlage - fiir alle Programmanbieter und
Teilnehmer verbindlich

e Herausgeber: Tragerverein
e Ausgaben und Versionen
— Deutsches Begleitheft: 1. Aufl. 2000

- Qualipass zum Jugendabzeichen Baden-
Wiirttemberg: 1. Aufl. 2006

— Begleitheftmappe: 1. Aufl. 2010
e Bezug
— Berechtigung: nur Programmanbieter
— Hefte und Mappen: www.jugendprogramm.de/shop
- Blatteinlagen: Link zum Download im Online-Info
e Ergdanzungen
— Teilnehmer-Logbuch
— Elektronisches Begleitheft

e Einfiihrung: Grundlehrgang.

Grundlagen

Der Startpunkt des Programms wird durch den Erhalt des
Begleitheftes von einem lizenzierten Programmanbieter
festgelegt. Vorher durchgefiihrte Aktivitdten kénnen nicht
beriicksichtigt werden.

Es darf ausschlieBlich das Deutsche Begleitheft, der
Qualipass zum Jugendabzeichen Baden-W(irttemberg
oder das britische bzw. internationale Record Book
verwendet werden. In jedem Fall gelten die im
Handbuch (Grundlagenband) beschriebenen
Zeitvorgaben fiir die Programmstufen und -teile.

Jeder Programmteilnehmer bendétigt ein Begleitheft.
Erganzende Arbeitshilfen und Materialien flr Teilnehmer
enthalt das Teilnehmer-Logbuch (auch fir den Qualipass).
Gold-Teilnehmer missen sich vor Beginn ihrer Aktivitaten
auBerdem beim Koordinationsbuiro registrieren.

www.jugendprogramm.de

Mit den entsprechenden Info- und Arbeitsblattern kann
die Mappe Begleitheft auch als Teilnehmer-Logbuch und
als Portfolio dienen.

Der Erhalt des Begleithefts beinhaltet:

e die Verpflichtung des Programmanbieters auf
die Einhaltung der Programm-, Qualitats- und
Sicherheitsstandards;

e den Versicherungsschutz des Teilnehmers Uber den
Programmanbieter im Rahmen der vereinbarten
Aktivitdten in den Programmteilen;

e den Anspruch auf die Dokumentation der Leistungen
durch den Programmanbieter zusé&tzlich zum Begleitheft
(z.B. Uber Fotokopien, eine eigene Datenbank oder das
Elektronische Begleitheft);

e bei Verlust das Recht auf Erhalt eines neuen
Begleithefts durch den Programmanbieter mit den
bereits vorhandenen Eintragen;

e das Anrecht auf den Erhalt von Abzeichen und
Urkunden beim Abschluss einer Programmstufe;

e die Unterstutzung durch den Trégerverein (Beratung,
Wildnisgebiete) wéhrend der Teilnahme;

e die Einladung zur Gold-Verleihfeier nach erfolgreichem
Abschluss dieser Stufe.

Die durchgefuhrten Aktivitdten werden im Begleitheft

in jedem Programmteil von dem gewé&hlten Gutachter
bestétigt und im Gutachten gewdrdigt. Das Begleitheft
ist damit ein Protokoll der Fortschritte, die wéhrend der
Teilnahme gemacht werden.

Bei den Zertifikaten fur den Qualipass ist diese Wirdigung
in ,, Tatigkeitsschwerpunkte“ und ,Wahrgenommene
Starken“ gegliedert. Dies ist auch in den anderen
Begleitheften méglich. Beispiele finden sich in den
Helferbléttern fur jeden Programmteil.

Aufgeflihrt wird nur Positives. Beispiele flr Eintrage finden
sich in den Helferblattern zu jedem Programmteil. Sind
die Anforderungen nicht erflillt, verzichtet der Gutachter
vorlaufig auf einen Eintrag.

Das Programm ist auf einer bestimmten Stufe erfolgreich
abgeschlossen, wenn deren Anforderungen erflillt

und die Gutachten fir alle Programmteile eingetragen
sind. Den Abschluss der Bronze- und Silberstufe
bestatigt der Programmanbieter, den der Goldstufe das
Koordinationsburo.

Die EinfUhrung in den Gebrauch des Begleithefts erfolgt
beim Grundlehrgang.

www.jugendabzeichen.de

Seite 17 ® Version 4.5.1 ¢ 29. Januar 2011



Organisatorische Hinweise

Bezug

Der Bezug des Begleithefts ist Programmanbietern
vorbehalten. Diese reichen die Begleithefte (ausschlieBlich)
an ihre Anbieterstellen weiter. Die Blatteinlagen fir

die Begleitheft-Mappe bzw. den Qualipass zum
Jugendabzeichen Baden-Wiirttemberg kénnen Uber das
Online-Info heruntergeladen werden.

Kosten / Teilnehmerbeitrag

Die meisten Programmanbieter geben die Kosten des
Begleithefts an die Teilnehmer weiter. Viele stellen ein
ganzes Startpaket bestehend z.B. aus Begleitheft,
Teilnehmer-Logbuch sowie lokalen Materialien zusammen
und verlangen von den Teilnehmern einen entsprechenden
Teilnehmerbeitrag. In diesen kénnen u.a. auch Kosten

fur die Nutzung der Ausrlstung im Programmteil
Expeditionen eingerechnet werden.

Einzelzertifikate

Bei Begleitheftmappe und Qualipass zum
Jugendabzeichen Baden-Wiirttermberg haben die
Gutachten die Form von Einzelzertifikaten fir die
Programmteile. Wenn das normale Begleitheft verwendet
wird, konnen die Gutachten in die Einzelzertifikate im
Teilnehmer-Logbuch Ubertragen und bestatigt werden.
Da dies mit zusétzlichem Aufwand verbunden ist, sollte
aber ein wirklicher Bedarf fiir ein solches Zusatzzertifikat

Begleitheft

vorliegen. Zustandig ist der Leiter: auf keinen Fall sollte
der Gutachter seinen Eintrag doppelt vornehmen missen!

Umzug

Bei einem Umzug oder Wechsel der betreuenden
Einrichtung stellt der bisherige Programmanbieter sicher,
dass das Begleitheft auf dem neuesten Stand ist. Alle
Bestatigungen und Gutachten in den Programmteilen
sowie Abschlisse ganzer Programmstufen bleiben

gultig. Dies gilt auch weltweit. Ausschlaggebend fir die
Gutachten sind die Regelungen des Landes, in dem die
Aktivitat durchgefiihrt wurde bzw. bescheinigt werden soll.

Ersatzheft

Verlorene Begleithefte werden vom Programmanbieter
ersetzt, der deshalb Uber alle Leistungen zusétzlich

zum Begleitheft Buch fihren muss. Die Kosten flr das
Ersatzheft werdem dem Teilnehmer in Rechnung gestellt.

Elektronisches Begleitheft

Innerhalb der Online-Verwaltung gibt es ein Elektronisches
Begleitheft. Dieses ist kein Ersatz fir das gedruckte
Begleitheft in einer seiner genannten Ausfuhrungen,
sondern ein Instrument fur die ,Doppelte Buchfiihrung®
der Teilnehmeraktivitdten ergédnzend zum Begleitheft.
Weitere Informationen enthéalt die entsprechende
Anleitung.

Leitermappe
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Teilnehmer-Logbuch

Philosophie und System

Ubersicht

LEITERMAPPE

Das Teilnehmer-Logbuch erganzt das Begleitheft

und wird vom Teilnehmer selbst gefiihrt. Es hilft

das personliche , Tatigkeitspaket” zu planen, zu
dokumentierten und auszuwerten. Wie beim Qualipass
zum Jugendabzeichen Baden-Wiirttemberg sind
Zertifikate flr den Abschluss einzelner Programmteile
bzw. ganzer Programmstufen enthalten. Teilnehmer,
die den Qualipass als Begleitheft benutzen, fiigen

die Blatter in diesen ein, die anderen benutzen die
spezielle Mappe Teilnehmer-Logbuch. Die Blatter gibt
es auf der Teilnehmer-CD und in der Bibliothek zum
Herunterladen.

Steckbrief

¢ Online-Info: ~/teilnehmer-logbuch®)

e Zielgruppe: Programmteilnehmer

e Status: Praxishilfe — fUr alle Teilnehmer empfohlen
e Herausgeber: Trégerverein

e Ausgaben und Versionen

— Mappe Qualipass zum Jugendabzeichen Baden-
Wirttemberg: 1. Aufl. 2006

— Mappe Teilnehmer-Logbuch: 1. Aufl. 2009
— Einlegeblatter: 1. Aufl. 2009
— Englische Version der Einlegebléatter: 1. Aufl. 2010

e Bezug

— Berechtigung: Programmanbieter und
Anbieterstellen (Qualipass: nur Programmanbieter)

— Logbuch-Mappe: ~/shop
— Qualipass-Mappe: ~/shop
— Einlegeblétter: ~/teilnehmer-logbuch
e Erganzungen
— Teilnehmer-CD: ~/cd-rom
— Formularsammlung: ~/formularsammlung

¢ Einfiihrung: Grundlehrgang.

Grundlagen

Die Arbeitshilfe hilft den Teilnehmern, inrer Aktivitaten
zum Internationalen Jugendprogramm zu planen,

zu dokumentieren sowie auszuwerten und ergénzt
somit das Begleitheft, in dem die Leistungen

der Teilnehmer von den erwachsenen Betreuern
gewdrdigt werden. Mit Zertifikaten fir den Abschluss
einzelner Programmiteile (,Einzelzertifikate®) bzw.

www.jugendprogramm.de
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ganzer Programmstufen (,Sammelzertifikate®)
kénnen Teilnehmerleistungen wie beim Qualipass
zum Jugendabzeichen Baden-W(irttemberg in
Urkundenform anerkannt werden.

Weitere Blatter zur Planung aus Auswertung von
Aktivitaten finden sich in der Formularsammlung.
Teilnehmer mit dem Qualipass zum Jugendabzeichen
Baden-Wiirttemberg verwenden dessen Mappe und
Zertifikate. Aus dem Teilnehmer-Logbuch werden

in diesem Fall nur die Blatter zu den Teilen 1 bis 6
bendtigt. Teilnehmer auf der Goldstufe sollten
unbedingt auch den Grundlagenband des Handbuchs
besitzen (fir unabhangige Teilnehmer ist dieser
obligatorisch). Die Infoblatter zu Programm- und
Programmteilen werden dann nicht benétigt.

Die allgemeine Sammlung sollte durch spezielle

Blatter des Programmanbieters oder der Anbieterstelle

erganzt werden. Beispiele fur solche ,lokalen“ Blatter

sind:

e Steckbrief der Anbieterstelle mit den wichtigsten
Kontaktdaten (auch des betreuenden Leiters);

e Terminliste in der jeweils aktuellen Form;

o Ubersicht von Praxisstellen zu den Programmteilen
mit deren Kontaktpersonen;

e \ersicherungsschein.

Teilnahmeportfolio

Teilnahme-Dokumentation

Die Teilnehmer sind dringend angehalten, die Mappe
mit eigenem Material zu ergdnzen und so zu einem
personlichen Teilnahmeportfolio aufzuwerten. Beispiele
fir solche Ergénzungen sind:

e Expeditionsbericht(e);

e Fotos bei Aktivitaten (ggf. auch auf CD);

e Erlebnisnotizen;

e Presseartikel (z.B. zur eigenen Verleihfeier).

Wenn irgendwie moglich, sollte die Dokumentation

in ein Teilnahmezeugnis minden, in dem sich der
Teilnehmer abschlieBend vergegenwartigt, was ihm
das Programm gebracht hat. Die Form ist offen — vom
»Brief an den Leiter” bis zum ,,Empfehlungsschreiben*
ist alles moglich.

Je mehr der Teilnehmer in diese persénliche Ergdnzung
investiert, desto mehr wird das Logbuch zu einem
echten ,Prozessbegleiter” und einem wertvollen
Dokument fir andere und vor allem flr sich selber.

www.jugendabzeichen.de

Seite 19 ¢ Version 4.6.10  12. Juni 2011



Organisatorische Hinweise

Bezug

Der Bezug des Teilnehmer-Logbuchs ist
Programmanbietern und Anbieterstellen vorbehalten.
Da es sich um ein Begleitheft handelt, darf der
Qualipass zum Jugendabzeichen Baden-Wirttemberg
nur an Programmanbieter ausgeliefert werden.

Die Einlegeblatter konnen in der Online-Bibliothek
heruntergeladen werden und finden sich auBerdem auf
der Teilnehmer-CD.

Kosten / Teilnehmerbeitrag

Die Kosten der Mappe kénnen wie die des Begleithefts
in einen Teilnehmer-Beitrag eingerechnet werden (vgl.
Anleitung zum Begleitheft).

Aushandigen

Auf welche Art und Weise das Teilnehmer-Logbuch

an die Teilnehmer ausgehandigt wird, hangt von der
speziellen Zielgruppe ab. Meist erhalten die Teilnehmer
die Mappe zusammen mit dem Begleitheft (beim
Qualipass ist das natirlich automatisch der Fall) und
die Einlegeblatter nur ,sttickweise“ nach Anlass und
Bedarf. Méglicherweise wird in begriindeten Féllen

auf die Infobl&tter teilweise oder ganz verzichtet.
Teilnehmer auf der Goldstufe benétigen in der Regel

Teilnehmer-Logbuch

weniger Unterstitzung und kdnnen sich die bendtigten
Blatter aus der Bibliothek meist selbst herunterladen
und ausdrucken.

Ausdrucken der Blatter

Beim Ausdrucken ist auf geeignetes Papier zu
achten — insbesondere bei den Zertifikaten. Bei
den Sammelzertifikaten wird der farbige Ausdruck
empfohlen.

Erganzende Arbeitshilfen und Medien

Teilnehmer-CD

Die Teilnehmer-CD enthalt die Einlegeblatter von Qua-
lipass und Teilnehmer-Logbuch und ist deren Mappen
in aktueller Version beigelegt. Ihr Online-Info hat die
Adresse : ~/cd-rom.

Formularsammlung

Die Formularsammlung enthalt weitere Arbeitsblatter
flr die Planung, Dokumentation und Auswertung der
Programmteilnahme. Ihr Online-Info hat die Adresse :
~/formularsammlung.

*) Die Tilde ~ steht durchgéngig fur
www.jugendprogramm.de
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Programmplaner
Hilfesystem LEITERMAPPE Anleitung
Ubersicht Seite (mit viel Platz zur formlosen Beschreibung der

Fur jeden Programmteil gibt es in einen Programmplaner.
Die Anleitung beschreibt, in welchen Schritten er im
Rahmen der jeweiligen ,Einfihrung“ vom Teilnehmer
ausgefillt wird und welche Rollen Leiter und Betreuer der
Aktivitat dabei haben.

Grundsatze

Ziele und Inhalte

e Zu jedem Programmiteil gibt es fir den Qualipass
zum Jugendabzeichen Baden-Wiirttemberg bzw. das
Teilnehmer-Logbuch sowie die Helferblétter einen
speziellen Programmplaner (,,Planer®).

¢ Der jeweilige Planer wird vom Teilnehmer im Rahmen
des Prozesselements ,Vorbereitung” fir jeden
Programmteil in mehreren Schritten so detailliert und
sorgféltig wie mdglich ausgefullt. Fur die Fixierung von
wichtigen Terminen kann bereits die Nachweisliste zum
Programmteil verwendet werden. Leiter und Betreuer
der Aktivitat helfen nur soweit erforderlich.

¢ Der fertige Planer gilt als ,Vertrag“ mit dem
Teilnehmer, bei dessen Erfiillung der Programmteil
auf der betreffenden Stufe erfolgreich
abgeschlossen wird. Das Original wird vom Teilnehmer
im Logbuch bzw. im Qualipass abgelegt, je eine Kopie
bleibt beim Betreuer der Aktivitat (Helferblétter) und
beim Leiter (Teilnehmerakte).

¢ Mit dem Einsatz des Planers kann begonnen werden,
sobald die allgemeinen Programmgrundsatze sowie
die speziellen Vorgaben zum Programmteil hinreichend
verstanden sind.

e Hilfsmittel sind die entsprechenden Infoblétter,
insbesondere
— Ideensammlung zum Programmteil;

— Auswahlliste zum Programmteil (Programmteil
Expeditionen: Ablaufplan und Stoffplan).

Gliederung und Zustandigkeiten

Der Programmplaner ist entsprechend der Zustandigkeit
von Leiter (d.h. den Verantwortlichen fir den
Teilnahmeprozess insgesamt) und dem Betreuer der
Aktivitat (Ausbilder, Aufsichtsperson oder Gutachter)
gegliedert.

Es kiimmern sich

e der Leiter vor allem um die erste Seite
(Kurzbeschreibung der Vorgaben des Programmteils
und Felder zur Vorplanung);

e der Betreuer der Aktivitat vor allem um die zweite

www.jugendprogramm.de

Feinplanung).

Der Leiter unterstiitzt den Betreuer in Bezug auf den
Einsatz des Planers. Er

e stellt den Planer mit den Helferblattern zur Verfiigung;
e erlautert den Einsatz des Planers;

e berét ggf. beim Ausformulieren des Detailplans.

Ablauf

1. Teilnehmer und Betreuer der Aktivitat erhalten den
Planer mit den weiteren Unterlagen Uber den Leiter
mit dem Qualipass oder Teilnehmer-Logbuch bzw. den
Helferbléttern.

2. Der Teilnehmer
a. fullt die Vorderseite des Bogens eigenstandig aus;
b. Uberlegt sich fur die Rickseite des Bogens die
grobe Zeitplanung sowie mdglichst auch schon
Details zu den Inhalten der geplanten Aktivitat.
3. Der Leiter priift, ob
a. die Aktivitat
i. tats&chlich zur Aktivitdtengruppe (und damit zum
Programmteil) gehort;

ii. zusammen mit der Planung fiir die anderen
Programmteile ein stimmiges Gesamtprogramm
ergibt, das den Teilnehmer herausfordert, aber
nicht Uberfordert;

b. der Zeitplan

i. die Mindestvorgaben von Programmteil und
Programmestufe erfullt,

ii. zusammen mit der Zeitplanung der anderen
Programmteile stimmig ist.

4. Der Betreuer der Aktivitat

a. genehmigt die Zeitplanung (ggf. nach notwendigen
Anderungen) und sorgt ggf. dafiir, dass die
endglltigen Termine in der Nachweisliste fixiert
werden;

b. hilft bei der Ausformulierung des vorgesehenen
Programms (ggf. genligt eine stichwortartige Liste);
c. berét bei der Planung eines Kleinprojekts oder einer

Vorfuhrung, mit der die Aktivitat ggf. abgeschlossen
werden soll.

5. Betreuer und Leiter kopierten den fertigen Planer
und soweit schon benutzt auch die Nachweisliste und
legen die Kopien in ihren Unterlagen ab.

www.jugendabzeichen.de
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Beispiele

Dienst: Seniorenheim (neu)

Ich weiB, dass viele &ltere Menschen gerne basteln und
spielen, das Personal in unserem Seniorenheim aber zu
wenig Zeit fir solche Aktivitaten hat. AuBerdem freuen
sich die alteren Menschen Uber regelméBige Besuche,
vor allem von jungen Leuten. Mir machen vor allem
Brett- und Kartenspiele viel SpaB, die mir mein GroBvater
beigebracht hat.

Im Seniorenheim war ich beim Erkunden der
Mdglichkeiten fur den Dienst zum ersten Mal. Meine
Betreuerin ist Frau S. Ich habe mit ihr bei meinem zweiten
Besuch insgesamt zwolf Termine mit je eineinhalb
Stunden jeweils am Mittwochnachmittag im Zeitraum von
November 2009 bis Méarz 2010 vereinbart und diese auch
schon in die Nachweis-Liste eingetragen. Frau S. kannte
das Programm schon, da sie auch schon andere Schiler
bei ihrem Dienst betreut hat.

In den ersten Wochen werde ich vor allem lernen, wie
alles funktioniert und ausprobieren, was den Leuten, die
mit Frau S. zuteilt, SpaB macht. Dabei werde ich anfangs
sicher noch viel Hilfe bendtigen. Im zweiten Teil plane ich
dann meinen ,Abschlussnachmittag”, an dem ich ganz
eigenstandig mit meiner Gruppe arbeiten und etwas
Besonderes machen werde. Dabei wird mich auch mein
Leiter besuchen.

Expeditionen: Wandern (neu)

e Rahmen
— Gruppe: Madchengruppe 8a
— Ausbilder und Aufsichtsperson: Leiter
— Ausriistung: Schule

— Thema: Auf den Spuren der Roémer (Details:
Routenplan)

— Gebiet: Bauland
- Ubernachtung: Tarp
e Termine (in der Nachweis-Liste fixiert)
— Erste-Hilfe-Kurs:
— Besuch Rdmermuseum (Mi nachm.):

Programmplaner

Expeditionsausbildung (Fr/Sa/So):
Planung Probetour:

Probetour (Fr/Sa):

Planung Expedition:

Expedition (Sa/So):

Erstellung Bericht:

Bericht (Verleihfeier):

Talente: Theater-AG (2. Jahr)
e Zeitplan
— Proben: das ganze Schuljahr wochentlich eineinhalb
Stunden wahrend der AG-Zeit

— Generalproben: drei — abends in den beiden Wochen
vor der Premiere (Termine in der Nachweisliste)

— Auffiihrungen: zwei am Schuljahresende nds in den
beiden Wochen vor der Premiere (Termine in der
Nachweisliste)

® Programm

— Stlick: Peter Shaffers ,Komodie im Dunkeln®

— Rolle: Margret Furnival

— Details: AG-Ausschreibung (aufgeklebt)

Fitness: Joggen mit Freundin (Anfénger)

e Zeitplan
— Marz bis Juni wéchentlich insgesamt zwei Stunden
Laufzeit an drei bis vier Abendterminen
— Am Monatsende je ein Termin mit der Gutachterin
(noch festzulegen!)
— Der Zeitplan ist so gelegt, dass die Fitness bei der
Abschlussunternehmung stimmt.

e Programm
— Grundlage: Tatigkeitsprofil ,,Laufen®

— Prozess: Die in der halben Stunde zurtickgelegte
Strecke langsam erhdhen (Protokoll: Nachweisliste)

— Route: Rundweg im ,,GieB“ (praparierter
Kartenausschnitt)

e Aufsichtsperson: mein Vater (Gutachter ist unsere
Sportlehrerin)

Leitermappe
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Teilnehmer-Logbuch als Begleitheft

Allgemeines

LEITERMAPPE

Das Teilnehmer-Logbuch (www.jugendprogramm.de/
teilnehmer-logbuch) kann als Begleitheft verwendet
werden. Voraussetzungen sind:

1. Die Sammelmappe wird beim Tragerverein als
Begleitheft bezogen (spezieller Artikel im Sortiment des
AwardShop).

2. Das Teilnehmerblatt enthalt die vom Trégerverein
zugeteilte Begleitheftnummer.

3. Die allgemeinen Vorgaben zum Begleitheft (vgl.
Handbuch und Leitermappe) werden eingehalten.
Insbesondere ist die Mappe vor dem Beginn jeglicher
Aktivitdten an den Teilnehmer auszuh&ndigen und das
Teilnehmerblatt muss vollstandig ausgefiillt sein.

Der Wechsel auf das Teilnehmer-Logbuch als Begleitheft
ist zu Beginn jeder Stufe méglich.

Blatteinlagen

Beim Bezug des Teilnehmer-Logbuchs als Begleitheft
enthélt die Mappe folgende Blatteinlagen:

e Teilnehmerblatt mit Begleitheftnummer

e (diese) Anleitung flr Betreuer.

Alle anderen firr die Verwendung als Begleitheft
benétigten Blatter — insbesondere die Zertifikate — finden

sich in der PDF-Datei des Teilnehmer-Logbuchs (vgl. Link
unter ,,Allgemeines®).

Zertifikate

Fir jede Programmstufe missen folgende Zertifikate
verwendet werden (Sammelzertifikat optional):

e Expeditionsbildung

e Expeditionsbericht

e Einzelzertifikat flr jeden Programmteil

e Sammelzertifikat.

Beim Programmteil Expeditionen wird wie beim
snormalen“ Begleitheft mit dem Ausbildungszertifikat
die hinreichende Vorbereitung des Teilnehmers fiir die
Abschlussunternehmung rechtsverbindlich testiert. Fur
die Abschlussunternehmung wird das Sammelzertifikat
verwendet.

Auch die Zusténdigkeit fir die Zertifikate ist unveréndert:
e Expeditionsbildung: Ausbildungs- oder Programmleiter

e Expeditionsbericht: Betreuer, der den Bericht entgegen
genommen hat

e Bronze und Silber: Einzelzertifikat — Gutachter der
Aktivitat

e Bronze und Silber: Sammelzertifikat —

www.jugendprogramm.de

Programmkoordinator
e Gold: Einzelzertifikat — Gutachter der Aktivitat
e Gold: Sammelzertifikat — Tragerverein.

In die Sammelzertifikate ist die Begleitheftnummer vom
Programmleiter zu Ubertragen. Deren Kopien kdnnen auf
der Bronze- und Silberstufe als Nachweise fiir den Bezug
von Abzeichen und Urkunden verwendet werden. Auf der
Goldstufe mussen Kopien der Einzelzertifikate vorgelegt
werden.

Die Zertifikate werden am besten mit einem Farbdrucker
auf gutem Papier ausgedruckt; vor allem bei den
Einzelzertifikaten ist aber auch ein SchwarzweiBdrucker
ausreichend.

www.jugendabzeichen.de

Anleitung
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Auswabhlliste zum Programmteil Dienst

Anderen helfen

LEITERMAPPE

o Alteren Menschen helfen

¢ Hilfsbedrftige und Kranke unterstiitzen

e Kindern helfen

¢ Menschen mit besonderem Fdrderungsbedarf helfen

e Mitschilern helfen (z.B. Nachhilfe, Schilerlotse
bzw. Schulwegbegleiter, Schulsanitatsdienst und
Streitschlichter)

e Mitwirkung in der Jugendarbeit

Aufklaren und sich fiir das Gemeinwesen einsetzen

e Blrgerinitiative

e Ehrenamtsagentur

e Drogen-, Sucht- und Kriminalpravention
¢ Gesundheitserziehung

¢ Jugendparlament

e Schilervertretung

e Sicherheitserziehung

¢ Unfallverhitung im Haushalt

e \erkehrserziehung

Trainieren, unterrichten und leiten

e Jugendhaus-Leitungsteam
e Kinder- und Jugendgruppenleiter
e Programmleitung

e Schilermentor im fachlichen, kreativen, sozialen
sportlichen, technischen oder Umweltbereich

e Sporttrainer

Tiere und Umwelt schiitzen

e Naturschutz
e Tierhilfe und Tierschutz
e Umweltschutz

Einer Hilfs- oder Wohlfahrtsorganisation helfen

e Arbeiter-Samariter-Bund

Bahnhofsmission
e Bergwacht

Deutsche Gesellschaft zur Rettung Schiffbriichiger
DLRG
Eine-Welt-Gruppe

www.jugendprogramm.de

Feuerwehr
Fundraising
Johanniter Unfallhilfe
Kirchengemeinde
Malteser Hilfsdienst
Religionsunterricht fir eine Glaubensgemeinschaft
Rettungshundestaffel
Rotes Kreuz
SOS-Kinderdorfer
Sozialstation

Tafel

THW

Verkehrswacht

www.jugendabzeichen.de

Anleitung
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Tatigkeitsprofil: Altere Menschen

LEITERMAPPE

Programmteil und Aktivitdtengruppe

® Programmteil: Dienst;
e Aktivitdtengruppe: Anderen helfen.

Worum es geht

Bei diesem Profil geht es darum, dlteren Menschen mit
besonderen BedUrfnissen mit einem Dienst zu helfen, der
ihre Lebensqualitat verbessert.

Sicherheitshinweis

e Einem &lteren Menschen daheim z.B. beim Aufrdumen,
Einkaufen oder im Garten helfen.

e Einer Organisation, die sich um altere Menschen
kimmert, helfen.

¢ |n anderen Einrichtungen, wie z.B. Tagesstatten oder
Treffs flr altere Menschen, helfen.

Betreuung und Gutachten

Anleitung

Die Teilnehmer mussen hinreichend auf ihren Dienst
vorbereitet werden, damit sie diesen sicher und erfolgreich
austiben kénnen. Wenn irgendwelche Geréte eingesetzt
werden, so mussen die Teilnehmer in deren Gebrauch
eingewiesen werden; auBerdem sind die entsprechenden
Sicherheitshinweise zu befolgen. Programmteilnehmer
durfen auf keinen Fall Tatigkeiten austben, fir die sie
nicht ausreichend ausgebildet sind.

Ideen und Ziele

e Ein hinreichendes Verstandnis von Bedirfnissen und
Hintergrund der alteren Person(en), der bzw. denen man
hilft, haben.

e Ziele und Aufgaben der Organisation/Einrichtung,
Uber die der Dienst geleistet wird und den Zweck des
eigenen Einsatzes kennen.

o Uber allgemeines Hintergrundwissen zu den im
Alter auftretenden Problemen wie z.B. nachlassende
Gesundheit, Krankheit und Einsamkeit haben und
wissen, wie sich diese Probleme auf den Alltag alterer
Menschen auswirken.

¢ Dienste und Hilfsorganisationen kennen, die dlteren
Menschen insbesondere im 6rtlichen Gemeinwesen
zur Verfiigung stehen (Selbsthilfegruppen, Sozialstation
etc.).

e Mit Hilfe der Aufsichtsperson sicherstellen, dass die
alteren Person(en), um die es bei dem Dienst geht,
dessen Dauer kennen und wei3 bzw. wissen, was es
bedeutet, wenn dieser zu Ende geht.

e Wissen, wer helfen kann, wenn es im Zusammenhang
mit dem Dienst zu Problemen kommt oder die
Betreuten diese sich mit dem Dienst nicht wohl flihlen.

e RegelmaBig einen alteren Menschen besuchen, um ihm
Gesellschaft zu leisten und ihm bei der Korrespondenz
und dem Lesen behilflich sein. Dies kann in einem
Altenheim, in einem Krankenhaus oder auch bei der
alteren Person zu Hause sein.

www.jugendprogramm.de

Der Gutachter Uberzeugt sich vor Beginn des Dienstes
davon, dass der Jugendliche auf diesen hinreichend
vorbereitet wurde und versteht, was es bedeutet,
sich um einen alteren Menschen zu kimmern. Der
Jugendliche muss in der Lage sein, dem Gutachter
darzulegen, was seine spezielle Aufgabe bei der Hilfe
flr die altere Person(en) war und wie diese von seiner
Hilfe profitiert hat bzw. haben.

www.jugendabzeichen.de
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Dienst

Programmteil und Aktivitadtengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Dienst;

e Aktivitdtengruppe: Eine Hilfs- oder
Wohlfahrtsorganisation unterstitzen.

Worum es geht

Bei dem Profil geht es um die Beteiligung am Fundraising
fur 6rtliche oder nationale Wohlfahrtsverbénde,
benachteiligte Gruppen oder fiir lohnenswerte
Gemeinschaftsprojekte. (Das Sammeln von Geldern fir
die eigene Programmgruppe oder gar fir die eigene
Teilnahme am Programm kann nicht als Dienst gezahlt
werden). Die Auswahl der jeweiligen Organisation

oder Gruppe liegt beim Teilnehmer, allerdings ist es
unbedingt erforderlich, dass der/die Jugendliche versteht,
in welchem Kontext das Fundraising innerhalb der
Organisation stattfindet und Giber den Hintergrund der
Empféanger des Geldes Bescheid weil.

Sicherheitshinweis

Die Teilnehmer sollten sich Hilfestellung suchen um
sicherzustellen, dass alle gesetzlichen Anforderungen
erflllt werden (z.B. Haftpflichtversicherung,
Genehmigung).

Ideen und Ziele

Teilnehmer sollten

e die Ortsgruppe der gewéhlten Organisation oder einen
Verantwortlichen dieser Organisation aufsuchen;

e ein klares Verstandnis der Ziele und Aufgaben der
Wohlfahrtsorganisation und der Fragestellungen, die
hinter ihrer Arbeit stehen, haben;

e wo moglich, die Empfanger der Gelder aufsuchen;

e die Art und Weise festlegen, wie das Geld gesammelt
werden soll und alle Aktivitdten sorgféltig planen
(Aufwand und Sorgfalt der Vorbereitung sind wichtiger,
als die Hohe des gesammelten Geldes);

¢ den genauen Ablauf der Fundraising-Aktion festlegen
und planen — z.B. auch, wie der Abschluss der Aktion
aussehen soll (z.B. Uberreichen eines Schecks an die
Organisation).

e die Aktionen publik machen (bei manchen Fundraising-
Events ware es vielleicht mdglich, anhand einer
Ausstellung die Rolle der Wohlfahrtsorganisation und
die Verwendung der Gelder aufzuzeigen).

www.jugendprogramm.de

e Fundraising-Aktivitdten, wie z.B. ein Sponsorenlauf,
-ritt, -schwimmen, einen Flohmarkt, einen
Bulicherverkauf, ein groBes Abendessen, eine Disko,
eine Modenschau oder eine Sportveranstaltung
organisieren;

® im gegebenenfalls vorhandenen Laden der
gemeinnitzigen Organisation oder in deren Biro helfen;

¢ eine Reihe von Fundraising-Events koordinieren.

Gutachten

Anleitung

Der Gutachter sollte vor Beginn der Aktivitdten
sicherstellen, dass der Jugendliche diese angemessen
geplant hat und es sollte klar sein, flir welche
Wohlfahrtsorganisation der Jugendliche die Gelder
sammelt. Der Teilnehmer sollte dem Gutachter Nachweise
Uber die organisierten Aktionen und Veranstaltungen

und die Héhe der gesammelten Gelder erbringen.

Der Gutachter sollte sicher sein, dass das gesamte
gesammelte Geld der jeweiligen Organisation zu Gute
kommt und, wenn méglich, einen Nachweis der Ubergabe
einfordern.

www.jugendabzeichen.de
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Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Dienst;
e Aktivitatengruppe: Anderen helfen.

Worum es geht

Bei dem Profil geht es um die Mdglichkeit, durch
bestimmte Tétigkeiten die Lebensqualitat eines einzelnen
oder einer ganzen Gruppe von Hilfsbeddirftigen zu
erhdhen.

Sicherheitshinweis

Die Teilnehmer sollten ausreichend darlUber informiert
sein, wie sie ihre jeweiligen Téatigkeiten sicher und
erfolgreich austiben kénnen. Es ist moglich, dass

die Inhalte der Tétigkeit vertraulich zu behandeln

sind. Programmteilnehmer dirfen auf keinen Fall
Tétigkeiten austben, fUr die sie nicht die erforderlichen
Qualifikationen besitzen. Sollte der Gebrauch von
technischen Geraten nétig sein, missen die Teilnehmer im
Umgang damit geschult und die Sicherheitsvorschriften
befolgt werden.

Ideen und Ziele

Teilnehmer sollten

e (iber die Bedurfnisse und den Hintergrund der Person
oder der Personen, um die sie sich kimmern, Bescheid
wissen;

e die Ziele und Funktionen der Organisation/Einrichtung
innerhalb der sie ihren Dienst leisten und den Zweck
ihres Einsatzes kennen;

e Hintergrundwissen in Bezug auf die jeweiligen
Schwierigkeiten der hilfsbedirftigen Personen und die
Auswirkungen dieser Schwierigkeiten auf das tagliche
Leben entwickeln;

e die Dienste und Hilfsorganisationen kennen, die
hilfsbedrftigen Menschen zur Verfigung stehen,
insbesondere diejenigen, die vor Ort vorhanden sind;

e der Person oder den Personen, um die sie sich
kiimmern, mit der Hilfe ihres Betreuers im Programmteil
Dienst verdeutlichen, wie lange der Dienst dauern wird
und was es bedeutet, wenn dieser zu Ende geht;

e die erforderliche Reife und das notwendige
Verantwortungsbewusstsein flr die Tatigkeit besitzen.
Praktische Md&glichkeiten, den Dienst durchzufihren, sind

zum Beispiel:

¢ regelmaBige Besuche im Krankenhaus oder das
Begleiten von Kranken zum Gottesdienst;

www.jugendprogramm.de

LEITERMAPPE

¢ bei Publikationen fiir die Zielgruppe (z.B. Website)
mitwirken;

¢ in der Bibliothek der Einrichtung arbeiten und z.B.
den Blcherdienst fir Patienten im Krankenhaus
Ubernehmen;

¢ in Ubergangswohnheimen fiir Immigranten oder in der
Bahnhofsmission Dienste Gibernehmen;

e bei der Essensausgabe an Obdachlose in Not- und
Ubergangsunterkiinften oder in Tagesaufenthaltsstatten
mitwirken;

¢ in Heimen oder Tagesstatten fur Behinderte bei
Ausfligen oder Exkursionen helfen;

e die Arbeit einer drtlichen Aufklarungs- oder
Beratungsstelle unterstitzen;

¢ in drtlichen Selbsthilfegruppen, wie z.B. solche, die sich
mit Todesféllen in der Familie oder auch mit Opferhilfe
befassen, mitarbeiten.

Gutachten

Anleitung

Der Gutachter sollte vor Beginn des Dienstes
sicherstellen, dass der Jugendliche sich, falls erforderlich,
bestimmte Qualifikationen aneignet und dafiir Sorge
tragen, dass der Teilnehmer versteht und schatzt, was

es bedeutet, sich um eine hilfsbedUrftige Person zu
kiimmern. Der Jugendliche sollte in der Lage sein,

dem Gutachter zu erklaren, in welcher Form sie/er der
hilfsbedurftigen Person geholfen hat und wie beide
Personen von der Hilfe profitiert haben.

www.jugendabzeichen.de
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Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

Gutachten

Anleitung

e Programmteil: Dienst;
e Aktivitdtengruppe: Anderen helfen.

Worum es geht

Der Einsatz fur Kinder, die besondere Zuwendung
brauchen, verbessert ihre Lebensqualitat oder hilft ihnen
beim Erlernen oder Austiben neuer Fertigkeiten.

Sicherheitshinweis

In den Gebrauch von Materialien und Geréaten ist
einzuweisen und die Sicherheitsvorschriften missen
beachtet werden. Teilnehmer durfen keine Tatigkeiten
verrichten, fir die sie nicht hinreichend ausgebildet
sind. Der Einsatz muss zweifelsfrei moglich und
versicherungsrechtlich abgesichert sein.

Ideen und Ziele

e Verstédndnis von Bediirfnissen und Hintergrund der
Kinder entwickeln.

e Zielsetzung und Aufgaben der Einrichtung oder Organi-
sation kennen.

e \Vorbereitung, um den Einsatz sicher und erfolgreich
durchflihren zu kénnen (dazu gehdéren auch das fir
die Zielgruppe nétige Hintergrundwissen und ein
hinreichendes Versténdnis der eigenen Rolle).

e Sicherstellen, dass die Kinder die beschrankte Dauer
des Einsatzes kennen.

e Wissen, wer helfen kann, wenn es beim Einsatz zu Pro-
blemen kommt.

Zu den praktischen Méglichkeiten gehdren:

¢ ein Kinderheim oder eine Tagesstatte besuchen und die
hilfsbedurftigen Kinder beim Lernen unterstitzen (z.B.
durch Spiele, Musik, Gesprache, Lesen);

e zusatzliche Hilfe, zum Beispiel am Wochenende oder in
den Ferien;

e Begleiten beim Einkaufen oder anderen Gangen.

www.jugendprogramm.de

Der Gutachter Uiberzeugt sich vor Beginn davon, dass der
Teilnehmer hinreichend vorbereitet ist und versteht, was
es heiBt, sich um die Kinder zu kiimmern. Der Teilnehmer
muss in der Lage sein, dem Gutachter darzulegen, was
seine spezielle Aufgabe bei der Hilfe fur Kinder war und
wie beide Seiten davon profitiert haben.
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Tatigkeitsprofil: Notfalldienste

LEITERMAPPE

Programmteil und Aktivitatengruppe

Hinweise fiir Kursverantwortliche

Anleitung

e Programmteil: Dienst;

e Aktivitdtengruppe: Eine Hilfs- oder
Wohlfahrtsorganisation unterstiitzen.

Worum es geht

Mit diesem Rahmenprofil erhalten Teilnehmer anhand
eines Kurses, der mindestens 75 Prozent praktischen
Dienst enthalt, einen lebendigen Einblick in die Arbeit
der Polizei, der Feuerwehr und der Rettungsdienste.
Dabei sehen sie, wie sich diese Dienste gegenseitig
und die Arbeit im Gemeinwesen ergénzen und erhalten
gleichzeitig die Grundlage fur die effektive Durchflihrung
des praktischen Dienstes. Es soll spezielle Angebote
der fraglichen Einrichtungen nicht ersetzen sondern

im Bedarfsfall ergénzen. Zielsetzung ist es, den
Erfahrungshorizont von Programmteilnehmern zu
erweitern und den betreuenden Organisationen helfen,
Zeit und Ressourcen effektiv zu nutzen.

Sicherheitshinweis

Die entsprechenden Sicherheitsvorschriften miissen
schon bei der Kursplanung bertcksichtigt werden.

Ideen und Ziele

e Sich der gesamten Palette an Notfalldiensten innerhalb
des Gemeinwesens und deren spezifische Aufgaben
bewusst werden.

¢ \erstehen, wie die Notfalldienste sich gegenseitig
erganzen und der Gemeinschaft helfen.

¢ |Im Gemeinwesen einen praktischen Dienstes im
Rahmen eines, mehrerer oder aller Notfalldienste
finden.

Gutachten

Die ausgewahlten praktischen Elemente sollten die Ziele
der bzw. des jeweiligen Notfalldienste(s) widerspiegeln.
Der Teilnehmer erstellt einen Bericht bzw. kurze
Prasentation Uber seinen praktischen Dienst.

www.jugendprogramm.de

e Der Kurs muss zu den Zeitvorgaben der Programmstufe

passen und zwischen der ausrichtenden Einrichtung
und dem Programmanbieter abgesprochen werden.

e Kern sollten Auswahl und Durchfiihrung eines
praktischen Dienstes innerhalb des Gemeinwesens in
Zusammenarbeit mit den Notfalldiensten sein.

e Der EinflUhrungsteil sollte es Teilnehmern erlauben, sich
Uber ihre Erwartungen und ihr Engagement bewusst zu
werden, sich Uber die Mdglichkeiten eines praktischen
Dienstes Gedanken zu machen und Kursablauf
entsprechend zu planen.

¢ Jeder Notfalldienst sollte gentigend Zeit zur
Beleuchtung seines Hintergrundes, seiner Struktur,
seinen Zielen und des grundsatzlichen wer, was, wo,
wann, warum und wie erhalten. Weitere Informationen
kénnen helfen, den speziellen Rahmen des praktischen
Dienstes besser zu verstehen.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Programmleitung

LEITERMAPPE

Dienst

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Dienst;
e Aktivitdtengruppe: Trainieren, unterrichten und leiten.

Worum es geht

Innerhalb dieses Profils lernen Programmteilnehmer
Zielsetzung, Inhalt und Regeln des Internationalen
Jugendprogramms kennen und werden fir eine aktive
Fuhrungsrolle innerhalb ihrer Anbieterstelle ausgebildet.
Die Hoffnung ist, dass sie auch nach Abschluss

dieses Programmteils FUhrungsverantwortung in einer
Programmgruppe Ubernehmen. Zu der Ausbildung
gehoren Grundlehrgang, praktischer Dienst innerhalb der
Anbieterstelle und eine abschlieBendes Projekt eigener
Wahl zur Entwicklung der Fiihrungskompetenz.

Ideen und Ziele

Erster Schritt ist die Teilnahme an einem Grundlehrgang.

Zur Ausbildung gehért auch

e sich in einem Spezialgebiet weiterzubilden, in dem man
in seiner Anbieterstelle Verantwortung tbernehmen
kann, wie z.B. durch Qualifikationen im Bergwandern,
Sport oder Medien;

e seinen Horizont durch den Besuch einer Anbieterstelle
eines anderen Programmanbieters zu erweitern.

Auf dieser Grundlage wird dem Teilnehmer Verantwortung
im ,normalen Leben® in seiner Anbieterstelle Ubertragen.
Er wird dabei von einem erfahrenen Leiter begleitet und
unterstutzt. Mdgliche Aufgaben sind:

e Vorbereitung und Leitung eines Kurses zu einem
bestimmten Programmiteil;

e Ausbildung von Teilnehmern auf einem bestimmten
Gebiet, z.B. Biwakieren, Navigation oder einer Sportart;

¢ eine Bronzegruppe zu leiten und die Aktivitaten der
Teilnehmer in den Programmteilen zu koordinieren;

e die Gutachterrolle fir eine bestimmte Aktivitat zu
Ubernehmen, in der man entsprechend qualifiziert ist,
vorzugsweise in den Programmteilen Talente oder
Fitness.

AbschlieBend stellt werden mit Unterstltzung des
Programmleiters anhand eines speziellen Projekts die
Organisations- und Fihrungskompetenzen unter Beweis
gestellt. Man kann zum Beispiel:
e ein Ausbildungsprogramm im Programmteil
Expeditionen fiir eine Bronzegruppe organisieren
und mit einer Gruppe durchflhren, das dieser eine
erfolgreiche Abschlussunternehmung erméglicht;

www.jugendprogramm.de

e mit Jugendlichen, die mit dem Programm neu beginnen
wollen, ein Einfihrungsgesprach fihren und diese bei
der Auswahl ihrer Aktivitaten anleiten;

e ein Trainingsprogramm fir einen oder mehrere
Teilnehmer in einem Programmteil entwerfen;

e eine Ausstellung oder eine Veranstaltung fur die eigene
Anbieterstelle organisieren.

Betreuung und Gutachten

Anleitung

Alle Teilnehmer missen von hinreichend qualifizierten
und erfahrenen Betreuern unterstitzt und beaufsichtigt
werden, die vom Programmanbieter anerkannt sind. Sie
mussen ihre Arbeit dokumentieren, Tagebuch flhren
und dabei Termine und Einzelheiten des praktischen
Dienstes festhalten. Das Abschlussprojekt wird in Form
eines Berichts dargestellt. Alle Unterlagen werden mit
dem Gutachter besprochen. Die Begutachtung soll
wahrend der gesamten Zeitspanne stattfinden und vom
Programmleiter des Programmanbieters durchgefihrt
werden.

www.jugendabzeichen.de
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Dienst LEITERMAPPE

Programmteil und Aktivitatengruppe

Ideen und Ziele

Anleitung

e Programmteil: Dienst;
e Aktivitdtengruppe: Trainieren, unterrichten und leiten.

Worum es geht

Sportmentoren kdnnen eine Gruppe von Jugendlichen
im Rahmen von Projekten, Arbeitsgemeinschaften,
Wettkdmpfen etc. unter Aufsicht eines Lehrers

oder Trainers eigenstéandig filhren und betreuen.

Die Ausbildung erfolgt durch den zusténdigen
Sportfachverband und sollte mindestens den
Grundstufenlehrgang fiir die Ubungsleiterausbildung
umfassen. Sie darf nicht mehr als 25 Prozent der flr die
Programmstufe verlangten Mindestzeit umfassen.

Sicherheitshinweis

Teilnehmer dirfen nur bei solchen Sportarten als
Mentoren unter Aufsicht tatig sein, flir die sie in

einem offiziellen Kurs ausgebildet wurden. Fir die
eigenverantwortliche Tatigkeit ist mindestens die
C-Ausbildung zum Ubungsleiter oder Fachiibungsleiter
erforderlich.

www.jugendprogramm.de

Ausgangsvoraussetzungen fir die Tatigkeit als
Sportmentor sind:

¢ hinreichende Fertigkeiten in einer bestimmten Sportart;

e die Mdglichkeit, sich vor Ort unter fachkundiger
Aufsicht entprechend praktisch zu betatigen.

Wenn diese Bedingungen erflllt sind, erkundigt man

sich beim zusténdigen Sportfachverband, ob es ein
passendes Ausbildungsangebot firr das fragliche Alter
und die vorgesehene Tétigkeit gibt. Diese Ausbildung wird
dann in Verbindung mit einem begleitenden Praxisprojekt
abgeschlossen.

In einigen Bundesléandern wird eine

entsprechende Ausbildung auch im Rahmen von
Schilermentorenprogrammen geboten. Gutachten
Gegenstand des Gutachtens sollten die Ausbildung und
das Praxisprojekt sein.

www.jugendabzeichen.de
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Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Dienst;
e Aktivitdtengruppe: Tiere und Umwelt schitzen.

Worum es geht

Dieses Programm bietet die Méglichkeit, grundlegende
Kenntnisse im Bereich der Tierhilfe zu erwerben und
einen Eindruck von den Beziehungen zwischen Mensch,
Tier und Gesellschaft zu gewinnen. Programmteilnehmer
sollten Themen oder spezifische Tierarten auswahlen,

die sie gerne nédher bearbeiten bzw. kennen lernen
wurden. Der praktische Dienst muss mindestens 75
Prozent der fur die Programmstufe verlangten Mindestzeit
ausmachen.

Sicherheitshinweis

Programmteilnehmer sollten sich im Umgang mit Tieren
an die jeweiligen Sicherheitsbestimmungen halten und
diese mit Sorgfalt behandeln.

Ideen und Ziele

Die folgende Liste enthélt Fragen, Uber die im
Zusammenhang mit der Durchfiihrung dieser Aktivitat
vielleicht nachgedacht werden sollte:

e Warum halten Menschen Haustiere? Welche Aufgaben
muissen sie dabei Ubernehmen?

¢ \Wo kann man Haustiere kaufen? Welche Gedanken
zur Tierhilfe stecken hinter den verschiedenen
Bezugsquellen? (z.B. Zooladen, Tierheimen,
Tierzlichtern etc.).

e Wie halt man Haustiere? Wie erkennt man ihre
Bedurfnisse? Was bedeutet es, diesen BedUrfnissen zu
entsprechen/nicht zu entsprechen?

e Welche Rolle spielen Tierhilfsdienste, wie z.B.
Tierhilfsorganisationen und Tierarzte?

e Welche Rolle spielt die Tierhilfe bei Tieren in
Gefangenschaft, im Sport, in der Landwirtschaft, in der
freien Natur, in bestimmte Diensten (z.B. Polizeihunde,
Blindenhunde, Hérhunde fir Gehorlose, Wachhunde
etc.)?

e Welche Rolle spielt die Tierhilfe in Bezug auf den
Schutz von bestimmten Tierarten vor dem Aussterben,
Tierversuchen und internationalen Problemen (z.B.
Walfang, Stierkdmpfe, Elfenbeinhandel, Pelzhandel).

www.jugendprogramm.de

Méglichkeiten fur den praktischen Dienst kénnten sein:
im Tierheim arbeiten, einen Nachbarn bei der Tierpflege
unterstitzen, auf einem Bauernhof oder Ahnlichem
helfen oder bei einer Organisation mitzuwirken, die

z.B. Blindenhunde ausbildet oder Reiten flir behinderte
Menschen anbietet.

Betreuung und Gutachten

Anleitung

Der Betreuer/Gutachter sollte sicherstellen, dass der
Jugendliche versteht und schatzt, was Tierhilfe bedeutet
und was es heiBt, fir Tiere zu sorgen. Er sollte diesen und
jeden anderen relevanten Punkt in Zusammenhang mit
der Tierhilfe mit dem Programmteilnehmer besprechen.
Schriftliche Berichte, mindliche Prasentationen,
Fotoausstellungen etc. kdnnen ebenfalls, zusammen mit
dem Nachweis Uber den durchgeflihrten praktischen
Dienst, fur ein Gutachten verwendet werden.

www.jugendabzeichen.de

Seite 41 @ Version 4.5.0 ¢ 25. Juni 2010



Tatigkeitsprofil: Tierhilfe Leitermappe



ATIO
& N

$ 2
= g
° &
'pkOUN G ?&OQ
Du kannst mehr /
als du glaubste
Tatigkeitsprofil: Umwelt
Dienst LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Dienst;
e Aktivitdtengruppe: Tiere und Umwelt schitzen.

Worum es geht

Ein Dienst im Bereich Umwelt bietet eine Vielzahl an
Mdglichkeiten, von Naturschutzprojekten bis hin zu
ortlichen UmwelterziehungsmaBnahmen. Die Arbeit an
Umweltprojekten sollte der gesamten Gesellschaft und
unserem Kulturerbe zugute kommen. Dieser Bereich kann
den Jugendlichen auch die Mdglichkeit eréffnen, zum
Thema Umwelt auf praktischer, sozialer oder politischer
Ebene aktiv zu werden.

Sicherheitshinweis

Teilnehmer sollten im Vorfeld eine angemessene
Ausbildung und praktisches Wissen vermittelt bekommen,
so dass sie die jeweilige Aktivitat sicher und effektiv
durchfiihren kénnen. Teilnehmer sollten auf keinen

Fall Aufgaben ausfiihren, fir die sie nicht angemessen
ausgebildet sind. Sollten Gerétschaften oder Werkzeuge
benutzt werden, so missen die entsprechenden
Sicherheitsvorschriften eingehalten und Schutzkleidung
getragen werden. Teilnehmer missen weiterhin wissen,
wen sie im Notfall kontaktieren kdnnen.

Ideen und Ziele

o Uber den Zweck des Projekts und die Ziele und
Funktionen der Organisation oder Gruppe, fir die sie
tatig sind, Bescheid wissen und ihre Rolle innerhalb
dieser Organisation kennen.

¢ Wissen, wie wichtig es ist, die Umwelt zu schiitzen
und welche Umweltthemen besonders fiir die eigene
Gemeinde wichtig sind.

e Beim Bau und bei der Reparatur von FuBwegen,
ZaunUbertritten, Zaunen und Steinmauern helfen.

* Bei der Uberpriifung von Wegerechten und
StraBenbeschilderungen helfen.

e Stadtische Umweltprojekte, wie z.B. die Verschénerung
heruntergekommener Gegenden und die Organisation
von Wertstoffsammlungen zu unterstitzen.

e Natlrliche Lebensrdume schiitzen und die Wachstum
bestimmter Tier- und Pflanzenarten zu unterstitzen.

e An Projekten von lokalem historischem
Interesse mitarbeiten, wie z.B. die Erhaltung von
Dampfeisenbahnen, Kanélen, Fahrradwegen,
offentlichen Gebauden und Museen etc.

www.jugendprogramm.de

¢ Im Rahmen der Arbeit einer Naturschutzorganisation
bestimmte Tier- und Pflanzenarten bewachen oder
beobachten.

Betreuung und Gutachten

Der Gutachter sollte sicherstellen, dass der Jugendliche
vor Beginn der Tatigkeit eine angemessene Ausbildung
erhalt und ihm verdeutlichen, was der Einsatz fur die
Umwelt bedeutet. Der Teilnehmer sollte in der Lage sein,
dem Gutachter seine besondere Rolle bei dem Projekt zu
beschreiben und sich darliber auszutauschen, wie er und
die Umwelt von seinem Einsatz profitiert haben.

www.jugendabzeichen.de
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Ablaufschema fur Teilnehmer im Programmteil Expeditionen

Expeditionen LEITERMAPPE Richtlinie

Bilden einer Gruppe von vier bis sieben Personen

!

Uber Thema, Ort und Fortbewegungsart entscheiden

!

Ausbildung gemaB Stoffplan, Fortbewegungsart und Thema

!

Beschaffen der Ausriistung und AbschlieBen der Probetouren

!

Planen und Vorbereiten der Expedition Aufsichtsperson priift Gutachter®) prift die
Entscheiden Uber Form und Adressat des Berichts die Routenplanung Routenplanung
Erstellen der Routenplanung mit Unterlagen > Sobald sie in Ordnung > E.s‘.ei Bedarf Erstellen von
Weiterleiten zur Priifung an die Aufsichtsperson ist, Weiterleiten an den Anderungsvorschlagen
Aufbauen der Fitness Gutachter

Gutacher nimmt
Erstkontakt mit
Aufsichtsperson auf

Aufsichtsperson <
informiert Gruppe

A

Gruppe nimmt die Anderungen vor Bestatigen der

Vereinbarungen

!

Ortliche Vorkontrolle

durch den Gutachter (oder einen lokalen Gutachter)
ungeféhr eine Woche vor Beginn der Unternehmung

Y Y

Ersttreffen
Gruppe und Aufsichtsperson treffen den Gutachter am Tag vor Beginn der Unternehmung im Expeditionsgebiet

y

Expedition
Gruppe fuhrt ihre Unternehmung durch

!

Schlussgesprach

Gruppe trifft sich am Ziel mit dem Gutacher,
der die Abmachungen zum Bericht bestétigt und die Begleithefte ausfullt

!

Bericht

Teilnehmer erstellen den Bericht und legen ihn der vereinbarten Person vor.
Mindliche Berichte kdnnen dem Gutachter im Gebiet der Unternehmung vorgetragen werden, falls entsprechende
Vorbereitungen getroffen wurden. Wenn der Gutachter die Begleithefte zurtick gibt, priifen die Teilnehmer, ob sie
vollstandig ausgefillt und unterschrieben sind.

www.jugendprogramm.de www.jugendabzeichen.de
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Stoffplan fur die Bronze-Ausbildung

LEITERMAPPE

Expeditionen

Allgemeiner Teil fiir alle Fortbewegungsarten

Sicherheit und NotfallmaBnahmen

Auswahl von geeigneter Kleidung, Schuhwerk und
Notausrlstung und richtiger Umgang damit.

Fitness fur die Expedition.

Kenntnisse und Fertigkeiten in Zusammenhang mit der
gewadhlten Fortbewegungsart.

Zusammenbleiben.
Aufenthaltshinweise flr andere: Streckentabellen.
Verhaltensregeln in Notfallen.

Anforderung von Hilfe: von Helfern benétigte
Informationen, telefonischer Hilferuf, schriftliche
Nachricht.

Hilfe herbeiholen, Selbsthilfe und Warten auf Hilfe.
Sicher- und Warmhalten, Orientierungshilfen fur Helfer.

Wettervorhersagen: wissen, wie, wo und wann

man Wettervorhersagen erhéalt; Bezug von
Wettervorhersagen auf die eigenen Beobachtungen;
Zeichen fur Wetterdnderungen.

Elementare Erste Hilfe

Ausbildung entsprechend den aktuellen Vorschriften der
in diesem Bereich tétigen Organisationen:

Lebensrettende SofortmaBnahmen.
Behandlung von Verletzungen, Blutungen und Schock.

Erkennen und Sofortbehandlung von ernsten
Beschwerden, Verstauchungen, Verrenkungen und
Knochenbriichen.

Behandlung von Blasen, Schnitten, Abschirfungen,
kleineren Verbrennungen und Verbriihungen,
Kopfschmerzen, Insektenstichen, Sonnenbrand und
Splittern.

Navigation

Auf der Bronzestufe in normaler landlicher Gegend sollte
die gesamte Wegbestimmung allein auf Grundlage der
Karte vorgenommen werden. Die Verwendung des Kom-
passes in einer landlichen, landwirtschaftlich genutzten
Gegend, mit ihren Hecken, Wiesen und bepflanzten Feld-
ern, ist ungeeignet und unnétig. Sie fuhrt zu Schwierig-
keiten mit den Landwirten, hindert die Jugendlichen da-
ran, einen Richtungssinn zu entwickeln und verzégert die
Entwicklung ihrer Fahigkeiten im Umgang mit der Karte.

Soweit mdglich, sollten immer topographische Karten im

mit topographischen Karten im MaBstab 1 : 50.000
vertraut sein. Fur Bronzegruppen, die Expeditionen in
groBen Waldgebieten unternehmen, kann es wichtig
sein, die volle Kompassausbildung fur die Goldstufe
durchzufihren.

Elementare Kartenkunde

Natur von Karten.

Verwendung von topographischen Karten in den
MaBstaben 1 : 25.000 und 1 : 50.000.

Kartenrichtung.

MaBstab und Entfernung; Entfernungsmessung;
Entfernung und Zeit.

Standardzeichen.

Informationen auf dem Kartenrand.

Gitternetz.

Grundlegendes Uiber Hohenlinien und Neigungen.

Fahigkeit, eine verbale Beschreibung der Route
zwischen zwei Punkten auf der Karte geben zu kdnnen.

Praktische Kartenkunde

Einnorden der Karte durch Vergleich mit der Umgebung
(zwei Verfahren).

Positionsbestimmung mit der Karte.

Bestimmen von Himmels- und Wanderrichtung aus
der Karte; Prifen von Wegrichtungen mit Hilfe der
eingenordeten Karte.

Identifizieren und Finden von Gelandemerkmalen mit
Hilfe der Karte.

Finden von Merkmalen auf der Karte im Gelande.
Planung einer Route, Erstellen einer einfachen
Streckentabelle.

e Verfolgen einer geplanten Route.

Umgang mit dem Kompass

Pflege des Kompass.

Richtungsbestimmung mit dem Kompass (Haupt- und
Nebenrichtungen der Windrose); Einnorden der Karte
mit dem Kompass (ohne MiBweisung).

Biwakieren

Auswahl und Pflege der Biwakausrustung.

Packen des Rucksacks; Schiitzen des Inhalts vor
Nasse; Gewichtsminimierung auf ungeféhr ein Viertel

Anleitung

Seite 47 * Version 4.5.0 ¢ 25. Juni 2010

des Kérpergewichts beim Wandern.

e Wahl eines Lagerplatzes; Vorkehrungen fur
Wasserversorgung, Kochen, Hygiene, Abfallentsorgung
und Feuerschutz; Auf- und Abbau von Zelten.

e Kochen und Verwenden von Kochern;

MaBstab 1 : 25.000 verwendet werden, die Lehren und
Lernen erleichtern. Diese Karten zeigen die Grenzen der
Felder und erleichtern das Auffinden von Pfaden und
Wegen, die fiir die Fortbewegung in dieser Umgebung
verwendet werden. Die Teilnehmer sollten aber auch

www.jugendprogramm.de www.jugendabzeichen.de



Sicherheitsvorkehrungen und VorsichtsmaBnahmen
beim Umgang mit Kochern und Brennstoff.

e Zubereitung einfacher Mahlzeiten unter
Lagerbedingungen.

Gesetzliche Vorschriften

e Kenntnis der grundlegenden Vorschriften fiir das
Verhalten in der Natur und insbesondere im Wald bzw.
in Waldn&he; Larmvermeidung.

e Griindliche Kenntnis der Grundregeln fiir das Verhalten
auf der StraBe insbesondere beim Radfahren, falls diese
Fortbewegungsart gewéhlt wurde.

e Grundliche Kenntnisse der entsprechenden Vorschriften
bei Wasserunternehmungen.

Arbeiten zum Thema der Unternehmung
e Wahl eines Themas.
e Finden von wichtigen Informationen.

e Entwickeln von Beobachtungstechniken und
verschiedener Aufzeichnungsmethoden.

e Darstellungsmethoden fiir den Bericht.

Teambildung

Der Programmteil Expeditionen verlangt, dass die
Teilnehmer als Team zusammenarbeiten, um ihre
Unternehmung erfolgreich abschlieBen zu kénnen. Die
Teambildung sollte die gesamte Ausbildung durchdringen
und kann durch entsprechende Ubungen und regelmaBige
Reflexionen geférdert werden. Dadurch wird erreicht, dass
die Teilnehmer bei Beginn der Abschlussunternehmung in
der Lage sind, als wirkungsvolle und geschlossene Einheit
zusammenzuarbeiten.

Zusatzausbildung zur Fortbewegungsart

Radfahren

Ausbildung entsprechend der Programme z.B. von
Deutscher Verkehrswacht, ADAC oder ADFC. Pflege und

Stoffplan Bronze

Reparatur des Fahrrads. Beladen des Fahrrads mit der
Ausriistung fir die Expedition. Fahren mit dem beladenen
Fahrrad. Techniken fiir das Fahren auf unbefestigten
Wegen falls erforderlich.

Reiten

Ausbildung entsprechend der Programme der
Fachorganisationen. Alle Teilnehmer miussen fur das
Wohlergehen ihres Pferdes wahrend der Unternehmung
sorgen kénnen. Erkennen von gefahrlichen Situationen
und Verhalten bei Unfallen von Pferd oder Reiter.

Wasser

Die Ausbildung muss auf den erfolgreichen Abschluss
einer Tour auf dem Wasser ausgerichtet sein und

darf nicht auf die Techniken zur Beherrschung des
Wasserfahrzeugs beschréankt werden. Die technische
Ausbildung muss den Richtlinien der jeweiligen
Fachverbande (z.B. Deutscher Kanuverband im DSB)
entsprechen. Sie muss alle mdglichen Gefahren des
Gewassers abdecken, in der die Unternehmung
stattfinden wird.

Fir alle Wasserunternehmungen mussen die Teilnehmer
nachweisen, dass sie in leichter Kleidung mindestens 25
Meter schwimmen kénnen. AuBerdem missen sie die
Techniken bei Kentern, Bergung und ,Mann Uber Bord*“
beherrschen.

Alle Teilnehmer missen

e geeignete Schwimmwesten tragen, Ausnahmen kann
die Programmanbieter fir Ruderunternehmungen auf
Flissen und fir Skullboote erlauben;

e geeignete Kleidung und Schuhwerk tragen;

e Unterkiihlungen erkennen und behandeln kdnnen;

e die Vorschriften fir das Verhalten auf dem Wasser
kennen und anwenden kénnen.

Alle Boote mussen die erforderliche Tragfahigkeit

besitzen, in einwandfreiem Zustand sein, sich flir den

Verwendungszweck eignen und mit einem geeigneten

Reparatursatz ausgertstet sein.

Leitermappe



Expeditionen

ATIO
/\d& Ny .

7

&~THE/
Ky

o
Yoyng ¢

Du kannst mehr
s du glaubste

2
€. quyt®

4

\)

!

Stoffplan fur die Silber-Ausbildung

Allgemeiner Teil fiir alle Fortbewegungsarten

Sicherheit und NotfallmaBnahmen

e Auswahl von geeigneter Kleidung, Schuhwerk und
Notausrlstung und richtiger Umgang damit.

¢ Fitness flr die Expedition.

e Kenntnisse und Fertigkeiten in Zusammenhang mit der
gewadhlten Fortbewegungsart.

e Zusammenbleiben.
e Aufenthaltshinweise flr andere: Streckentabellen.
e Verhaltensregeln in Notféllen.

e Anforderung von Hilfe: von Helfern benétigte
Informationen, telefonischer Hilferuf, schriftliche
Nachricht.

e Hilfe herbeiholen, Selbsthilfe, Warten auf Hilfe.
e Sicher- und Warmhalten, Orientierungshilfen fiir Helfer.

e Wettervorhersagen: wissen, wie, wo und wann
man Wettervorhersagen erhéalt; Bezug von
Wettervorhersagen auf die eigenen Beobachtungen;
Zeichen fur Wetterdnderungen.

Elementare Erste Hilfe

Ausbildung entsprechend den aktuellen Vorschriften der

in diesem Bereich tatigen Organisationen:

e | ebensrettende SofortmaBnahmen.

e Behandlung von Verletzungen, Blutungen und Schock.

e Erkennen und Sofortbehandlung von ernsten
Beschwerden, Verstauchungen, Verrenkungen und
Knochenbrichen.

e Erkennen und Behandeln von Unterkihlungen.

e Behandlung von Blasen, Schnitten, Abschirfungen,
kleineren Verbrennungen und Verbriihungen,
Kopfschmerzen, Insektenstichen, Sonnenbrand und
Splittern.

Navigation

Auf der Silberstufe in normaler landlicher Gegend oder

in offenem Gelande sollte die gesamte Wegbestimmung
allein auf Grundlage der Karte vorgenommen werden. Die

Verwendung des Kompasses in einer landlichen, landwirt-

schaftlich genutzten Gegend, mit ihren Hecken, Wiesen
und bepflanzten Feldern ist ungeeignet und unnétig. Sie
fuhrt zu Schwierigkeiten mit den Landwirten, hindert die
Jugendlichen daran, einen Richtungssinn zu entwickeln
und verzégert die Entwicklung ihrer Féhigkeiten im Um-
gang mit der Karte.

Soweit mdglich, sollten immer topographische Karten im
MaBstab 1 : 25.000 verwendet werden, die Lehren und
Lernen erleichtern. Diese Karten zeigen die Grenzen der
Felder und erleichtern das Auffinden von Pfaden und

www.jugendprogramm.de
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Wegen, die fiir die Fortbewegung in dieser Umgebung
verwendet werden. Die Teilnehmer sollten aber auch
mit topographischen Karten im MaBstab 1 : 50.000
vertraut sein. Fur Silbergruppen, die Expeditionen in
groBen Waldgebieten unternehmen, kann es wichtig
sein, die volle Kompassausbildung fur die Goldstufe
durchzufihren.

Elementare Kartenkunde
e Natur von Karten.

¢ Verwendung von topographischen Karten in den
MaBstaben 1 : 25.000 und 1 : 50.000.

e Kartenrichtung.

e MaBstab und Entfernung; Entfernungsmessung;
Entfernung und Zeit.

e Standardzeichen.
¢ Informationen auf dem Kartenrand.
e Gitternetz.

¢ Verstehen von Hohenlinien; Erkennen der wichtigsten
Gelandeformen wie Berge, Taler, Riicken etc.;
Neigungen und Gefélle; Hohenbestimmung.

¢ Fahigkeit, eine verbale Beschreibung der Route
zwischen zwei Punkten auf der Karte geben zu kdnnen.

Praktische Kartenkunde

e Einnorden der Karte durch Vergleich mit der Umgebung
(zwei Verfahren).

e Verbinden von Karte und Gelande.
Positionsbestimmung mit der Karte.

e Bestimmen von Himmels- und Wanderrichtung aus
der Karte; Prifen von Wegrichtungen mit Hilfe der
eingenordeten Karte.

¢ |dentifizieren und Finden von Gelandemerkmalen mit
Hilfe der Karte.

e Finden von Merkmalen auf der Karte im Gelénde.

e \erbinden der Karte mit dem Gelande und Abschétzen
der benétigten Zeit.

* Planung einer Route;

e Erstellen einer einfachen Streckentabelle; Abschatzen
von Fortbewegungsgeschwindigkeit und Ankunftszeit
(GAZ: Geschatzte Ankunftszeit).

¢ \erfolgen einer geplanten Route.
Umgang mit dem Kompass

e Pflege des Kompass.

e Kompassrichtungen als Himmelsrichtungen (Haupt-
und Nebenrichtungen der Windrose).

¢ Richtungsmessen in Grad.

e Einnorden der Karte mit dem Kompass (Missweisung
kann vernachléssigt werden).
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e Bestimmen von Weg- und Wanderrichtungen.

¢ Fortbewegen nach einer Richtungszahl; Entnehmen der
Richtungszahl aus der Karte; Berlicksichtigen der Miss-
weisung falls erforderlich.

e EinfluB von eisenhaltigem Material und
elektromagnetischen Feldern.

e Missweisung und Zusammenhang zwischen
Geographisch Nord, Magnetisch Nord und Gitternord.

Biwakieren

¢ Auswahl und Pflege der Biwakausristung.

e Packen des Rucksacks; Schiitzen des Inhalts vor
Nasse; Gewichtsminimierung auf ungeféhr ein Viertel
des Kdrpergewichts beim Wandern.

e Wahl eines Lagerplatzes; Vorkehrungen fur
Wasserversorgung, Kochen, Hygiene, Abfallentsorgung
und Feuerschutz; Auf- und Abbau von Zelten.

e Kochen und Verwenden von Kochern; Sicherheitsvor-
kehrungen und VorsichtsmaBnahmen beim Umgang mit
Kochern und Brennstoff.

e Verwendung dehydrierter Nahrung unter
Expeditionsbedingungen; Zubereitung vollstandiger
Mahlzeiten unter Lagerbedingungen.

Gesetzliche Vorschriften

e Kenntnis der grundlegenden Vorschriften fur das
Verhalten in der Natur und insbesondere im Wald bzw.
in Waldndhe; Larmvermeidung.

e Grundliche Kenntnis der Grundregeln fir das Verhalten
auf der StraBe insbesondere beim Radfahren, falls die-
se Fortbewegungsart gewahlt wurde.

e Grindliche Kenntnisse der entsprechenden Vorschriften
bei Wasserunternehmungen..

Arbeiten zum Thema der Unternehmung
e Wahl eines Themas.
¢ Finden von wichtigen Informationen.

e Entwickeln von Beobachtungstechniken und
verschiedener Aufzeichnungsmethoden.

e Darstellungsmethoden fiir den Bericht.

Teambildung

Der Programmteil Expeditionen verlangt, dass die
Teilnehmer als Team zusammenarbeiten, um ihre
Unternehmung erfolgreich abschlieBen zu kdnnen. Die
Teambildung sollte die ganze Ausbildung durchdringen
und kann durch entsprechende Ubungen und regelméBige

Stoffplan Silber

Reflexionen geférdert werden. Dadurch wird erreicht, dass
die Teilnehmer bei Beginn der Abschlussunternehmung in
der Lage sind, als wirkungsvolle und geschlossene Einheit
zusammenzuarbeiten.

Zusatzausbildung zur Fortbewegungsart

Radfahren

Ausbildung entsprechend der Programme z.B. von
Deutscher Verkehrswacht, ADAC oder ADFC. Pflege und
Reparatur des Fahrrads. Beladen des Fahrrads mit der
Ausrilistung fur die Expedition. Fahren mit dem beladenen
Fahrrad. Techniken fir das Fahren auf unbefestigten
Wegen falls erforderlich.

Reiten

Ausbildung entsprechend der Programme der
Fachorganisationen. Alle Teilnehmer missen fur das
Wohlergehen ihres Pferdes wahrend der Unternehmung
sorgen kénnen. Erkennen von gefahrlichen Situationen
und Verhalten bei Unféllen von Pferd oder Reiter.

Wasser

Die Ausbildung muss auf den erfolgreichen Abschluss
einer Tour auf dem Wasser ausgerichtet sein und darf
nicht auf die Techniken zur Beherrschung des Wasser-
fahrzeugs beschrankt werden. Die technische Ausbildung
muss den Richtlinien der jeweiligen Fachverbande (z.B.
Deutscher Kanuverband im DSB) entsprechen. Sie muss
alle méglichen Gefahren des Gewassers abdecken, in der
die Unternehmung stattfinden wird.

Fir alle Wasserunternehmungen mussen die Teilnehmer
nachweisen, dass sie in leichter Kleidung mindestens 25
Meter schwimmen kénnen. AuBerdem missen sie die
Techniken bei Kentern, Bergung und ,Mann Uber Bord*“
beherrschen.

Alle Teilnehmer missen

e geeignete Schwimmwesten tragen, Ausnahmen kann
die Programmanbieter fir Ruderunternehmungen auf
Flissen und fur Skullboote erlauben;

e geeignete Kleidung und Schuhwerk tragen;

e Unterkiihlungen erkennen und behandeln kdnnen;

¢ die Vorschriften fir das Verhalten auf dem Wasser
kennen und anwenden kénnen.

Alle Boote missen die erforderliche Tragfahigkeit

besitzen, in einwandfreiem Zustand sein, sich flir den

Verwendungszweck eignen und mit einem geeigneten

Reparatursatz ausgerUstet sein.

Leitermappe
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Stoffplan fur die Gold-Ausbildung

Allgemeiner Teil fiir alle Fortbewegungsarten

LEITERMAPPE

Sicherheit und NotfallmaBnahmen

e Auswahl von geeigneter Kleidung, Schuhwerk und
standiger Ausristung und richtiger Umgang damit.

¢ Fitness flr die Expedition.

e Kenntnisse und Fertigkeiten in Zusammenhang mit der
gewadhlten Fortbewegungsart.

e Zusammenbleiben.
e Standorthinweise flir andere: Streckentabellen.
e Verhaltensregeln in Notféllen.

e Anforderung von Hilfe: benétigte Informationen,
telefonischer Hilferuf, schriftliche Nachricht.

e Herbeiholen von Hilfe, Selbsthilfe und Warten auf Hilfe.
e Sicher- und Warmhalten, Orientierungshilfen fiir Helfer.

e Wettervorhersagen: Wissen, wie, wo und wann
man Wettervorhersagen erhalt. Bezug von
Wettervorhersagen auf die eigenen Beobachtungen.
Zeichen fur Wetterdnderungen.

Elementare Erste Hilfe

Ausbildung entsprechend den aktuellen Vorschriften der in

diesem Bereich tatigen Organisationen:

e | ebensrettende SofortmaBnahmen.

e Behandlung von Verletzungen, Blutungen und Schock.

e Erkennen und Sofortbehandlung von ernsten
Beschwerden, Verstauchungen, Verrenkungen und
Knochenbrtchen.

e Nottransport von Verletzten.

e Erkennen, Behandeln und Pravention von
UnterkUhlungen.

e Behandlung von Blasen, Schnitten, Abschirfungen,
kleineren Verbrennungen und Verbriihungen,
Kopfschmerzen, Insektenstichen, Sonnenbrand und
Splittern.

Navigation

Soweit mdglich sollten topographische Karten im MaBstab
1:25.000 verwendet werden, da diese Ausbildung und
Lernen erleichtern. Sie zeigen die Grenzen der Felder

und erleichtern die genaue Lokalisierung von Pfaden und
Wegen, die fiir die Fortbewegung in dieser Umgebung
benutzt werden und helfen so, Schwierigkeiten mit den
Grundstlickseigentiimern zu vermeiden. Die Teilnehmer
mussen auch mit den topographischen Karten 1 : 50.000
der Umgebung ihrer Unternehmung vertraut sein.

Elementare Kartenkunde
e Natur von Karten.
e Kartenrichtung.
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e MaBstab und Entfernung; Entfernungsmessung;
Entfernung und Zeit.

e Standardzeichen.
e |Informationen auf dem Kartenrand.
e Gitternetz.

¢ Verstehen von Hohenlinien; Erkennen der wichtigsten
Gelandeformen wie Berge, Téler, Riicken und
Vorspriinge; Entnahme von Gelédndeformen und
Reliefs, Neigungen und Gefalle aus den Hohenlinien;
Héhenbestimmung.

e Fahigkeit, eine verbale Beschreibung der Route
zwischen zwei Punkten auf der Karte geben zu kdnnen.

Praktische Kartenkunde

e Einnorden der Karte durch Vergleich mit der Umgebung
(zwei Verfahren).

¢ \erbinden von Karte und Gelande;
Positionsbestimmung mit der Karte.

e Bestimmen von Himmels- und Wanderrichtung aus
der Karte; Prifen von Wegrichtungen mit Hilfe der
eingenordeten Karte.

¢ |dentifizieren und Finden von Gelandemerkmalen mit
Hilfe der Karte.

¢ Finden von Merkmalen auf der Karte im Gelande.

¢ \/erbinden von Karte und Hohenlinien mit dem Gelande;
Berechnung von Wanderzeiten in Wildnisgebieten.

¢ Planen der Route und Erstellen der Streckentabelle;
Abschétzung von Wandergeschwindigkeit und
Ankunftszeit (GAZ — Geschatzte Ankunftszeit).

¢ \erfolgen einer geplanten Route.

e Navigation bei eingeschrankter Sicht; MaBnahmen,
wenn man sich verlaufen hat.

Umgang mit dem Kompass
¢ Pflege des Kompass.

e Kompassrichtungen als Himmelsrichtungen (Haupt- und
Nebenrichtungen der Windrose).

e Richtungsmessen in Grad.

e Einnorden der Karte mit dem Kompass (Missweisung
kann vernachl&ssigt werden).

e Bestimmen von Weg- und Wanderrichtungen.

e Fortbewegen nach einer Richtungszahl; Enthehmen
der Richtungszahl aus der Karte; Bertucksichtigen der
Missweisung falls erforderlich.

¢ EinfluB von eisenhaltigem Material und
elektromagnetischen Feldern.

* Missweisung und Zusammenhang zwischen
Geographisch Nord, Magnetisch Nord und Gitternord.

Fast alle diese Kenntnisse und Techniken sind flir Land-
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und Wasserunternehmungen gleichermaBen wichtig.
Die Ausbildung fiir Wasserunternehmungen sollte aber
entsprechend den speziellen Erfordernissen ergénzt
werden.

Biwakieren
¢ Auswahl und Pflege der Biwakausristung.

e Packen des Rucksacks, Schiitzen des Inhalts vor
Nasse; Gewichtsminimierung auf ungeféhr ein Viertel
des Kdrpergewichts beim Wandern.

e Wahl von Lagerplatzen; Vorkehrungen fur
Wasserversorgung, Kochen, Hygiene, Abfallentsorgung
und Feuerschutz; Auf- und Abbau von Zelten.

e Kochen und Verwenden von Kochern;
Sicherheitsvorkehrungen und VorsichtsmaBnahmen
beim Umgang mit Kochern und Brennstoff.

e \erwendung von dehydrierter Nahrung unter
Expeditionsbedingungen.

e Zubereitung vollstandiger Mahlzeiten unter
Lagerbedingungen.

Gesetzliche Vorschriften

e Kenntnis der Grundregeln fir das Verhalten in der
Natur und insbesondere im Wald bzw. in Waldnahe;
Larmvermeidung.

e Kenntnis der Grundregeln flr das Verhalten auf der
StraBe insbesondere beim Radfahren.

e Grindliche Kenntnisse der entsprechenden Vorschriften
bei Wasserunternehmungen.

Arbeiten zum Thema der Unternehmung
e Wahl eines Themas.
e Finden von wichtigen Informationen.

e Entwickeln von Beobachtungstechniken und
verschiedener Aufzeichnungsmethoden.

e Darstellungsmethoden fiir den Bericht.

Teambildung

Der Programmteil Expeditionen verlangt, dass

die Teilnehmer als Team zusammenarbeiten um

ihre Unternehmung erfolgreich abzuschlieBen. Die
Teambildung sollte die ganze Ausbildung durchdringen
und kann durch entsprechende Ubungen und
regelmaBige Reflexionen geférdert werden. Dadurch

wird erreicht, dass die Teilnehmer bei Beginn der
Abschlussunternehmung als wirkungsvolle, geschlossene
Einheit zusammenarbeiten kénnen.

Stoffplan Gold

Zusatzausbildung zur Fortbewegungsart

Radfahren

Ausbildung entsprechend der Programme z.B. von
Deutscher Verkehrswacht, ADAC oder ADFC. Pflege und
Reparatur des Fahrrads. Beladen des Fahrrads mit der
Ausristung fur die Expedition. Fahren mit dem beladenen
Fahrrad. Techniken fir das Fahren auf unbefestigten
Wegen falls erforderlich.

Reiten

Ausbildung entsprechend der Programme entsprechender
Fachorganisationen. Alle Teilnehmer missen fur das
Wohlergehen ihres Pferdes wahrend der Unternehmung
sorgen kdnnen. Erkennen von gefahrlichen Situationen
und Verhalten bei Unféllen von Pferd oder Reiter.

Wasser

Die Ausbildung muss auf den erfolgreichen Abschluss
einer Tour auf dem Wasser ausgerichtet sein und darf
nicht auf die Techniken zur Beherrschung des Wasser-
fahrzeugs beschrankt werden. Die technische Ausbildung
muss den Richtlinien der jeweiligen Fachverbéande (z.B.
Deutscher Kanuverband im DSB) entsprechen. Sie muss
alle méglichen Gefahren des Gewassers abdecken, in der
die Unternehmung stattfinden wird.

Fur alle Wasserunternehmungen mussen die Teilnehmer

nachweisen, dass sie in leichter Kleidung mindestens 25

Meter schwimmen kénnen. AuBerdem missen sie die

Techniken bei Kentern, Bergung und ,Mann Uber Bord*“

beherrschen.

Alle Teilnehmer missen

® geeignete Schwimmwesten tragen, Ausnahmen kann
die Programmanbieter fir Ruderunternehmungen auf
Flissen und fir Skullboote erlauben;

® geeignete Kleidung und Schuhwerk tragen;

e Unterkiihlungen erkennen und behandeln kdnnen;

e die Vorschriften fir das Verhalten auf dem Wasser
kennen und anwenden kénnen.

Alle Boote missen die erforderliche Tragfahigkeit

besitzen, in einwandfreiem Zustand sein, sich flir den

Verwendungszweck eignen und mit einem geeigneten

Reparatursatz ausgeristet sein.
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Anmeldung von Unternehmungen in Wildnisgebieten

Expeditionen

Inhaltliche Voraussetzungen

LEITERMAPPE

Die folgenden Ausflihrungen beziehen sich auf
Unternehmungen auf der Goldstufe sowie in
Wildnisgebieten (alle Stufen). Sie haben folgende
inhaltliche Voraussetzungen:

e das gesamte Expeditionskapitel im Handbuch
(Grundlagenband), insbesondere den Abschnitt
~Besondere Mdglichkeiten;

e der gesamte Expeditionsfiihrer, insbesondere aber die
stechnischen® Kapitel Routenplanung, Beobachten,
Dokumentieren und Bericht und Wandern sowie alle
Kapitel zum Ablauf des Programmteils Expeditionen;

e aus dem Teilnehmer-Logbuch oder Leitermappe
das Ablaufschema fiir Teilnehmer und den
Expeditionsplaner;

e aus der Formularsammlung die Arbeits- und
Formbléatter zum zum Programmteil Expeditionen;

e die Ausflihrungen zum Thema Wildnisgebiete auf deren
Webseite (www.jugendprogramm.de/wildnisgebiete).

Grundsatze

Wie im Ablaufschema fir Teilnehmer veranschaulicht,
plant die Gruppe nach Abschluss der Probetouren auf
der ,FlUnften Stufe“ des Prozesses die Expedition und
Ubergibt die Planungsunterlagen der Aufsichtsperson.
Diese prtift die Ausarbeitungen, sorgt fir die Behebung
von Fehlern und Méangeln und leitet die korrigierte
Planung zur Zweitprifung weiter an

* bei Bronze- und Silberexpeditionen auBerhalb von
Wildnisgebieten sowie im Inland direkt an den
Gutachter;

e bei allen anderen Expeditionen an den Trégerverein
(in diesem Fall erhélt der Gutachter die Unterlagen fur
seine Prufung vom Trégerverein).

Meldepflichtig sind auch die ,Generalproben® auf der
Goldstufe, in Wildnisgebieten und im Ausland. Bei
Expeditionen im Ausland muss diese Probetour in
passender Umgebung in Deutschland stattfinden und
ebenfalls angemeldet werden (weitere Informationen
hierzu enthélt die Anleitung zur Anmeldung von
Expeditionen im Ausland). Nach der Registrierung ist
damit die Anmeldung der Gold-Probetour der zweite
»offizielle“ Schritt zur erfolgreichen Gold-Expedition.

Das Melde- und Priifsystem dient im Wesentlichen dazu

* eine zentrale Ubersicht aller Unternehmungen auf der
Goldstufe, in Wildnisgebieten und im Ausland zu fihren
und eine entsprechende Wissensbasis zu entwickeln
(vgl. www.jugendprogramm.de/wildnisgebiete);

www.jugendprogramm.de

e durch die zentrale Prifung bereits der Planung
der Generalproben eine noch bessere Qualitat der
Expedition zu gewahrleisten;

e durch die stichprobenartige Prifung der Planung
der Expedition ein weiteres ,,Sicherheitsventil“
bereitzuhalten und die Arbeit der Gutachter zu
erleichtern sowie an einheitlichen Standards
auszurichten;

¢ sicherzustellen, dass bei ernsthaften Problemen bei
der Durchfuihrung einer Unternehmung die wichtigsten
Rahmeninformationen beim Tragerverein vorliegen.

Trotz Anmeldung und Prifung durch den Trégerverein

e muss sich die Gruppe selbsténdig um alle
Berechtigungen (Privatgelande, Biwakplatze etc.)
kimmern;

e fUhrt der Gutachter im Anschluss eine eigenstandige
Prufung durch und sorgt im Zusammenarbeit mit der
Aufsichtsperson fur die Umsetzung der notwendigen
Anderungen durch die Gruppe;

e (bernimmt der Trégerverein keinerlei Verantwortung fur
die Sicherheit der Teilnehmer — die Verantwortung des
Programmanbieters und der Aufsichtsperson bleibt von
der Genehmigung der Route unberihrt.

Bei der Priifung festgestellte Mangel sind zu beheben.
Die geanderte Planung muss dem Tragerverein
spatestens 14 Tage vor Beginn der Expedition
vorliegen. Der Tragerverein kann jede Gold-Expedition
zusétzlich zum Gutachter auch selbst Uberprifen.

Priifungsvoraussetzungen

Anleitung

Der Tragerverein bearbeitet die Planung nur, wenn

e der Programmanbieter eine Lizenzerweiterung
fir die Goldstufe besitzt die Voraussetzungen fir
Serviceleistungen des Tragervereins erfillt sind;

e die zu begutachtenden Gruppenmitglieder vor dem
Start der Goldstufe als Gold-Teilnehmer an der
Einflihrung teilgenommen haben und registriert sind;

e die Einhaltung der Ausbildungsvorgaben durch das
Zertifikat Expeditionsausbildung nachgewiesen sind;

e die Generalprobe in der fir die Abschlussunternehmung
vorgeschiebenen Umgebung (Land: Wildnisgebiet) mit
mindestens zwei Ubernachtungen vorschriftsmaBig
angemeldet und durchgefihrt wurde;

e die Planungsunterlagen zur Expedition form- und
fristgerecht vorliegen und dabei die vorgeschriebenen
Formblatter in der aktuellen Version verwendet sind;

¢ die Expeditionsplanung von der Aufsichtsperson
sorgféltig Uberprift wurde, d.h. ohne offenkundige
grobe Fehler bzw. Mangel ist (sieche unten).
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Anmeldung

Es gilt das Ablaufschema fir Teilnehmer. Fur die
Anmeldung sind jeweils die aktuellen deutschen oder
englischen Formulare der Formularsammlung zu
verwenden. Wie im Grundlagenband ausgefihrt, muss
das Formular mit allen Anlagen (s.u.) in jedem Fall
mindestens sechs Wochen vor Beginn der Unternehmung
im Koordinationsbiro vorliegen.

Folgende, von der Aufsichtsperson auf Richtigkeit und
Vollstandigkeit geprtifte Unterlagen, sind Uber den
Programmanbieter vorzulegen:

¢ das vollsténdig ausgeflllte Anmeldeformular (f9);

e flr jeden Teilnehmer das Zertifikat
Expeditionsausbildung;

e die Detailplanung bestehend aus
— Blatt zum Thema (Details mindestens wie f44);
— der in eine topographische Originalkarte (MaBstab

1:25.000 oder 1:50.000) mit ihren Einzeletappen
eingezeichneten Route;

— ausgefullten Streckentabellen fiir jeden Tag (f1)
mit Richtungsangaben, Koordinaten fir Start- und
Zielpunkte, Ubernachtungsplétzen, Schlechtwetter-
und Notfallrouten sowie Detailangaben zu den
Aktivitaten in Bezug auf das Thema der Expedition;

— Verpflegungssplan (Details mindestens wie f56);
— Liste der persénlichen Ausristung sowie der
Gruppenausristung (z.B. mit f2);
e ein adressierter und ausreichend frankierter
Rickumschlag.

Ein vollstédndiger Satz der Unterlagen verbleibt bei der
Gruppe. Anbieterstellen senden ein weiteres Exemplar
an den Programmanbieter. Jede Gruppe muss einzeln
angemeldet werden.

Ablauf

Nach Eingang der Unterlagen im Koordinationsbiro
gestaltet sich der Ablauf wie folgt:

1. In einer Vorprifung im Koordinationsbiro wird
festgestellt, ob die Priifungsvoraussetzungen erfullt

Anmeldung von Expeditionen in Wildnisgebieten

sind. Falls nicht, werden die Unterlagen unbearbeitet
zurlickgeschickt.

2. Sind die Voraussetzungen fiir eine Bearbeitung erflllt,
werden die Unterlagen erfasst und vom zusténdigen
Ressort des Trégervereins stichprobenartig Uberprift.

3. Das Ergebnis der Uberpriifung wird Gutachter und
Aufsichtsperson mitgeteilt. Gleichzeitig werden die
Planungsunterlagen an den Gutachter weitergeleitet.

4. Die Aufsichtsperson sorgt dafir, dass die Gruppe die
erforderlichen Planungsanderungen vornimmt und
diese Koordinationsbiro und Gutachter spatestens
zwei Wochen vor Beginn der Tour vorliegen.

5. Mit Eingang der Planungsénderung im
Koordinationsbiro und beim Gutachter gilt die
Unternehmung als genehmigt. Der Gutachter bespricht
Planungsmangel und Anderungen beim Erstreffen.

Grobe Fehler

Als ,grobe Fehler” werden hier Mangel bezeichnet, die
bereits auf den ersten Blick erkennbar sind, zum Beispiel:

e Das Thema ist viel zu allgemein formuliert (z.B. ,Fauna
und Flora im Odenwald®).

e | eistungsvorgaben wie die tagliche Mindestzeit
von acht Stunden geplanter Aktivitat oder die
Mindest-Gesamtstrecke von 80 Kilometern bei
Wanderexpeditionen sind nicht eingehalten.

e Es gibt gravierende Sicherheitsméngel wie zu spate
Anreise in Wildnisgebiet, morgendlicher Start erst
nach 08.00 Uhr, ,wildes“ Biwak oder sehr ungewichtig
verteilte Tagesetappen oder bei Unternehmungen auf
dem Land zu groBe Anstiege.

e Start-, Prif- und Zielpunkte sind nicht mit UTM-
Koordinaten versehen.

e Die Zeiten flir Beobachtungen und Untersuchungen
sind in der Streckentabelle nicht explizit ausgewiesen
und/oder die Beschreibung der Aktivitdten zum Thema
auf der Rlckseite der Streckentabelle fehlt.

e Der vorgesehene Gutachter erfilllt die Voraussetzungen
nicht (z.B. vom Tragerverein nicht zertifiziert).

Leitermappe



Expeditionen

ATIO
/\d& Ny .

7

&~THE/
Ky

o
Yoyng ¢

Du kannst mehr
s du glaubste

3
€. gy

4

\)

!

Probetouren und Expeditionen im Ausland

Inhaltliche Voraussetzungen

LEITERMAPPE

Bei den folgenden Ausfiihrungen handelt es sich um
eine ,Anleitung fir Fortgeschrittene“ auf dem Niveau
von Gutachtern in Wildnisgebieten. Sie hat folgende
inhaltliche Voraussetzungen, die nicht wiederholt werden:

e das gesamte Expeditionskapitel im Handbuch
(Grundlagenband), aber insbesondere den Abschnitt
»,Besondere Mdglichkeiten®;

e das Ablaufschema fiir Teilnehmer (u.a. enthalten
im Teilnehmer-Logbuch, in den Helferbladttern zum
Programmteil Expeditionen und im Expeditionsfiihrer);

e der gesamte Expeditionsfihrer, insbesondere aber die
»technischen“ Kapitel Routenplanung, Beobachten,
Dokumentieren und Bericht und Wandern sowie alle
Kapitel zum Ablauf des Programmteils Expeditionen;

e aus dem Teilnehmer-Logbuch den Planer und aus der
Formularsammlung alle Arbeits- und Formblé&tter zum
zum Programmteil Expeditionen;

e die Anleitung zur Anmeldung von Unternehmungen in
Wildnisgebieten.

Grundsatze

Probetouren und Expeditionen im Ausland sind eine
ganz besondere Herausforderung und missen vom
zusténdigen Programmanbieter, der ja grundsétzlich

fur die Sicherheit und das Wohlbefinden der Teilnehmer
verantwortlich ist, genehmigt werden. Dieser ist so
frihzeitig wie mdglich zu kontaktieren, damit er sich
bereits bei der ersten Planung zu dem Vorhaben auBern
kann. Das Formblatt aus der Formularsammlung dient zur
Anmeldung der Unternehmung beim Koordinationsburo
und zum Nachweis, dass die Zustimmung des
Programmbieters vorliegt. Die Anmeldung muss
mindestens zwdlf Wochen vor der Unternehmung
erfolgen. Eine Kopie bleibt bei der Anbieterstelle und eine
beim Programmanbieter.

Soll eine Goldexpedition im Ausland durchgeflihrt werden,
muss die abschlieBende Probetour (,Generalprobe*)

in Deutschland durchgefiihrt und spéatestens sechs
Wochen vor Beginn Uber den Programmanbieter

beim Koordinationsbiro angemeldet werden. Die
Umgebung der Probetour muss der geplanten
Abschlussunternehmung maéglichst nahe kommen.

Die Goldexpedition selbst wird vom Tragerverein

nur anerkannt, wenn die Probetour in Deutschland
vorschriftsmaBig angemeldet und durchgefiihrt wurde.

Fir die Umgebung von Unternehmungen im Ausland
gelten die Standardvorgaben des Handbuchs
(Grundlagenband). Goldexpeditionen zu FuB, mit
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dem Fahrrad oder auf dem Pferd sollten in offiziellen
Wildnisgebieten stattfinden. Beispiele auf dem Kontinent
sind die Ardennen, die Pyrenden, die Vogesen, das
Zentralmassiv und die zahlreichen Wildnisgebiete in
GroBbritannien. Silber-Unternehmungen sollten in
offenem Gelénde, Bronze-Unternehmungen in l&andlicher
Umgebung stattfinden.

Auslandsaufenthalte bieten die Méglichkeit fur zahlreiche
weitere Aktivitdten, vom Jugendaustausch bis zum
Kennenlernen von Land und Leuten. Obwohl die Gruppen
ermuntert werden, von diesen Mdglichkeiten Gebrauch
zu machen, missen entsprechende Aktivitaten auBerhalb
der Unternehmung stattfinden. Beobachtungen und
Aufzeichnungen im Zusammenhang mit der Zielsetzung
der Unternehmung kénnen und sollen sich natirlich mit
den Besonderheiten der Umgebung befassen.

Auch die Leistungsvorgaben fir Unternehmungen im
Ausland sind identisch mit denen daheim.

1. Die Teilnehmer missen sich mit eigener Kraft und ohne
motorisierte Unterstiitzung fortbewegen.

2. Abschlussunternehmungen dirfen nicht von
Erwachsenen begleitet werden. Einzige Eingriffe von
Erwachsenen durfen die notwendigen Besuche von
Gutachter und Aufsichtsperson sein.

3. Die Ubernachtung erfolgt in Form eines Zelt-Biwaks.
Die Teilnehmer missen eigenstandig sein und mit ihren
eigenen Ressourcen auskommen.

5. Die Mindeststrecken bzw. Mindestzeiten fir die
Programmstufe und Fortbewegungsart missen
eingehalten werden.

6. Der Programmanbieter sollte wenn méglich einen
anerkannten Gutachter in Wildnisgebieten bestimmen.
Bei Gold-Expeditionen sollte dieser unabhangig von
der Anbieterstelle sein.

P

Entscheidend ist, dass sich die verantwortlichen
Erwachsenen durch Vor-Ort-Aufenthalte friihzeitig und
hinreichend mit dem Gebiet vertraut machen und die
notwendigen 6rtlichen Kontakte aufbauen. Nur so kénnen
sie die Teilnehmer sicher und zuverlassig beraten.

Méglicherweise sind weitergehende
Sicherheitsbestimmungen des Programmanbieters zu
beachten.

Besondere Schwierigkeiten und Vorkehrungen

Anleitung

Im Vergleich zu Unternehmungen in Deutschland
beinhalten Expeditionen im Ausland, auch innerhalb von
Europa, zusatzliche Scwierigkeiten und Probleme, die
entsprechende MaBnahmen und Vorkehrungen verlangen.
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¢ |n vielen Wildnisgebieten ist keine spezielle Bergrettung
eingerichtet. Aufsichtspersonen und Gutachter sind
deshalb vollstédndig von ihren eigenen Ressourcen
abhangig. In manchen Gegenden ist der Rickgriff auf
die Bergrettung mit erheblichen Kosten verbunden.
Bei der Versicherung ist darauf zu achten, dass nicht
nur Such- und Rettungseinsatze, sondern auch

die Ruckfuhrung von Kranken und Verletzten und
mdglichst auch Krankenhausbesuche von Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten in erforderlichem Umfang
abgedeckt sind. Nicht alle Standardpolicen fir
Auslandsaufenthalte decken diese Leistungen ab.

Im Ausland befolgt die Polizei die Regel, bei ernsthaften
Unféllen an die Presse keine Namen weiterzugeben,

Probetouren und Expeditionen im Ausland

solange die néchsten Verwandten nicht informiert sind,
nicht immer. Wenn fiir den Fall eines schweren Unfalls
nicht zuverlassige Kommunikationswege zwischen

der Gruppe und den Eltern vereinbart wurden, ist die
Wahrscheinlichkeit hoch, dass die Eltern zuerst tber
das Fernsehen, das Radio oder die Presse von dem
Ereignis héren.

e Alle Teilnehmer und Aufsichtspersonen missen
nicht nur die Hoflichkeitsregeln des Landes bzw.
des Gebiets kennen und befolgen, sondern auch die
Sprache so gut beherrschen, dass sie in einem Notfall
die erforderlichen Telefongesprache flhren kénnen.
Entsprechende Ubungen miissen in die Ausbildung
aufgenommen werden.

Leitermappe
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Auswahlliste zum Programmteil Talente

Talente

Alltagsfertigkeiten

Argumentieren, Diskutieren und Debattieren
Ausbildung fiir / bei Hilfsorganisationen

Fahrrad, Auto, Moped oder Motorrad: Fahrsicherheit
Fahrrad, Auto, Moped oder Motorrad: Instandhaltung
Berufsvorbereitung

Bewerben und Vorstellen

Demokratie lernen

Digital Lifestyle

Energiesparen im Haushalt

Erste-Hilfe

EU- bzw. UN-Planspiel

Eventplanung

Geld: richtiger Umgang

Gesunde Ernéhrung

Haushaltsflihrung

Juniorfirma

Koérperpflege

Navigation

Pannen- und Unfalltraining

Planspiel Borse

Recherchieren, Informationsbeschaffung und
Bibliotheken

Tastaturschreiben
Verbraucherinformation
Vorsorge, Sparen und Versicherungen

Darstellende Kunst

LEITERMAPPE

e Elektronik

¢ Informationstechnik
e Jugend forscht

e Physik

Handwerk, Kunsthandwerk und Bildende Kunst

Richtlinie

Ballett: Verstandnis
Buttenreden

Entertainment

Fastnacht- und Karnevalshow
Filmkunst: Verstandnis
Kabarett und Sketch
Majoretten und Gardetanz
Marionetten-, Puppen- und Schattentheater
Tanzkunst: Versténdnis
Theater: Aktivitat

Theater: Verstandnis

Zaubern und Magie
Zirkuskunst

Experimentieren, konstruieren und programmieren

Biologie
Chemie

www.jugendprogramm.de

e Batik

e Beschriftung und Kalligraphie
e Besenbinden

¢ Bildhauerei

e Blumendekoration

e Boots- und Kanubau

e Buchbinden

e Drechseln

e Eierdekoration

¢ Einlegearbeiten

e Emaillieren

e Fahrzeuge restaurieren

e Filzen

e Flechten

e Fotografieren

e Glasarbeit

e Glasmalerei

e Gravur

e Hakeln

e Heimwerken

e Holzstich

e Karton- und Papiermodellbau
e Kerzenziehen

e Kléppeln

e Kochen

e Korbflechten

e Kuchendekoration

e Kupferstich

e Laubsagen

e | ederarbeiten

e Malen, Grafik und Design
e Mauern

e Metallarbeiten

e Modellieren mit Ton

e Mdbelrestaurierung

e Mosaik

¢ Motivwagengestaltung

e Nahen

e Outdoor-Ausristung herstellen und warten
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e Origami
e Patchwork
e Radierung

e Raumausstattung: Decken, Kissen, Vorhange,
Lampenschirme, ...

e Raumgestaltung

e Salzteigbasteln

e Schellackpolitur

e Schmuck

e Schneidern

e Schnitzen

e Schreinern und Tischlern
e Seidenmalerei

e Seilerei

e Steinschneiden

e Steppen

e Sticken

e Stoffdruck

e Stofftiere

e Stricken

e Stroharbeiten und Strohpuppen
e Taxidermie

e Topfern

e Weben und Spinnen
e Wein

e Zeichnen

e Zimmern

e Zinnfiguren

Medien und Kommunikation

e Forstwirtschaft

e Gartenbau

e Haustierhaltung

e Hunde: Training

e Imkerei

e Insekten

e Kakteenzucht

e Landwirtschaft

e Nutztierhaltung (Geflligel, Rinder, Schafe, Schweine)
e Orchideenzucht

e Pferde: Umgang und Pflege

e Pflanzenzucht

e Reptilien

e Weinbau

e Wellensittiche und Kanarienvégel
e Zierfische zlichten

Sammeln, untersuchen und lernen

e Amateurfunk und Radiobau

e Blindenschrift

¢ Filme und Videos erstellen

e Gebardensprache

e Journalismus

e Lesen

e Signallbertragung (Morsen)

e Rhetorik (z.B. ,,Jugend debattiert”)
e Schreiben

e Sprachen

¢ Umfragen

e Zeitschriften und Newsletter erstellen

Musik machen und Musik verstehen

e Dirigieren

e Discjockey

e Kirchenglockenlauten

e Jazz (Instrument spielen)
e Komponieren

e Musikinstrument spielen

e Musikverstandnis
e Singen

Mit Pflanzen oder Tieren arbeiten

e Ahnenforschung

e Archaologie

® Architektur

e Astronomie

e Briefmarken

* Edelsteine

e Epoche (bestimmter Aspekt)

¢ Flugzeugerkennung

e Geologie

e Kartographie

e Kleidung

e Kriminologie

e Kustennavigation

e Kunstgeschichte

e [okalgeschichte

e Luftfahrt

e Meteorologie

* Mode

¢ Okologie

e Raumfahrt

e Religion, Ethik und Philosophie
e Sammlungen und Studien (Mineralien, Miinzen, ...)
e Schiffserkennung

e \ogelbeobachtung

e \Wappenkunde

e Zeichen und Symbole (definierter Bereich)

Spiele und nichtkoérperlicher Sport*)

e Aquarium
e Brieftauben
e Fischzucht

Auswahlliste zum Programmteil Talente

¢ Angeln und Fliegenfischen

¢ Billard, Snooker & Pool

e Dame und andere Brettspiele
e Darts

® Drachen

e Fantasy-Spiele

e Fliegen

e Gesellschaftsspiele

e Historische Epochen und Ereignisse nachspielen
e Kart

® Modellbau und -rennen

Leitermappe



Motorboot

e Motorsport

Schach

Segelfliegen

Skat und andere Kartenspiele
SportschieBen

Leitermappe

e Sport: Schiedsrichtern
e Sport: Versténdnis
e TontaubenschieBen

*) Aktivitaten, die nicht dem Programmteil Fitness
zugeordnet sind

Auswahlliste zum Programmteil Talente
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Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Talente;
e Aktivitdtengruppe: Sammeln, untersuchen und lernen.

Worum es geht

Das Tatigkeitsprofil sollte den Erwerb von Wissen mit
der Anwendung praktischer Fertigkeiten verbinden.
Zudem sollten die Teilnehmer die Méglichkeit haben, ein
hinreichendes Versténdnis der mit Astronomie verbunden
historischen und wissenschaftlichen Entwicklungen zu
erreichen. Die Aktivitat kann entweder auf individueller
Basis oder als Teil einer Gruppe oder eines Vereins
durchgefihrt werden.

Ideen und Ziele: Anfanger

Teilnehmer, die mit dieser Aktivitat als Anfanger beginnen,
sollten gute Kenntnisse in Bezug auf die folgenden Punkte
entwickeln:

e Der Nachthimmel - so, wie er mit bloBem Auge vom
Wohnort aus zu sehen ist.

¢ Die wichtigsten Sternbilder und der helleren Sterne.
e Das Finden von Himmelsrichtungen mit Hilfe der Sterne.

¢ Die jahreszeitbedingten Verédnderungen des
Sternhimmels und die scheinbaren Bewegung von
Sonne, Mond und Planeten.

AuBerdem sollten sie ein Grundverstandnis haben von
folgenden Strukturen besitzen:
¢ dem System Erde — Mond und dem Sonnensystem;

e der Sonne als ein sich bewegender Stern und Mitglied
des MilchstraBensystems;

e der MilchstraBBe als einer Galaxie unter unzahlbaren
anderen Galaxien im Universum.

Ideen und Ziele: Teilnehmer mit Vorkenntnissen

Die Teilnehmer sollten einen Bericht ihrer regelmaBigen
Beobachtungen und entsprechende Zeichnungen
zusammenstellen. Dieser Bericht muB zumindest mit
einem der folgenden Punkte in Zusammenhang stehen:

e den Mondphasen und der Bewegung des Mondes vor
dem Sternenhintergrund und der jahreszeitbedingten
Anderung der scheinbaren Hoéhe seiner Bahn;

e dem beobachteten Positionswechsel eines der
funf Planeten, die mit bloBem Auge sichtbar sind.
Diese Beobachtungen sind wéhrend der Aktivitat in
regelmaBigen Absténden zu machen;

e den scheinbaren Bewegungen heller Meteore. Diese
Beobachtung sollte vorzugsweise wahrend eines
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der im Laufe des Jahres regelmaBig stattfindenden
Meteorschauers durchgefiihrt werden;

e den scheinbaren Bahnen klinstlicher Satelliten;
e den Positionen von Sonnenflecken Uber die Projektion
durch ein Fernglas oder ein kleines Teleskop;

¢ die Beobachtung von Polarlichtern von geeigneten
Punkten aus.

Weitere Moéglichkeiten sind:

e Lernen, einfache astronomische Geréate zu bauen und
zu benutzen, z.B. einen Quadranten, ein einfaches
Doppellinsen-Teleskop oder ein anderes optisches
Hilfsmittel.

e Auf systematische Weise jedes ungewdhnliche Objekt,
z.B. einen Kometen, das wahrend des Zeitraums
der Téatigkeit sichtbar ist, beobachten und die
Beobachtungsergebnisse protokollieren.

Ideen und Ziele: Fortgeschrittene

Anleitung

Die Teilnehmer sollten:

e regelmaBige Beobachtungen mit dem Fernglas oder ein
em einfachen Teleskop machen und einen schriftlichen
Bericht in Tagebuchform erstellen;

e einen schriftlichen Beitrag zu einem Aspekt der
Astronomie erstellen, der bei ihren Beobachtungen ihr
besonderes Interesse geweckt hat. Dies sollte auch
weitere Lektire, zusatzliche Untersuchungen und die
Vertiefung ihres Verstandnisses der Astronomie in
wissenschaftlicher und geschichtlicher Perspektive
beinhalten.

Gutachten

Uber den gesamten Zeitraum ist individueller

Fortschritt, anhaltendes Interesse und Einsatz echter
Freizeit nachzuweisen. Dies kann in der Form eines
Tagebuchs, Logbuchs oder Notizbuchs geschehen.
Gruppenaktivitaten sind hinsichtlich der Einzelbeitrédge zu
Planung, Durchfihrung und Ergebnis zu wirdigen.
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Tatigkeitsprofil: Drama und Theater

Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Talente;
e Aktivitdtengruppe: Darstellende Kunst.

Worum es geht

Diese Aktivitat liefert ein Mittel, mit Hilfe dessen die
Jugendlichen sich selbst und ihren Uberzeugungen
Ausdruck verleihen und mit anderen kommunizieren
kénnen. Der Erwerb technischer Mdglichkeiten liefert die
Grundlage flr den Ausdruck der Ideen und der Kreativitat
der Jugendlichen. Die Teilnehmer sollten ermutigt
werden, einer drtlichen Theatergruppe z.B. der Schule
beizutreten, um so die Chance zu erhalten, eine méglichst
groBe Bandbreite an Fahigkeiten in Zusammenhang mit
Theater und Schauspiel zu erwerben. Es ist aber fiir eine
Jugendprogrammgruppe auch mdéglich, eine eigene
Theatergruppe zu bilden. In diesem Fall ist es wichtig,
dass Erwachsene mit entsprechender Erfahrung mit der
Gruppe arbeiten.

Das Profil betont die praktischen und kreativen Aspekte
der Theaterkunst und bietet die Méglichkeit, ein
allgemeines Interesse flr das Theater in ein spezielles zu
verwandeln. FUr diese Spezialisierung werden folgende
Bereiche vorgeschlagen: Schauspiel, Regie, Produktion
(Organisation, Werbung und Programmauswahl,
Kundenbetreuung, Erstellung der Probenplane), Licht,
Ton, Kostiime (einschlieBlich Maske, falls erforderlich);
BUhnenbild.

Sicherheitshinweis

Die Teilnehmer sollten eine Einweisung in den sicheren
Umgang mit Materialien und Ausristung erhalten.

Ideen und Ziele

Die Teilnehmer sollten:

¢ regelmaBig unter entsprechender Anleitung in einer
Theatergruppe mitarbeiten;

e sich in einem bestimmten Aspekt der Theaterarbeit
spezialisieren und mit der Gruppe auf eine Auffiihrung
hinarbeiten. Dabei sollte in dem gewahlten Bereich ein
angemessenes MalB an Verantwortung Glbernommen
werden und die Teilnehmer sollten sich gewisse
Fahigkeiten und Fertigkeiten in diesem Bereich
aneignen;

e die Chance zu ergreifen, mindestens vier
Theaterproduktionen zu besuchen;

¢ in der Lage sein, die gesehenen Produktionen kritisch
zu beurteilen;
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e wenn moglich, an einem Workshop teilnehmen, der sich
mit dem von ihnen gewahlten Bereich befasst und von
einer darin ausgebildeten Person geleitet wird.

Gutachten

Anleitung

Es sollte der Nachweis Uber individuellen Fortschritt,
anhaltendes Interesse und das Einbringen echter
Freizeit Uber die geforderte Zeitspanne hinweg erbracht
werden. Gruppenaktivitaten sollten im Hinblick auf den
jeweils individuellen Beitrag zu Planung, Durchflihrung
und Abschluss der Aktivitdt begutachtet werden.
Aufzeichnungen Uber die Aktivitat kdnnen in Form eines
Notizbuches, eines Tagebuches, Sketchen, Fotografien,
Videos etc. dargestellt werden, allerdings ist ein

Bericht eines erfahrenen und fahigen Gruppenmitglieds
moglicherweise eher angebracht.
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Tatigkeitsprofil: Eventplanung
Talente LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Talente;
e Aktivitdtengruppe: Alltagsfertigkeiten.

Worum es geht

Aufgabe ist, eine Veranstaltung zu planen, durchzufiihren
und im Anschluss auszuwerten.

Sicherheitshinweis

Die Teilnehmer sollten im Umgang mit den bend&tigten
Geréaten ausreichend ausgebildet sein.

Ideen und Ziele

¢ Einen Vorschlag fir eine Veranstaltung machen und ihre
Ziele festlegen.

e Fir eine Veranstaltung Alternativen erwégen und diese
einer Gruppe vorstellen.

e Einen Plan flr die Veranstaltung erstellen, der Aufgaben,
erforderliche Ressourcen, Kosten und einen Zeitplan
enthalt.

e Zeigen, dass man sich bestimmter Gesundheits- und
Sicherheitsrisiken bewusst ist und eine grundlegende
Einschatzung der Gefahren darlegen.

www.jugendprogramm.de

¢ Das Budget flr das Event festlegen und hinterher Bilanz
ziehen.

¢ Einen Zeitplan flr die Organisation der Veranstaltung
vorbereiten.

e Flyer oder Poster fir die Veranstaltung produzieren und
verschiedene Werbemdoglichkeiten fur das Event nutzen.

¢ Die zentralen Punkte der Planung ausfihren und die
Ubrigen Aufgaben an andere delegieren und Gberwa-
chen.

¢ Im Anschluss an die Veranstaltung reflektieren, was
gut gelaufen ist und was beim néchsten Mal anders
gemacht werden kénnte.

Betreuung und Gutachten

Der Gutachter erhélt einen Nachweis tber Planung und
einen Bericht Uber die Durchfiihrung der Veranstaltung

— mindlich, schriftlich oder als Fotoausstellung. Der
Teilnehmer prasentiert dem Gutachter die Evaluation und
stellt dar, was schief gelaufen ist und beim nachsten Mal
anders gemacht werden kdnnte.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Fotografieren

Talente LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitdtengruppe e Die Vor- und Nachteile unterschiedlicher Filme kennen
und beim Fotografieren einsetzen kénnen.

e Die unterschiedlichen Arten von Entwicklern und

e Programmteil: Talente;

* Aktivitatengruppe: Handwerk, Kunsthandwerk und Fixierern in der SchwarzweiB-Fotografie kennen und
Bildende Kunst. verwenden
kénnen.

Worum es geht e Unterschiedliche Themen (z.B. Portrits, Landschaften,

Sport, Leute oder Mode) auswahlen und entsprechende
Fotoserien gestalten.

Beim Fotografieren handelt es sich um ein praktisches
Thema mit dem Ziel einer Fotosammlung. Man kann
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alleine oder in einer Gruppe arbeiten. Im Verlauf des * Eine Fotoprésentation eptwed?r mit Papiergbz[,'lgen
Programms sollten die Teilnehmer ihr K&nnen und ihr oder per Computer zu einem fir das Gemeinwesen
Hintergrundwissen zu den unterschiedlichen Aspekten der interessanten Thema oder Ereignis erstellen.
Fotografie entwickeln. Dazu gehéren auch die Auswirkung ~ ® Die Arbeit eines bekannten Fotografen genauer
der Fotografie auf den Alltag. untersuchen um so neue Anregungen zu erhalten.

¢ Die Technik der digitalen Fotografie und Bildbearbeitung
Sicherheitshinweis erlernen.

e An Fotowettbewerben teilnehmen.

¢ Mit eigenen Fotografien zu Ausstellungen im
Gemeinwesen oder Veroffentlichungen (z.B.
Lokalzeitung, Website, NETZWERK) beitragen.

Beim Arbeiten in der Dunkelkammer ist auf den
sachgerechten Umgang mit den verwendeten Chemikalien
und gute Bellftung zu achten.

Ideen und Ziele

Gutachten

¢ Wissen, wie man seine Kamera bedient und pflegt.

e Die Auswirkungen von Blende und Belichtungszeit auf
das Foto kennen und berticksichtigen kénnen.

Grundlage fUr das Gutachten ist die im Rahmen des

Programms erstelle Fotosammlung. In dieser sollten

sowohl neue Techniken wie die unterschiedlichen Themen

* Den Unterschied zwischen Sucher- und zum Ausdruck kommen. Wichtig sind auch Beitrage in
Spiegelreflexkameras sowie zwischen Analog- und Ausstellungen, Veréffentlichungen und Wettbewerben.
Digitalkameras kennen.

¢ Die Grundregeln des Fotografierens beherrschen.

e Einen SchwarzweiB-Film entwickeln sowie Kontakt- und
Papierabzlige erstellen kdnnen.

www.jugendprogramm.de www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Journalismus
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Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Talente;
e Aktivitdtengruppe: Medien und Kommunikation.

Worum es geht

Dieses Profil bietet eine Einfihrung in Journalismus

und Medien. Letztere spielen in der modernen Welt

eine wichtige Rolle. Zielsetzung dieser Aktivitat ist

es deshalb nicht nur, junge Leute in die Fertigkeiten

und Techniken einzufiihren, die fir Herstellung und
Verdffentlichung von Artikeln verwendet werden, sondern
sie auch zum Nachdenken Uber deren Konsequenzen
und ethische Fragen, die beriihrt werden, zu bringen.

Die einfacheren Elemente kénnen durch die Mitarbeit

in einer Schulerzeitschrift abgedeckt werden, bei den
anspruchsvolleren wird mehr Erfahrung, Kénnen und Zeit
verlangt. Diese kénnen Uber eine Hochschule oder eine
lokale Zeitung realisiert werden.

Sicherheitshinweis

Teilnehmer mussen die Sicherheitsrichtlinien am
Arbeitsplatz beachten und fir die Arbeit mit den
verwendeten technischen Geréatschaften hinreichend
ausgebildet werden.

Ideen und Ziele

e Einen Artikel fUr eine ortliche Verdéffentlichung, z.B. fir
eine Schilerzeitung, recherchieren und veréffentlichen.
Im Artikel sollte die griindliche Recherche angemessen

zum Ausdruck kommen, z.B. Meinungen von Freunden,

Gesprache mit Lehrern etc.

e Lernen, in gutem Deutsch zu schreiben. Entsprechende

Kompetenzen z.B. in Bezug auf Rechtschreibung,
Wortschatz und Grammatik sind zentral.

¢ |n einer Projektarbeit die unterschiedlichen
Arbeitsweisen von Medien darstellen und zeigen, wie
verschiedene Zeitungen dieselbe Geschichte aus ganz
unterschiedlichen Blickwinkeln angehen und deshalb
auch zu sehr verschiedenen Ergebnissen kommen.
Auch die unterschiedliche Art und Weise, wie andere

Medien im Vergleich zu Zeitungen Beitrdge produzieren,

sollte illustriert werden. So sind zum Beispiel
Radioberichte kirzer und gehen weniger in die Tiefe,
werden aber daflr viel haufiger aktualisiert als Berichte
in einer Zeitung.

e |n einer Artikelserie zu einem festen Thema das Wissen
Uber die unterschiedlichen Entwicklungsmdglichkeiten
in einer bestimmten Ausgangslage unter Beweis stellen

www.jugendprogramm.de

LEITERMAPPE Anleitung

— und besonders, wie die Darstellung in der Presse
diese Anderung beeinflussen kann.

¢ Das Bewusstsein der Verantwortung eines Autors in
Bezug auf Vorurteile und Verleumdung demonstrieren.

¢ |n der Lage sein, unterschiedliche Recherchemittel
zu verwenden: Zeitungen, Magazine, Bibliotheken,
Internet, E-Mail etc.

¢ Einen Reporter der Lokalzeitung bei seiner Arbeit
begleiten und einen Bericht Uber die Erfahrungen
erstellen.

¢ |In Rezensionen von Blchern, Auffiihrungen, Kinofilmen
oder Musikstticken die eigene Meinung und Objektivitat
so zusammenbringen, dass der Leser nicht verwirrt
wird.

¢ Mit den zahlreichen ethischen und rechtlichen Fragen
im Zusammenhang mit den Medien vertraut sein:
die Debatte Uber das Eindringen der Presse in die
Privatsphére, Verleumdung, VerhaltnismaBigkeit und
umgekehrt Uber die Mittel und Wege, tUber die die
Presse manipuliert werden kann.

¢ Die Héflichkeitsformen am Telefon und beim
personlichen Gesprach beherrschen.

e Sicherer Ungang mit Software fir Textverarbeitung,
Bildbearbeitung und Seitenlayout sowie der Hardware,
auf der diese eingesetzt wird.

e An einer regelmaBigen Publikation mitwirken. Einem
Artikel oder Beitrag von der Auftragsvergabe bis
zur Verdffentlichung folgen kénnen. Den speziellen
Druckvorgang kennen.

¢ Verantwortung fur regelmaBige Beitrédge Ubernehmen.

e Artikel schreiben und diese einer groBeren Publikation
zur Verdffentlichung zusenden (ohne Garantie auf
Erfolg — aber der Versuch ist wichtig!). Gute Anlasse
sind Wettbewerbe fiir Nachwuchsjournalisten in
Tageszeitungen und
Magazinen.

Gutachten

Die Teilnehmer legen dem Gutachter ihre Arbeiten vor —
von Rechercheunterlagen Uber Studien bis zu Artikeln fir
regelmaBige Publikationen. Der Gutachter erkundigt sich
nach den Problemen, die aufgetreten sind und wie diese
gelést wurden.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Journalismus Leitermappe
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Tatigkeitsprofil: Kochen
Talente LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Talente;

e Aktivitdtengruppe: Handwerk, Kunsthandwerk und
Bildende Kunst.

Worum es geht

Dieses Profil gibt den Jugendlichen die Méglichkeit, sich
durch praktisches Tun neue Fahigkeiten anzueignen.
Teilnehmer sollten ermutigt werden, ihr Wissen in Bezug
auf die historische, soziale und kulturelle Bedeutung des
Essens in ihrer Gesellschaft auszuweiten.

Die Aktivitdt kann sowohl im Rahmen einer Gruppe,
als auch allein durchgeftihrt werden. Eine Méglichkeit
ware auch, Besuche bei Kiichenchefs verschiedener
Einrichtungen, d.h. von Restaurants, Pizzerien, einer
Schulkiichen etc. in das Programm zu integrieren.

Sicherheitshinweis

Teilnehmer sollten im Umgang mit den jeweiligen
Klchengeraten ausreichend gelibt sein und es sollte
darauf geachtet werden, dass wahrend der Arbeit die
entsprechenden Sicherheitsvorschriften eingehalten
werden.

Ideen und Ziele

Teilnehmer sollten:

¢ In der Lage sein, eine Kiiche zu reinigen, in einem
hygienischen Zustand zu halten und sich der Tatsache
bewusst werden, wie wichtig die Sichere Handhabung
und Aufbewahrung der verschiedenen Kiichenutensilien
ist.

e Einen Tisch auf kreative und fantasievolle Art und Weise
decken kdénnen.

e Die Bedeutung einer ausgewogenen Ern&hrung kennen
und wissen, auf welche Weise Essen auf Fitness
und Gesundheit Einfluss austbt. Sie sollten fur eine
vierképfige Familie fir einen Tag einen ausgewogenen
Essensplan entwerfen und kalkulieren. Dabei ist
der Bedarf an Proteinen, Ballaststoffen, Vitaminen,
Mineralien und Zucker zu beachten.

e Sich um die Pflege und Aufbewahrung verschiedener
Klchenutensilien, wie z.B. Klichenmaschinen,
Friteusen, Backbleche, Dampfkochtdpfe etc. kimmern
und das Kochen mit verschiedenen Herden, wie z.B.
Gasherden, Elektro- oder Holzherden ausprobieren.

e Lernen, wie wichtig die korrekte Lagerung von
Nahrungsmitteln ist, um Kreuzkontaminationen
und sonstige durch Lebensmittel hervorgerufene

www.jugendprogramm.de

Krankheiten zu verhindern und sich mit dem
hygienischen Umgang mit Kuhlschrédnken und
Tiefkuhltruhen auskennen.

¢ Die Vor- und Nachteile von Fertiggerichten kennen.

e Einfache Gerichte flir einen Tag zubereiten.

e Zwei der vier folgenden Mahlzeiten planen und
zubereiten:

a) Ein kaltes Buffet mit frischen und auch tiefgefrorenen
Zutaten.

b) Ein zweigéngiges vegetarisches Meni mit
Hulsenfriichten, Reis oder Vollkornnahrungsmitteln ftir
eine Familie.

c) Eine Mahlzeit fir Studenten an einem einfachen Herd
mit nur wenigen Kiichenutensilien.

d) Ein Barbecue fiir sechs Personen.

e Mit Lebensmitteln, die flr eine Expedition geeignet
sind experimentieren und eine kleine Sammlung an
einfachen Rezepten mit wenigen grundlegenden
Zutaten, die auf einem tragbaren Kocher zubereitet
werden kénnen, erstellen.

Betreuung und Gutachten

Der Gutachter sollte sicherstellen, dass vor der
Zubereitung einer Mahlzeit eine Planung erstellt wird und
er sollte Uberprifen, ob der Teilnehmer mit einer gewissen
Anzahl an Kuchenutensilien sicher umgehen kann. Der
Teilnehmer sollte zeigen, dass er sich der Bedeutung
einer ausgewogenen Erndhrung bewusst ist und die
Eigenschaften verschiedener Lebensmittel kennt.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Landwirtschaft

LEITERMAPPE

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Talente;
e Aktivitdtengruppe: Mit Pflanzen oder Tieren arbeiten.

Worum es geht

Landwirtschaft ist der Prozess, durch den gezielten
Anbau von Pflanzen (Ackerbau, Gartenbau, Obstbau,
Weinbau, nicht jedoch Forstwirtschaft) und durch die
Nutzung und Zucht von domestizierten Tieren (Viehzucht)
Nahrungsmittel, Futter, Fasern und andere gewiinschte
Rohstoffe zu produzieren, die zum einen der Erndhrung
der Menschheit dienen, zum anderen jedoch auch als
Rohstoff flr Industrieprodukte wie beispielsweise Rapsél
zum Einsatz kommen [Wikipedia].

Dieses Profil bietet die Méglichkeit, Wissen,

Verstandnis und ihre praktische Fertigkeiten in einem
dieser Zweige und vielen speziellen Techniken der
Landwirtschaft auszuweiten. Es kénnen eine Vielzahl

von Aktivitdten durchgefiihrt werden. Die Liste der
Betatigungsmadglichkeiten ist entsprechend lang und
reicht von der Herstellung von Butter oder Kase Uber das
Schneiden von Obstbdumen oder Reben bis zur Mithilfe
bei der Pflege von Jungtieren.

Uber diese Aktivitdten lernen die Teilnehmer auch die
aktuellen Probleme der Landwirtschaft, inre Geschichte
und Bedeutung fir die Menschheit besser kennen und
das Leben auf dem Land und die l&andliche Kultur besser
verstehen. Sie konnen alleine, in einer Gruppe oder in
Zusammenarbeit mit einem Mentor durchgefihrt werden,
der mit Rat und Tat beiseite steht. Die Mitarbeit in einer
ortlichen Landjugendgruppe oder landwirtschaftlichen
Vereinigung wird empfohlen.

Sicherheitshinweis

Wenn sich Jugendliche in der Landwirtschaft betatigen
wollen, missen sie sich der Risiken und Gefahren,

die damit grundsatzlich und bei speziellen Tatigkeiten
verbunden sind, bewusst sein. Der sichere Umgang
mit Technik, Materialien, Chemikalien und Tieren und
die eigene Gesundheit und Sicherheit missen immer
gewabhrleistet sein. Insbesondere sind die Vorgaben zur
Hygiene und Unfallverhiitung zu beachten.

Wenn sich Teilnehmer um Tiere kimmern, missen sie
wissen, welche Verantwortung sie dadurch Gbernehmen
und dass deren Wohlbefinden in ihren Handen liegt. Es ist
unbedingt erforderlich, dass die Teilnehmer vor Beginn der
Aktivitét die Gelegenheit bekommen, hier ausreichende
Erfahrungen und genligend Wissen zu erwerben, um die
Tétigkeit verantwortungsvoll durchfiihren zu kénnen. Tiere
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durfen unter keinen Umstanden zu Schaden kommen.

Ideen und Ziele

Ackerbau

¢ Die Rolle und Position verschiedener Getreidesorten in
der Nahrungskette kennen.

e Wissen, wie wichtig das rechzeitige Erkennen von
Krankheiten ist.

e Die Ackerbautechniken verstehen und eine gewisse
Kompetenz darin entwickeln.

e Sich mit den Problemen, die sich um den sicheren
Gebrauch von Pestiziden und Diingemitteln drehen,
auskennen und eine eigene Meinung zum biologischen
Anbau und dem Einsatz der Gentechnik in der
Landwirtschaft entwickeln.

Obstbau

¢ Die Anbauformen vo Kernobst, Steinobst und
Beerenobst im Freilandbau einschlieBlich der
Bewd&sserungstechniken kennen.

e Die Mdglichkeiten flir Zlchtung und Veredelung
sowie Zielsetzung und Techniken beim Schnitt von
Obstbaumen kennen.

¢ Die Problematik der Monokulturen und der
Schadlingsbekampfung kennen.

¢ An Vorbereitung und Durchfiihrung eines Fests (z.B.
Kirschenfest) mitwirken.

Weinbau

e Die Bedeutung der Sonneneinstrahlung auf die Reben
und die Konsequenzen flr den Weinbau und die
Landschaften im Weinbaugebiet kennen.

e Die Geschichte des Weinbaus, die Rebsorten im
Anbaugebiet und die gesetzlichen Qualitatsvorgaben
kennen.

¢ Vor- und Nachteile unterschiedlicher Anbauformen und
Schnitttechniken kennen.

e Den Weg der Taube Uber die Presse bis zum fertigen
Wein und spezielle Formen der Vermarktung wie z.B.
Genossenschaften kennen.

Viehzucht

e Die Grundsatze und Vorgaben der Tierpflege und des
Tierschutzes kennen.

Kenntnisse Uber die kdrperlichen BedUrfnisse des
jeweiligen Tieres erwerben.

e |n der Lage sein, typische Krankheiten dieser Tiere zu
erkennen.

¢ Die Elemente der Milchwirtschaft kennen.

www.jugendabzeichen.de
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e Wissen, wie wichtig das Vertrauen der Konsumenten ist
und wie dieses sichergestellt werden kann.

Allgemeines

e Entwicklung einer landwirtschaftlichen Technik oder
Fertigkeit

¢ Die Sicherheitsvorschriften und -maBnahmen der
jeweiligen Aktivitat kennen.

e Sich Uber deren Geschichte und Bedeutung im
Gemeinwesen informieren.

¢ Alle ihre praktischen Aspekte kennen und versuchen,
immer hdhere Kompetenzstufen zu erreichen.

Tatigkeitsprofil: Landwirtschaft

Gutachten

Die Teilnehmer missen den Nachweis erbringen, dass sie
im Verlauf der Aktivitat Fortschritte gemacht, Verstandnis
entwickelt und sich engagiert haben. Dies muss sowohl in
ihrer korperlichen Arbeit, als auch in der Dokumentation
in Form von Notizen, Tagebuch oder Photographien

zum Ausdruck kommen. Gruppenprojekte werden im
Hinblick auf den Beitrag jedes Einzelnen zu Planung,
Durchflihrung und Abschluss der Aktivitat bewertet. Auch
die Kenntnisse der Sicherheitsvorschriften gehéren dazu.

Leitermappe
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Tatigkeitsprofil: Lesen
Talente LEITERMAPPE Anleitung
Programmteil und Aktivitadtengruppe Gutachten

e Programmteil: Talente;
e Aktivitdtengruppe: Medien und Kommunikation.

Worum es geht

Um die Vorerfahrungen des Teilnehmers angemessen
berlcksichtigen zu kénnen, sollte dieses Programm mit
dem Programmleiter der Anbieterstelle abgesprochen
werden. Das Mitmachen in einem Leseclub ist von
Vorteil, ebenso die Dokumentation der Lektlre in einem
Lesetagebuch. Ziel ist es, die Lesefreude der Teilnehmer
durch unterschiedliche Autoren und Themen zu wecken
bzw. weiterzuentwickeln.

Ideen und Ziele

¢ Die Lesefertigkeit durch das Mitmachen in einem
ortlichen Leseclub verbessern.

¢ Die gelesenen Kapitel bzw. Werke in einem
Lesetagebuch dokumentieren.

e Blicher zu einem Thema lesen, das von besonderem
personlichem Interesse ist, z.B. Romane oder
Sachblcher.

e Mit Hilfe einer Bibliothek oder des Internet entweder
das Leben des Autors oder den Sachgegenstand
genauer recherchieren, eine kleine Prasentation fir den
Gutachter erstellen und mit diesem dariber diskutieren.

e Ein Buch auswéhlen, das verfilmt wurde, und Buch
und Film vergleichen. Uberlegen, ob bzw. warum sich
das Buch fur eine Verfilmung eignete und welche

Kompromisse ggf. der Drehbuchautor eingehen musste.

Ist die Rollenbesetzung gelungen?
e Einmal etwas ganz anderes lesen, z.B. Gedichte.

e Material oder Orte genauer untersuchen, Uber die
mehr Uber das Thema zu erfahren ist, z.B. Museen,
Bibliotheken und Galerien.

e Rezensionen zu Neuerscheinungen lesen und sich
damit auseinandersetzen.

e Sachblicher eines 6rtlichen Autors lesen und wenn
maoglich die erwahnten Orte aufsuchen.

e Einen Autor auswahlen und eine groBere Zahl seiner
wichtigsten Werke lesen. Einen Vergleich mit einem
friiheren oder spéateren Autor versuchen, der sich mit
ahnlichen Fragen beschaftigte.

¢ Eine Bibliothek flir eine Familie mit Schulkindern
konzipieren. Die Wahl der Autoren und Werke mit dem
Gutachter diskutieren.

www.jugendprogramm.de

Teilnehmer und Gutachter klaren im Gesprach, ob bzw.
inwieweit die zu Beginn der Aktivitat gesetzten Ziele
erreicht wurden und was der Teilnehmer durch diese
gelernt hat. Grundlage kénnen das Lesetagebuch und
andere Aufzeichnungen des Teilnehmers sein. Der
Teilnehmer sollte ein Lieblingsbuch benennen und dessen
Wahl begrinden.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Mode
Talente LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Talente;
e Aktivitdtengruppe: Sammeln, untersuchen und lernen.

Worum es geht

Dieses Profil richtet sich eher an Teilnenmer, die ein
Verstandnis von sehr unterschiedlichen Aspekten

von Mode entwickeln wollen und weniger an solche,
die sich auf eine bestimmte Es kann als strukturierter
Kurs fungieren, der eine Reihe von Besichtigungen
miteinschlieBt. So kdnnten z.B. Modeboutiquen,
Kleiderfabriken, Frisérstudios, Museen usw. besucht
und Menschen mit speziellen Fahigkeiten in die Gruppe
gebracht werden, um Hilfe und Inspiration zu bieten. Diese
Aktivitat sollte einen Ausgleich zwischen theoretischem
Wissen und praktischer Anwendung schaffen.

Sicherheitshinweis

Die Teilnehmer sollten eine Einweisung in den sicheren
Umgang mit Materialien und Ausristung erhalten.

Ideen und Ziele

Teilnehmer sollten

e die Entwicklung von zwei Modeaccessoires (z.B. Hiite,
Gurtel, Schmuck usw.) im Verlauf der letzten 30 Jahre
nachvollziehen und die Ergebnisse dokumentieren;

e Methoden kennen lernen, mit Hilfe derer Kleidung
verschdnert werden kann, wie z.B. Stoffmalerei oder
Stickerei und diese bei einem Kleidungsstick zur
Anwendung bringen;

e sich mit den Symbolen auseinander setzen, die
Kleidungshersteller fir Waschanleitungen verwenden;

e |lernen, Wasche zu sortieren, das entsprechende
Waschmittel auszuwahlen und eine Waschmaschine zu
bedienen;

e lernen, einen Entwurf flr ein Kleidungsstiick
herzustellen und fiir eine bestimmte Gelegenheit,
z.B. eine Abendveranstaltung, eine Kleidungsstiick
entwerfen und herstellen;

¢ einen Hairstylisten, einen Schénheitssalon oder eine
Modenschau besuchen, um mehr Uber die Berufe
herauszufinden;

® Presseberichte Uber Designerkollektionen verfolgen und
dokumentieren;

e ein Outfit auswéhlen und Uber Mdéglichkeiten
nachdenken, wie man dieses durch Accessoires, Make
up oder Frisuren komplettieren kénnte;

www.jugendprogramm.de

¢ ecine bekannte Personlichkeit auswahlen und Buch
fihren Uber deren Modestil und eventuellen Einfluss auf
die Mode, die in den Laden verkauft wird;

e die Entwicklung von Strick- oder Nahmaschinen bis
zum heutigen Tag nachverfolgen;

e etwas Uber den Gebrauch von Fleckenentfernern lernen
und ihre Effektivitdt an bestimmten Stoffproben und
Flecken ausprobieren;

¢ eine Reihe von Hautpflegeprodukten, deren Kosten und
Verwendungsbereiche untersuchen;

e die Mode einer anderen Kultur untersuchen;

e bei der Organisation einer Modeschau helfen, die eine
gewisse Bandbreite an Kleidern zeigt, idealerweise
auch ein Kleidungsstiick, das vom Teilnehmer selbst
hergestellt
wurde.

Gutachten

Der Gutachter sollte einen Nachweis Uber
Nachforschungen in verschiedenen Bereichen der
Modewelt sehen. Dieser Nachweis kann in Form eines
Tagebuchs oder auch Fotos etc. erbracht werden. Der
Teilnehmer sollte dem Gutachter die gelernten Techniken
zeigen, die bei der Herstellung von Kleidungsstiicken
verschiedener Stile verwendet werden und die Vor-

und Nachteile verschiedener Stoffarten flir bestimmte
Kleidungsstlcke darlegen.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Sammlungen und Studien

Talente LEITERMAPPE Anleitung
Programmteil und Aktivitadtengruppe Betreuung und Gutachten
e Programmteil: Talente; Der Gutachter sollte im Gesprach mit dem Teilnehmer
e Aktivitatengruppe: Sammeln, untersuchen und lernen. herauszufinden, welche Nachforschungen er vor Beginn
der Aktivitat anstellte und weshalb er sich dann fir sein
Worum es geht spezielles Thema entschieden hat. Auch schriftliche
Berichte, mindliche Prasentationen, Photoausstellungen
Dieses Rahmenprofil bietet die Mdglichkeit, eine etc. sind eine wichtige Grundlage des Gutachtens.

bereits begonnene Sammlung / Studie / Untersuchung
auszuweiten oder etwas Neues zu einem bestimmten
Thema zu beginnen. Um den Teilnehmern bei der Auswahl
eines Themas behilflich zu sein, sollten vor Beginn der
Aktivitdt bestimmte interessante Themen naher erforscht
werden. Zu einzelnen speziellen Themen wie z.B.
Briefmarkensammeln gibt es Einzelprofile.
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Sicherheitshinweis

Teilnehmer sollten wéhrend der Durchflihrung ihrer
Sammlung bzw. Studien die Sicherheitsvorschriften im
Umgang mit bestimmten Substanzen und Materialien
genau beachten.

Ideen und Ziele

e Ein interessantes Thema auswahlen, das die Grundlage
fur die Sammlung / Studie / Untersuchung bildet.

e Das Thema durch den Besuch von Biichereien, Museen
etc. oder dem Gesprach mit einem Experten auf diesem
Gebiet genauer erforschen.

e Einen bestimmten Aspekt des Themas eigenstandig
bearbeiten.

e Sich Mdglichkeiten fir die Prasentation der Sammlung
Uberlegen.

e Teile und Materialien genauer bestimmen, die zur
Erstellung fiir eine Sammlung wie die eigene nétig sind
und die wichtigsten dafir auswéahlen.

e Lernen, eine Sammlung zu pflegen und verschiedene
Méoglichkeiten hierfir an der eigenen Sammlung
praktizieren.

¢ Die Ergebnisse der Studie bzw. Untersuchung
zusammentragen und auf interessante Art und Weise
présentieren, z.B. in Form einer Ausstellung, einer
Collage oder eines schriftlichen oder miindlichen
Berichts.

www.jugendprogramm.de www.jugendabzeichen.de



Tétigkeitsprofil: Sammlungen und Studien Leitermappe



ATIO
/\d& Ny .

4%

&~THE/
Ky

o
Yoyng ¢

Du kannst mehr
dsdu glaubste

3
€. gy

4

\)

!

Auswahlliste zum Programmteil Fitness

Fitness

Einzelsportarten

LEITERMAPPE

Kampfsport

Anleitung

Sportarten, die allein oder zweit ausgelibt werden und
nicht zu einer anderen Kategorie gehéren

e Biathlon

e BogenschieBen
e Bowling

e Fechten

e Flnfkampf

e Gehen

e Golf

e Gymnastik

e Kegeln

e Krocket

e Kugelsport (Boccia, Boule, Pétanque)
e Laufen

e Leichtathletik

e Nordic Walking
e Orientierungslauf
e Querfeldeinlauf
e Radsport

e Reitsport

e Triathlon

e Walking

e Zehnkampf und Zwdlfkampf

Fitnesssport

Aikido

Judo

Ju-dutsu

Karate

Kendo

Kung Fu

Ringen
Selbstverteidigung

Natur-, Eis- und Extremsport

Eishockey

Eislaufen
Fallschirmspringen
Hoéhlenwandern
Inline-Skates und Rollschuhe
Klettern

Mountainbiken

Para- und Hangegleiten
Rodeln
Schlittschuhlaufen
Schneeschuhwandern
Skateboard

Ski und Snowboard

Riickschlagsportarten

¢ Aerobic

e Cheerleading

e Gesundheitstraining

e Joggen

e Kdrpertraining und -programme
e Krafttraining

e Organisch-rhythmische Bewegungsbildung (Medau)
e Pilates

e Trampolin

e Turnen

* Yoga

www.jugendprogramm.de

Badminton
Federball
Squash
Tischtennis
Tennis

Tanzsport*)

Ballett

Boogie-Woogie

Historische Tanze und Folklore
Jazz und Modern Dance
Lateinamerikanische Ténze
Rock 'n’ Roll

Standardtanze

www.jugendabzeichen.de
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Volkstanz

Teamsport

Auswahlliste zum Programmteil Fitness

American Football
Baseball
Basketball
Boccia

Curling

Fahrsport (Pferde)
Faustball

Fives

FuBball

Handball

Hockey

Hurling und Camogie
Indiaca

Kabaddi

Korfball

Kricket

Lacrosse

Netball

Polo

Prellball

Rugby

Softball
Stoolball
Streetball
Tschuckball
Ultimate
Volleyball

Wassersport

*) Majorette und Gardetanz unter Talente

Drachenbootfahren
Geréatetauchen
Paddeln

Rudern und Skullen
Schnorcheln
Schwimmen

Segeln
Synchronschwimmen
Tauchen

Wasserball (,Wasserpolo®)

Wasserskifahren
Wellenreiten
Windsurfen

Leitermappe
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Tatigkeitsprofil: Fitnesssport
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Programmteil und Aktivitdtengruppe

LEITERMAPPE

® Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Fitnesssport.

Worum es geht

Dieses Sammelprofil beinhaltet eine ganze Reihe
sportlicher Disziplinen, mit denen man Gesundheit und
Wohlbefinden verbessern kann. Man lernt auch, seine
Fitness aufrechtzuerhalten und zu Uberwachen. Trainiert
werden kann alleine oder in der Gruppe.

Sicherheitshinweis

Untrainierte oder kranke Personen sollten vor Beginn

des Fitnesstrainings mit dem Hausarzt sprechen. Die
Teilnehmer sollten die erforderliche Ausbildung von einem
entsprechend qualifizierten Trainer erhalten. Dazu gehéren
auch der richtige Einsatz der Gerate sowie Aufwédrm- und
Abkuhltechniken. Auf die richtige Kleidung ist zu achten.

Ideen und Ziele

Zu den Aktivitaten innerhalb dieses Programms gehdéren
z.B. Aerobic, Jogging, Kraft- und Rickentraining,,
Laufen, MultiGym, Nordic Walking, Pilates, Seilhtpfen,

www.jugendprogramm.de

Step Aerobic und Walking. AuBer der Teilnahme an einer
solchen Aktivitat sollte man folgende Punkte in Betracht
ziehen:

e Warum trainieren wir und welche Auswirkungen hat das
Training?

e Welche Anzeichen gibt es, dass zu viel trainiert wird
und was ist in diesem Fall zu tun?

e Maschinen zur Starkung unterschiedlicher
Muskelpartien ausprobieren. Sich vorher ausfiihrlich
einweisen lassen!

e Etwas neues, z.B. Aquarobic, ausprobieren. Sich tber
die Auswirkungen informieren, sich einweisen lassen
und sich praktisch allméhlich verbessern.

¢ Jogging oder Nordic Walking erlernen und sich dabei
verbessern.

Gutachten

Anleitung

Der Gutachter Uberzeugt davon, dass der Teilnehmer

die Bedeutung der Aufwarm- und Abkihlphasen und

die Bedeutung des Fitnesstrainings fir Gesundheit und
Wohlbefinden kennt. Der Teilnehmer flihrt Gber Aktivitaten
und Fortschritte Buch und zeigt, dass er im Verlauf der
Aktivitat seine personliche Leistung steigert.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Judo
Fitness LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitadtengruppe

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Kampfsport.

Worum es geht

Judo ist eine japanische Kampfsportart, deren Motto
»Siegen durch Nachgeben” ist [Wikipedia]. Erprobt
werden vor allem Ausdauer und Kontrolle. Der Sport wird
in einer Halle auf Bodenmatten durchgefthrt und immer
von einem qualifizierten Ausbilder unterrichtet.

Sicherheitshinweis

¢ Die Judo-Regeln sicher beherrschen.

e Angemessene Kompetenz in den Grundtechniken der
Sportart erreichen, um an einem echten Wettkampf
teilnehmen zu kdnnen.

e An Vereinswettkdmpfen teilnehmen.

¢ Den eigenen Standard und die entsprechenden
Fetigkeiten verbessern.

¢ Sich im Bereich Taktik verbessern.

e Eine bestimmte Stufe (z.B. einen bestimmten Gurtel)
oder ein Abzeichen (z.B. das Judo-Sportabzeichen des
Deutschen Judo-Bundes) erreichen.

Gutachten

Die Teilnehmer werden bei dieser Aktivitat ausgebildet
und betreut, tragen immer angemessene Kleidung und
verwenden die richtige Ausriistung.

Ideen und Ziele

e Eine angemessene Ausbildung im sicheren Gebrauch
des Materials erhalten.

www.jugendprogramm.de

Teilnehmer demonstrieren dem Gutachter ihre Kenntnisse
der Spielregeln und ihr Kénnen. Wenn sie an Wettkdmpfen
teilgenommen haben, sollten deren Ergebnisse
besprochen werden.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Laufen
Fitness LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Einzelsportarten.

Worum es geht

Es gibt zahlreiche Méglichkeiten, zu Laufen. Man

kann téglich in der ndheren Umgebung joggen gehen,
Halbmarathon- oder Marathonlédufe absolvieren oder auf
der Bahn auf dem Sportplatz Laufe Uber verschiedene
Entfernungen durchftihren.

Sicherheitshinweis

Teilnehmer sollten sich vor dem Laufen sorgfaltig
aufwarmen und angemessene Kleidung und Schuhe
tragen.

Ideen und Ziele

Teilnehmer sollten zusétzlich zum eigentlichen Laufen

¢ Ein angemessenes Wissen in Bezug auf die
Vorbeugung und die Grundversorgung von
Verletzungen, die beim Laufen entstehen kénnen, wie

z.B. Blasen, verstauchte Gelenke, Aufschirfungen, etc.

aufbauen.

¢ Wissen, wie es sich mit der Flussigkeits- und
Nahrungsaufnahme bei Langstreckenldufen verhélt.

www.jugendprogramm.de

e Kleidung tragen, die eine angemessene
Korpertemperatur aufrecht erhalt.

e Eine Entwicklung vom reinen Gehen zu einer
Kombination von Laufen und Gehen bis hin zum
Laufen einer bestimmten, sich selbst als Ziel gesetzten
Entfernung absolvieren.

¢ Die jeweils zurtickgelegte Distanz Woche fur Woche
erhohen, z.B. in der ersten Woche einen Kilometer, in
der zwélften Woche sechs Kilometer.

e Die Zeit, die flr das Zurlicklegen einer bestimmten
Distanz benétigt wird, veringern.

¢ Die Distanz, die in einer bestimmten Zeit zurlickgelegt
wird, erhéhen.

¢ Die Trainingshaufigkeit pro Woche erhdhen.

Betreuung und Gutachten

Die Teilnehmer sollten Uber ihre jeweiligen
Trainingseinheiten und die Distanzen, die sie pro

Zeit zurtckgelegt haben, Buch fuhren. Der jeweilige
Fortschritt sollte im Hinblick auf die gesetzten Ziele
begutachtet werden. AuBerdem sollten die Jugendlichen
demonstrieren kdnnen, dass sie mit kleineren
Verletzungen, die beim Laufen auftreten kénnen,
umzugehen wissen.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Paddeln
Fitness LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitatengruppe

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Wassersport.

Worum es geht

Kanufahren ist ein Sport flr jeden und bietet jedem etwas.

Es reicht von gemachlichen Touren mit gleichmaBiger
Geschwindigkeit bis hin zu wilden Abfahrten in reiBenden
Strédmen, von der Erkundung von Deutschlands
Kustenregion auf dem Seekajak bis hin zu den letzten
Figuren und Tricks beim Rodeo.

Sicherheitshinweis

Vor Beginn der Aktivitdt mussen die Teilnehmer sicher
schwimmen kénnen. Der Kanusport kann in einer Halle
oder in offenem Gewasser betrieben werden. Alle
Teilnehmer sind von einem hinreichend qualifizierten
Trainer auszubilden.

Ideen und Ziele

Die Teilnahme an dieser Aktivitat sollte beinhalten bzw.
dazu flhren, dass man

e die Regeln der Sportart kennt;

¢ die Grundfertigkeiten des Kanufahrens angemessen
beherrscht;

www.jugendprogramm.de

e wei3, wie das verwendete Material zu pflegen und zu
warten ist;

e das eigene Kénnen verbessert;

e an Wettbewerben, z.B. Rennen oder Slaloms, teilnimmt;
e sowohl das Kajak als auch den Kanadier ausprobiert;

e sich ein offizielles Kanu-Abzeichen zum Ziel setzt.

Betreuung und Gutachten

Die Teilnehmer sollten dem Gutachter ihre Fortschritte
und die erworbenen Fertigkeiten demonstrieren. Sie
sollten zeigen, dass sie die Regeln sicher beherrschen
und Uber den Umgang mit dem Material Bescheid wissen.

www.jugendabzeichen.de
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Fitness

Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Einzelsportarten.

Worum es geht

Bei dem Profil geht es darum, Teilnehmer zu ermutigen,
zu reiten und sich um Ponies und Pferde zu kiimmern
und gleichzeitig ihr Wissen ihre Kenntnisse in diesem
Bereich sowie ihre persoénliche Fitness und Gesundheit zu
verbessern.

Sicherheitshinweis

Teilnehmer sollten sowohl beim Reiten, als auch bei
den Aktivitaten in und um das Pferd und den Stall

von entsprechend qualifizierten Ausbildern eine
Einweisung bzw. Ausbildung erhalten. Beim Reiten und
auch beim Umgang mit Pferden sollte entsprechende
Sicherheitskleidung getragen werden.

Ideen und Ziele

e Schritt, Trab und leichten Galopp mit und ohne
Steigbugel reiten kdnnen;

e (iber Stangen traben und Uber niedrige Hindernisse
springen kénnen;

¢ Ponies und Pferde pflegen kdnnen;

¢ die Regeln zur Benutzung von StraBen und Wegen
beherrschen;

¢ grundlegende Kenntnisse im Bereich der Futterung
haben;

e sich um ein Pony oder Pferd im Stall oder auf der
Koppel kimmern;

¢ ein Abzeichen oder einen Pass, wie z.B. die jeweiligen
Hufeisen bzw. den Basis-Pass oder gar ein deutsches
Reitabzeichen ablegen, die von der verschiedenen Reit-
und Fahrvereinen angeboten werden.

Gutachten

Anleitung

Die Teilnehmer sollten regelmaBig reiten und
e sicher mit Ponies und Pferden umgehen kénnen;
¢ Ponies und Pferde aufsatteln konnen;

www.jugendprogramm.de

Der Gutachter sollte sicherstellen, dass der Teilnehmer
die Bedeutung der Sicherheit bei der Arbeit mit Ponys
und Pferden erkannt hat. Der Teilnehmer sollte seine
Reitfahigkeiten innerhalb der geforderten Zeit verbessert
haben.

www.jugendabzeichen.de
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Fitness

Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Einzelsportarten.

Worum es geht

Bei dem Profil geht es darum, Teilnehmer zu ermutigen,
zu reiten und sich um Ponies und Pferde zu kimmern
und gleichzeitig ihr Wissen ihre Kenntnisse in diesem
Bereich sowie ihre persodnliche Fitness und Gesundheit zu
verbessern.

Sicherheitshinweis

Teilnehmer sollten sowohl beim Reiten, als auch bei
den Aktivitaten in und um das Pferd und den Stall

von entsprechend qualifizierten Ausbildern eine
Einweisung bzw. Ausbildung erhalten. Beim Reiten und
auch beim Umgang mit Pferden sollte entsprechende
Sicherheitskleidung getragen werden.

Ideen und Ziele

e Schritt, Trab und leichten Galopp mit und ohne
Steigbuigel reiten kdnnen;

e {iber Stangen traben und Uber niedrige Hindernisse
springen kénnen;

e Ponies und Pferde pflegen kénnen;

e die Regeln zur Benutzung von StraBen und Wegen
beherrschen;

¢ grundlegende Kenntnisse im Bereich der Futterung
haben;

e sich um ein Pony oder Pferd im Stall oder auf der
Koppel kimmern;

¢ ein Abzeichen oder einen Pass, wie z.B. die jeweiligen
Hufeisen bzw. den Basis-Pass oder gar ein deutsches
Reitabzeichen ablegen, die von der verschiedenen Reit-
und Fahrvereinen angeboten werden.

Gutachten

Anleitung

Die Teilnehmer sollten regelmaBig reiten und
e sicher mit Ponies und Pferden umgehen kénnen;
e Ponies und Pferde aufsatteln konnen;

www.jugendprogramm.de

Der Gutachter sollte sicherstellen, dass der Teilnehmer
die Bedeutung der Sicherheit bei der Arbeit mit Ponys
und Pferden erkannt hat. Der Teilnehmer sollte seine
Reitfahigkeiten innerhalb der geforderten Zeit verbessert
haben.

www.jugendabzeichen.de
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Tatigkeitsprofil: Schwimmen
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Fitness

Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Wassersport.

Worum es geht

Beim Schwimmen geht es um die Fortbewegung im
Wasser mit Hilfe der GliedmaBen. Es ist eine Fertigkeit,
die jeder beherrschen sollte, da sie ganz erheblich zur
eigenen Gesundheit und Sicherheit beitragt. Uber die
verschiedenen Schwimm- und Rettungsabzeichen lassen
sich ganz unterschiedliche Stufen von Ausdauer sowie
Uberlebens- und Rettungstechniken erreichen.

Sicherheitshinweis

Schwimmen in der warmen und freundlichen Ungebung
einer Halle unterscheidet sich grundlegend vom
Schwimmen in offenem Gewasser. Gezeiten, Stromungen
und kaltes Wasser bergen zahlreiche Gefahren. Deshalb
darf man sich nur mit dem erforderlichen Kénnen und
Verstandnis in offenes Gewasser begeben.

Ideen und Ziele

Zusatzlich zum regelmaBigen Schwimmen (entweder
alleine oder in einer Gruppe) sollte man

www.jugendprogramm.de

e sich fUr die geforderte Zeitspanne angemessene Ziele
setzen;

e das Konnen in einer bestimmten Schwimmart oder in
allen vier Schwimmarten verbessern;

¢ die personliche Distanz allmé&hlich vergréBern bzw. die
Zeit fUr eine bestimmte Strecke allméhlich verringern;

e (ber Strecken und Zeiten Buch flhren;

e flir ein passendes Schwimmabzeichen trainieren;

e wenn méglich an Schul-, Vereins- oder drtlichen
Wettbewerben teilnehmen.

Beim Training fur ein Abzeichen sollte Zeit darauf

verwendet werden,

¢ die bendtigten Fertigkeiten immer besser zu
beherrschen;

e die Fahigkeit, langere Strecken zu schwimmen, zu
verbessern und dabei gleichzeitig eine gute Technik
beizubehalten.

Betreuung und Gutachten

Anleitung

Neben dem ganzen Spektrum der benétigten
Fertigkeiten sollte auch das Versténdnis in Bezug
auf Uberlebenstechniken in kaltem Wasser und
Sicherheitsfragen in und um das Wasser Uberprift
werden. Der Fortschritt sollte mit Blick auf die selbst
gesetzten Ziele beurteilt werden.

www.jugendabzeichen.de
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Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Tanzsport.

Worum es geht

Dieses Sammelprofil deckt ganz unterschiedliche Formen
und Ausdrucksweisen ab, vom klassischen Ballett bis
zum Wiener Walzer oder Salsa Rueda. Es tragt nicht nur
zu Fitness, Beweglichkeit und Ausdauer bei, sondern
férdert auch Ausdrucks- und Darstellungspotential.

Sicherheitshinweis

Besonders wichtig ist ein in der gewé&hlten Form
kompetenter Tanzlehrer. Auch Raum und Flache missen
den Erfordernissen genligen, ebeso Kleidung und
Schuhe. Wenn barfuB getanzt wird, ist der Bodenbelag
besonders wichtig.

Ideen und Ziele

Begonnen wird, indem man mit dem Lehrer auf Grundlage
von Vorerfahrungen und Kénnen passende Ziele
vereinbart. Die zahlreichen Abzeichen und Qualifikationen,
die es beim Tanzen gibt, kdnnen hierbei eine Hilfe sein.

www.jugendprogramm.de

Folgende allgemeinen Punkte kénnen eine Rolle spielen:

e Geschichte und / oder kulturellen Kontext der
gewahlten Form (z.B. Square Dance) genauer
untersuchen;

¢ Ein grundlegendes Verstandnis der Anatomie erwerben
und die praktischen Folgerungen fir den Tanz kennen
(z.B. die Notwendigkeit, zunéchst die Muskeln richtig
aufzuwarmen).

¢ Die positiven Auswirkungen des Tanzens Uber die bloBe
Verbesserung der Fitness hinaus kennen.

¢ Eine Tanzauffihrung organisieren — ggf. auch nur fur
Freunde und Bekannte.

Gutachten

Anleitung

Der Gutachter muss sicherstellen, dass der Teilnehmer
die Sicherheitsregeln kennt. Er sollte mit dem
Teilnehmer Ziele vereinbaren, die realistisch sind und
dessen Kénnen und Potential bei Beginn der Aktivitat
berlcksichtigen. Der Teilnehmer muss sein Kénnen im
Verlauf des Programms verbessern. Hierzu gehdren
auch ein tieferes Verstandnis des geschichtlichen oder
kulturellen Hintergrunds, die Steigerung des eigenen
Leistungsniveaus und wenn méglich das Ablegen eines
offiziellen Abzeichens oder Standards.
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Tatigkeitsprofil: Tischtennis

Fitness

Programmteil und Aktivitatengruppe

LEITERMAPPE

® Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Rickschlagsportarten.

Worum es geht

Bei dem Profil handelt es sich um einen Freizeit-
oder Wettkampfsport, der Spal8 macht und die Ball-
und Schlagtechniken in einer sicheren Umgebung
verbessert.

Sicherheitshinweis

Die Teilnehmer sollten vor Beginn der Aktivitat eine
Einweisung einer qualifizierten Person erhalten. Es ist
erforderlich, dass Tischtennis in einem abgetrennten
Bereich gespielt wird und dass angemessene Schlager
und Balle verwendet werden.

Ideen und Ziele

e die vier Grundschlage erlernen:
- Schupfschlag Riickhand
- Schupfschlag Vorhand
- Konterschlag Ruckhand
- Konterschlag Vorhand;

¢ einfache Topspinschlage verstehen und entwickeln;
¢ einfache Bewegungsablaufe entwickeln;

e einfache Ballwechsel verfolgen kdnnen;

e ein Spiel spielen kdnnen;

e lernen, mit einem Partner zusammen ein Doppel zu
spielen;

falls méglich ein passendes Sportabzeichen
Tischtennis beim DTTB ablegen.

Gutachten

Anleitung

Die Teilnehmer sollten regelméaBig Tischtennis spielen
und

www.jugendprogramm.de

Der Gutachter sollte sicherstellen, dass der Teilnehmer
die Regeln des Spiels verstanden hat und eine
gewisse Anzahl verschiedener Schlage zeigen kann.
Fortschritte sollten im Hinblick auf die gesetzten Ziele
beurteilt werden.

www.jugendabzeichen.de

Seite 99  Version 4.5.0 * 28. Juni 2010



Tatigkeitsprofil: Tischtennis Leitermappe



ATIO
/\dﬁ Ny .

N 2

- g

° &
? Youne ?“OQ

Du kannst mehr /
dsdu glaubste
Tatigkeitsprofil: Volleyball
Fitness LEITERMAPPE Anleitung

Programmteil und Aktivitatengruppe

Ideen und Ziele

e Programmteil: Fitness;
e Aktivitdtengruppe: Teamsport.

Worum es geht

Volleyball ist eine Mannschaftssportart aus der Gruppe
der Rickschlagspiele, bei der sich zwei Mannschaften mit
jeweils sechs Spielern auf einem durch ein Netz geteilten
Spielfeld gegentiiberstehen. Ziel des Spiels ist es, einen
Ball (den Volleyball) nur mit dem eigenen Korper und
schlagender Weise Uber das Netz auf den Boden der
gegnerischen Spielfeldhalfte zu spielen und zu verhindern,
dass Gleiches dem Gegner gelingt [Wikipedia]. Im
eigenen Feld darf er den Boden nicht beriihren. Das Spiel
kann in einer Halle oder drauBen am Strand gespielt
werden.

Sicherheitshinweis

Die Teilnehmer werden von einem ausgebildeten Trainer
in die Technik und Regeln des Spiels und den richtigen
Gebrauch der Ausriistung eingefihrt.

www.jugendprogramm.de

e Beherrschen von Aufschlag, Baggern, Pritschen,
Angriffsaufschlag und Block.

e Gespur fur Taktik und Positionierung (Formationen,
Bewegung und Positionen) entwickeln.

¢ Die Regeln sicher beherrschen und den Spielstand
halten kénnen.

Gutachten

Die Teilnehmer demonstrieren dem Gutachter die
erworbenen Spieltechniken, Regelkenntnisse und
Spielkompetenz sowie die Fortschritte, die sie im
vorgeschriebenen Zeitraum gemacht haben.
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*) Derzeit noch nicht verfligbar
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Programmarbeit im Bild des ,,Jugendprogramm-Hauses*

Ziel der Programmarbeit ist die Einlésung des
Nutzenversprechens fiir jeden einzelnen Teilnehmer®).
Der daflr von Programmanbietern und Anbieterstellen
benotigte Rahmen wird im Grundlehrgang in das Bild
des ,Jugendprogramm-Hauses* gefasst. Von diesem
Bild aus gesehen, beschreibt der Grundlagenband den
Grundkomfort, den dieses Haus seinen Bewohnern — den
Programmteilnehmern — bieten muss.

Hauser mit diesem Grundkomfort kénnen ganz
unterschiedlich aussehen. Es gibt jedoch abhangig
vom Haustyp einheitliche Mindeststandards fir die
Statik solcher Geb&ude. Das Kapitel ,,System der
Programmarbeit” fiihrt diesen Leistungskatalog so

weit aus, dass Interessierte den Mindestaufwand des
Hausbaus realistisch abschatzen und Hausbesitzer und
Bauamt auf einen Blick feststellen kdnnen, inwieweit er
erflllt ist oder nicht.

Programmarbeit heiBt in diesem Bild, in Eigenarbeit ein
nachhaltiges eigenes Jugendprogramm-Haus mit diesen
Vorgaben zu planen, zu errichten und instand zu halten
sowie bei Bedarf zu erweitern und zu erneuern. Planung
und BaumaBnahmen sind umso effektiver, je besser es

www.jugendprogramm.de

LEITERMAPPE

gelingt, Bauherr, Bauhelfer und Bewohner dabei aktiv
einzubeziehen.

Die Anleitungen fur das Planen, Bauen, Instandhalten
und Erweitern enthalten die vier Kapitel zur
Programmentwicklung. Wie beim echten Bauen ist das,
worauf es dabei ankommt, weithin unabhangig vom
gewinschten Gebaude. Deshalb kdnnen sich diese
Realisierungsinstrumente auch ganz leicht am weltweiten
Standard EFQM Modell 2010 orientieren.

Kopf, Herz und Hand von Planung und

Arbeiten ist das Arbeitsteam. Bauherren, die

sich ein Jugendprogramm-Haus zulegen, ihr
Jugendprogramm-Haus instand halten oder gar
erweitern wollen, sind deshalb gut beraten, ihr Team
mit den nétigen Mitarbeiten und diese mit dem
erforderlichen Know-how auszustatten sowie es bei
seiner Arbeit tatkréaftig zu unterstitzen. Es gilt: Je
mehr man gibt, desto mehr bekommt man zuriick!

*) Vgl. ,Gewinn fir Teilnehmer* auf S. 13 des Grundlagenbandes

www.jugendabzeichen.de
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Satzung des Tragervereins
System der Programmarbeit LEITERMAPPE Tragerverein
A - GRUNDLAGEN Verein ein:

§1
Name, Sitz und Rechtsstellung
1. Der Verein fihrt den Namen ,,Das Internationale
Jugendprogramm in Deutschland e.V.“.

2. Der Verein ist der Herausgeber des Internationalen
Jugendprogramms in Deutschland (,,National Award
Authority” im Sinne der Internationalen Assoziation).

3. Der Verein ist parteipolitisch ungebunden. Er hat 1.
seinen Sitz in Leutkirch. Er ist ein rechtsfahiger Verein
im Sinne des § 21 BGB und ist beim Amtsgericht
Leutkirch in das Vereinsregister eingetragen.

4. Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Er verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnultzige Zwecke
im Sinne der §§ 51 ff der Abgabenordnung.

§2
Aufgaben und Zweck

1. Der Verein hat die Aufgabe, das Internationale Jugend-
programm (kurz: Programm) in Deutschland bekannt
zu machen und die Arbeit mit dem Programm zu tber-
wachen, zu koordinieren und zu férdern.

2. Der Verein will durch seine bzw. die Tatigkeit der von
ihm lizenzierten Programmanbieter:

a. Jugendlichen ein an ihre individuellen F&higkeiten
und Neigungen sowie die lokalen Mdéglichkeiten
anpassbares, ganzheitlich orientiertes
Bildungprogramm zur Verfligung stellen;

b. hierzu die bestehenden Angebote der Jugendarbeit 3
fir Jugendliche transparent und nutzbar machen
und so einen Beitrag zu deren Vernetzung leisten;

c. durch Ausnutzung seiner internationalen
Verbindungen zum Beispiel Uber multinationale
Expeditionen und Projekte neue Mdglichkeiten fir
interkulturelles Lernen bieten.

3. Nach dem Vorbild des ,Jugendabzeichens Baden-
Wirttemberg“ kann der Verein das Programm in
Kooperation mit dem zusténdigen Landesministerium
als Jugendabzeichen des Bundeslandes herausgeben.
Fernziel ist ein Deutsches Jugendabzeichen unter der
Schirmherrschaft des Bundesprasidenten.

4. Voraussetzungen fur die Einflihrung eines Landes- 4
Jugendzeichens sind:
a. es gibt im Bundesland mindestens einen vom Verein
anerkannten und von diesem betreuten Modellkreis;
b. der Verein wird fir vom Bundesland fir diese
Aufgabe im erforderlichen Umfang ideell und
materiell unterstitzt.

a. einen Beirat mit namhaften Personlichkeiten des
oOffentlichen Lebens;

b. eine nicht rechtsféhige Stiftung.

B - PROGRAMM
§3

Grundséatze des Programms

Internationale Deklaration: Das Programm beruht
auf dem Prinzip der individuellen Herausforderung.
Es bietet jungen Menschen ein ausgewogenes,
nicht wettbewerbsorientiertes Programm
freiwilliger Aktivitaten, die zu Selbstentdeckung
und Personlichkeitsentfaltung, Selbstandigkeit,
Durchhaltevermdgen, Eigenverantwortung und
sozialem Engagement ermutigen.

Internationale Grundsétze:

a. Kriterium fir den erfolgreichen Abschluss des
Programms ist die individuelle Verbesserung
durch Ausdauer und Leistung. MaBstab sind die
Fahigkeiten zu Programmbeginn. Zwischen den
Teilnehmern gibt es keinerlei Wettbewerb.

b. Die Teilnahme am Programm ist véllig freiwillig.
Jeder Teilnehmer hat die freie Wahl bei der Auswahl
unter den 6rtlich angebotenen Mdglichkeiten in den
weiter unten beschriebenen vier Teilbereichen.

c. Niemand darf aus Griinden seines Geschlechts,
seiner Rasse, seiner Religion oder seiner politischen
Uberzeugung benachteiligt werden.

. Durchfihrungsbestimmungen:

a. Die Teilnehmer missen zwischen 14 und 25 Jahre
alt sein.

b. Die Grundstruktur des Programms besteht aus den
Pflichtbereichen Dienst, Expeditionen, Talente und
FitneB sowie einem Projekt (nur Goldstufe).

c. Es gibt drei Programmstufen: Bronze (fir
Jugendliche ab 14 Jahre), Silber (fir Jugendliche ab
15 Jahre) und Gold (fiir Jugendliche ab 16 Jahre).

d. Die Mindestdauer flr den erfolgreichen Abschluss
beim Direkteinstieg in das Programm betragt sechs
Monate bei Bronze, zwdlf Monate bei Silber und 18
Monate bei Gold.

. Leitsétze fir die praktische Durchfiihrung sind:

a. die Vergleichbarkeit der Anforderungen mit
denen aller nationaler Programmherausgeber zu
gewabhrleisten. Das internationale Sekretariat hat
hier beratende Funktion;

b. das Programm in jeder Beziehung gerecht und
unparteiisch durchzufihren;

5. Zur Férderung seiner Ziele und Aufgaben richtet der c. den freien Zugang zum Programm fiir alle jungen
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Menschen im entsprechenden Alter ohne Ansehen
von Geschlecht, Rasse, Religion, politischer
Uberzeugung oder sonstigen persénlichen
Umstanden sicherzustellen;

d. Teilnehmern aus L&ndern, in denen das Programm
ebenfalls angeboten wird, die Teilnahme zu
gestatten und Leistungen, die in Begleitheften
anderer La&nder bestatigt sind anzuerkennen.

. Grundlage fur die Arbeit mit dem Programm ist das
vom Vorstand herausgegebene Programmhandbuch.

§4

Lizenzsystem

. Als Nationaler Programmherausgeber tragt der Verein

die Gesamtverantwortung fur das Internationale

Jugendprogramm in Deutschland. AusschlieBlich er

a. arbeitet mit der Internationalen Assoziation und
anderen Nationalen Programmherausgebern
zusammen und benutzt das internationale Logo
ohne Einrichtungs-Zusatz;

b. stellt die allgemeinen Hilfen fur die Programmarbeit
bereit, z.B. Koordinationsbiro, Medien, Lehrgange
und Beratung;

c. kooperiert mit dem zustandigen Landes- und
Bundesministerien in Bezug auf das Programm;

d. beauftragt ohne Auswirkung auf seine
Gesamtverantwortung geeignete Einrichtungen
mit der praktischen Durchfihrung des Programms
(,Programmanbieter®), deren Arbeit er Uiberwacht;

e. fuhrt regionale, Uberregionale und nationale
MaBnahmen fiir Programmanbieter durch
(z.B. Tagungen und Treffen auf Landes- und
Bundesebene) und gibt regionale, Uberregionale
und nationale Publikationen heraus;

f. sichert und entwickelt die Qualitdtsstandards, z.B.
Uber die Online-Verwaltung, die bei der Bestellung
von Abzeichen und Urkunden vorzulegenden
Nachweise, die im Handbuch beschriebenen
Sonderregelungen fir die Goldstufe und die
Beratungsseminare;

g. verleiht Abzeichen und Urkunden flr die Goldstufe.

. Der Programmanbieter nutzt fiir die Durchfihrung des
Programms eine oder mehrere seiner Einrichtungen,

in denen er mit jungen Menschen arbeitet
(-Anbieterstellen“). Daftr tragt er die alleinige rechtliche
Verantwortung. Grundlage des Lizenzvertrags sind die
im Programmhandbuch dargestellten Pflichten von
Programmanbietern (,,Lizenzordnung®).

. Der Lizenzauftrag umfasst ausschlieBlich die
Programmarbeit in den eigenen Anbieterstellen;
Ausnahmen sind Stadt- und Kreislizenzen, Startstellen
und Ortliche Arbeitsgemeinschaften, fur die es spezielle
Vorgaben gibt. Uber den Lizenzauftrag hinausgehende
MaBnahmen, die nicht dem Verein zugeordnet sind
(z.B. auch fur Teilnehmer anderer Programmanbieter
offene MaBnahmen), sind vom Verein zu genehmigen.

. Die Zusammenarbeit zwischen Verein und
Programmanbietern erfolgt direkt ohne
Zusammenschlisse oder andere Zwischeninstanzen.
Programmanbieter (oder andere Einrichtungen) kénnen
weder die Programmarbeit anderer Programmanbieter
koordinieren noch kénnen Programmanbieter

Pflichten an andere Programmanbieter (oder andere
Einrichtungen) delegieren.

Vereinssatzung

. Die Tatigkeit als Programmanbieter ist mit einem

Beitrag an den Verein gebunden.

. Eine ausfiihrliche Beschreibung des Lizenzsystems

findet sich im Programmhandbuch.

C - MITGLIEDSCHAFT UND ORGANE

§5
Mitgliedschaft

. Mitglied kann jede naturliche oder juristische

Person sein, die die Vereinszwecke fordert und den
Mitgliedsbeitrag entrichtet.

. Personen, die sich um das deutsche Programm

herausragende Verdienste erworben haben,
kénnen zu Ehrenmitgliedern mit Stimmrecht auf der
Mitgliederversammlung ernannt werden.

. Uber die Aufnahme von Mitgliedern und die Ernennung

von Ehrenmitgliedern entscheidet der Vorstand.

. Uber die Héhe des Mitgliedsbeitrags entscheidet die

Mitgliederversammlung.

. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss

oder Auflésung des Vereins.

. Der Austritt aus dem Verein erfolgt durch schriftliche

Mitteilung an den Vorsitzenden.

. Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen

werden, wenn es vorsatzlich den Interessen des
Vereins zuwiderhandelt. Uber den Antrag entscheidet
die Mitgliederversammlung.

. Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle

Anspriche an den Verein.

§6

Organe

. Vereinsorgane sind:

a. die Mitgliederversammlung;
b. der Programmrat;
c. der Vorstand.

. Die Einberufung der Organe erfolgt durch den

Vorsitzenden durch Bekanntgabe im Online-Kalender.

. Die Beschlussfassung kann vom Vorsitzenden auf das

héhere Organ Ubertragen werden.

. Alle Sitzungen der Vereinsorgane kdnnen auch im

Internet stattfinden (Online-Sitzung). Details regelt die
Geschéftsordnung.

§7

Mitgliederversammlung

. Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal im

Jahr zu einer ordentlichen Versammlung zusammen.
Die Einladung an die Mitglieder hat mindestens eine,
héchstens acht Wochen vor dem Versammlungstermin
unter Mitteilung der Tagesordnung zu erfolgen. Die
Mitglieder kdnnen Antrage zur Tagesordnung bis drei
Tage vor dem Versammlungstermin dem Vorstand
einreichen.

. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung kann

vom Vorsitzenden einberufen werden, wenn er dies flr
erforderlich halt; sie muss einberufen werden, wenn
dies von mindestens einem Drittel der Mitglieder unter
schriftlicher Angabe von Griinden verlangt wird.

. Antrage missen spéatestens zehn Tage vor der

Mitgliederversammlung beim Vorstand oder bei der
Geschiéftsstelle eingegangen sein. Uber Antrage,
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die spéter eingehen, kénnen Beschllsse nur gefasst
werden, wenn die Mitgliederversammlung zustimmt,
den Antrag auf die Tagesordnung zu setzen.

4. Uber eine Anderung der Satzung, die Auflésung des
Vereins oder den Ausschluss eines Mitglieds beschlieBt
die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von
drei Vierteln der erschienenen stimmberechtigten
Mitglieder.

5. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden
geleitet. Naheres regelt die Geschéaftsordnung.

§8
Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

a. Entscheidung Uber die Geschéftsordnung,
Kassenordnung, Redaktionsordnung und
Reisekostenordnung;

. die Bildung von Ausschissen und Arbeitskreisen;

. die Zusammenarbeit mit anderen Gremien;

. Wahl des Programmrates und Vorstands;

. Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstands,
des Kassenberichts sowie die Entlastung des
Vorstands nach § 26 BGB;

f. Beschluss des Haushaltsplanes;

. Wahl der beiden Kassenprifer;

. Beratung und Entscheidung Uber sonstige wichtige
Angelegenheiten;
i. Beschluss von Satzungsénderungen (Vereins- und
Stiftungssatzung);
k. Ausschluss eines Mitglieds;

I. die Mitgliedschaft in anderen Organisationen und
Kérperschaften;

m. Aufldsung des Vereins.

® O O T
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§9

Programmrat

1. Der Programmrat setzt sich zusammen aus:
a. dem Vorstand (vgl. § 11);
b. bis zu finf weiteren Beisitzern (die Zahl wird in der
Geschéaftsordnung festgelegt).

2. Die Mitglieder des Programmrats werden auf die Dauer
von drei Jahren gewahlt. Sie bleiben bis zur Neuwahl
im Amt.

3. Der Programmrat wird durch den Vorsitzenden bei
Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Geschéftsjahr
mit einer Frist von vier Wochen unter Angabe der
vorlaufigen Tagesordnung, der Zeit und des Ortes
und unter méglichst gleichzeitiger Zusendung der
Unterlagen einberufen.

4. Auf Anordnung des Vorsitzenden kdnnen Beschliisse
auch im Umlaufverfahren gefasst werden. Das
Ergebnis der Abstimmung ist allen Mitgliedern des
Gremiums umgehend mitzuteilen.

§10
Aufgaben des Programmrats

Der Programmrat beschlieBt Uber

a. eingebrachte Antrége;

b. alle Angelegenheiten, die die Inhalte des
Internationalen Jugendprogramms und die Vorgaben
an die Programmanbieter betreffen, insbesondere das
Programmhandbuch und die Lizenzordnung.

Leitermappe

§ 11

Vorstand

. Der Vorstand setzt sich zusammen aus:

a. dem Vorsitzenden;

b. den vier stellvertretenden Vorsitzenden;

c. bis zu fiinf Beisitzern (die verbindliche Zahl wird in
der Geschéftsordnung festgelegt);

d. ggf. weiteren vom Vorstand kooptierten Beisitzern
(dabei darf die in der Geschéftsordnung festgelegte
Gesamtzahl der Beisitzer nicht Uberschritten
werden).

. Der Vorsitzende benennt einen der stellvertretenden

Vorsitzenden zu seinem sténdigen Vertreter.

. Der Vorsitzende und die vier Stellvertreter sind

Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Der Vorsitzende, bei
seiner Verhinderung der Stellvertreter und ein weiterer
stellvertretender Vorsitzender gemeinsam, vertreten
den Verein gerichtlich und auBergerichtlich.

. Fur ausgeschiedene Mitglieder des Vorstands

ist eine Nachwahl spatestens in der nachsten
Mitgliederversammlung vorzunehmen. Die Nachwahl
gilt fur die volle Wahlzeit.

. Der Vorstand ist durch den Vorsitzenden bei Bedarf,

mindestens jedoch vier Mal im Geschéftsjahr, mit einer
Frist von zwei Wochen, unter Angabe der vorlaufigen
Tagesordnung, der Zeit und des Ortes und unter
moglichst gleichzeitiger Zusendung der Unterlagen
einzuberufen.

. Auf Anordnung des Vorsitzenden kénnen Beschllsse

auch im Umlaufverfahren gefasst werden. Das
Ergebnis der Abstimmung ist allen Mitgliedern des
Gremiums umgehend mitzuteilen.

§12
Aufgaben des Vorstands

. Der Vorstand

a. fihrt die laufenden Geschafte, soweit sie nicht dem
Vorsitzenden Ubertragen sind und satzungsgeman
nicht zu den Aufgaben anderer Organe gehdren;

b. fUhrt die Beschllsse der Organe aus;

c. beschlieBt Uber die Aufnahme von Mitgliedern und
Beiratsmitgliedern;

d. erarbeitet Vorschlage fur die Beschlussfassung der
Organe;

e. beschafft die Mittel zur Finanzierung der mit den
Aufgaben des Vereins verbundenen Aufgaben, z.B.
Férdermittel und Spenden;

f. macht das Programm in der Offentlichkeit bekannt;

g. ist verantwortlich fiir die in den §§ 2 Abs. 3 und
4 Abs. 1 aufgefuhrten Aufgaben, die sich aus der
Funktion des Vereins als Programmherausgeber
ergeben;

h. stellt ein und entléasst die hauptamtlichen Kréfte des
Vereins;

i. erldsst die Dienstordnung fir das
Koordinationsbliro;

j- gibt sich eine Zustandigkeitsordnung
(Geschaftsverteilung);

k. ist berechtigt, unabwendbare und unaufschiebbare
Angelegenheiten, die an sich anderen Organen
zugewiesen sind, zu entscheiden und hat diese
Entscheidung dem zustandigen Organ auf der
n&chsten Tagung zur Genehmigung vorzulegen.

Vereinssatzung



. Der Vorsitzende

a. leitet und représentiert den Verein, soweit nach
dieser Satzung nicht andere Zusténdigkeiten
bestimmt sind;

b. ist Vorgesetzter der hauptamtlichen Kréafte des

Vereins;

c. beruft im Einvernehmen mit dem zustandigen Organ
Funktionstréger;

. hat das Recht, Wahlvorschlage zu unterbreiten;

. kann an allen Tagungen des Vereins teilnehmen;
genehmigt die Lizenzantrége;

. organisiert die Standardkurse und Arbeitstagungen
fur Programmanbieter und legt die Lehrgangsleiter
fest;

h. ist Herausgeber und presserechtlich

Verantwortlicher aller Veréffentlichungen des
Vereins.

Q - 0 Qo

. Die stellvertretenden Vorsitzenden

a) Uben die lhnen nach Geschaftsverteilung
Ubertragenen Aufgaben eigenverantwortlich aus;

b) kdnnen an allen Tagungen des Vereins teilnehmen.

. Einzelheiten finden sich in der Geschaftsordnung.

D - WEITERE REGELUNGEN

§13
Abstimmungen, Wahlen und Protokolle

. Abstimmungen erfolgen in der Regel durch
Handzeichen. Mit Zustimmung der Mehrheit wird
namentlich abgestimmt. Geheime Abstimmung ist
nicht zuléssig.

. Stimmengleichheit bei Beschlussfassung tber einen
Antrag gilt als Ablehnung; Stimmenthaltungen heben
Einstimmigkeit nicht auf.

. Abstimmungen tber Personen sind Wahlen. Wahlen
werden auf Antrag geheim durchgefihrt.

. Die Mitglieder des Programmrates und des Vorstands
werden einzeln gewéhlt. Gewahlt ist, wer mehr als die
Halfte der gultigen Stimmen erhélt. Ndheres regelt die
Geschéftsordnung.

. Uber die Sitzungen der Organe des Vereins sind
Beschlussprotokolle anzufertigen, die von dem
Sitzungsleiter und dem Protokollfihrer unterzeichnet
und in den jeweiligen Bereichen im Internet
verdffentlicht werden. Uber die Aufnahme oder
Nichtaufnahme von Beitrédgen kann wahrend der
Sitzung und bei der Genehmigung des Protokolls
beschlossen werden. Einwendungen sind bis
spéatestens vier Wochen nach Verdéffentlichung
schriftlich gegentiber dem Vorstand zu erheben. Die
folgende Sitzung entscheidet Uiber die erhobenen
Einwendungen und stellt die Genehmigung fest.

§14
Verwaltung, Geschéftsfiihrung und Einrichtungen

. Die Tatigkeit sémtlicher Organe des Vereins ist
ehrenamtlich.

. Fir die Verwaltung/laufende Geschéftsfihrung kdnnen
Buros mit den notwendigen Kréaften eingerichtet
werden, die gegebenenfalls vergiitet werden kénnen.

. Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

. Schriftfiihrer und Kassenprifer werden auf die Dauer
von drei Jahren gewahlt.

Vereinssatzung

§15
Rechnungspriifung

1. Die Rechnungspriifer haben die Aufgabe, die gesamte
Fldhrung der Geschafte und der Kasse zu Gberwachen.

2. Den Rechnungsprtifern ist jederzeit Einblick in die
Bulcher und Belege zu gewahren.

3. Die Rechnungsprifer sollen mindestens einmal im
Jahr eine Priifung vornehmen. Das Ergebnis tragen
sie der Mitgliederversammlung vor. Sie sind nur ihr
verantwortlich.

4. Sie durfen kein anderes Amt im Verein bekleiden.

§16
Finanzordnung

1. Die Einnahmen des Vereins bestehen aus
a. Beitragen der Mitgliedern;
b. den Anbieterbeitragen;
c. Zuweisungen der Stiftung;
d. freiwilligen Beitrdgen und Stiftungen,
e. sonstigen Zuwendungen.
2. Diese werden verwendet
a. zur Zahlung von Beitrédgen an Organisationen, in
denen der Verein Mitglied ist;
b. zur Bestreitung der allgemeinen Verwaltungskosten;
c. zur Durchflihrung von Tagungen;

d. fur Aufwendungen, die sich aus den
satzungsmaBigen Aufgaben des Vereins ergeben.

3. Die Mittel des Vereins durfen nur fir die
satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln
des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismé&Big hohe Vergiitungen begunstigt
werden.

4. Kosten, die bei der Wahrnehmung von Aufgaben
des Vereins entstehen und nicht anderweitig
erstattungsfahig sind, werden im Rahmen der zur
Verfigung stehenden Haushaltsmittel auf Antrag
gemanB einer besonderen Reisekostenabrechnung
ersetzt.

§17
Erméchtigung

Der Vorstand ist ermachtigt, Anderungen der Satzung
rein formaler Natur, soweit dies zur Herbeifiihrung

der Registereintragung oder zur Anerkennung der
Gemeinnutzigkeit der Behdrden verlangt wird, ohne
Mitwirkung der Mitgliederversammlung durchzufuhren.

§18
Auflésung des Vereins

Das nach Auflésung des Vereins und nach Beendigung
der Liquidation vorhandene Vereinsvermdégen ist mit
Zustimmung des Finanzamts Wangen auf die von der
Mitgliederversammlung bestimmte juristische Person des
offentlichen Rechts unmittelbar und ausschlieBlich fir
gemeinnutzige Zwecke zu Ubertragen.

Diese Satzung wurde am 3. Mai 2003 von der

11. Mitgliederversammliung in Waldstetten beschlossen
und zuletzt von der 20. Mitgliederversammlung am

27. Februar 2011 in Osterburken gedndert.

Leitermappe
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Rechtssicherheit und Versicherung

Grundlagen

LEITERMAPPE

Die Lizenz als Programmanbieter ist eine Vereinbarung
zwischen dem Trégerverein als Lizenzgeber und dem
Programmanbieter als Lizenznehmer. Diese erlaubt es
dem Anbieter, ein weltweit anerkanntes Instrumentarium
zur Persodnlichkeitsbildung junger Menschen zu nutzen
und verpflichtet ihn gleichzeitig, deren Sicherheit und
Wohlergehen zu gewahrleisten. Bei Sammellizenzen gilt
dies grundsatzlich auch flr die Anbieterstellen.

Die Lizenz verpflichtet den Programmanbieter, das
Programm zu einem erklarten Bestandteil seiner Arbeit zu
machen - zum Beispiel im Leitbild oder in der Satzung.
Bei Schulen ist die Schulkonferenz meist das effektivste
Einflhrungsgremium. Dieser ,offizielle“ Status hilft nicht
nur dem Ansehen des Programms, sondern schafft vor
allem auch die nétige Rechtssicherheit flir seinen Einsatz.

Bevor junge Menschen zur Teilnahme eingeladen werden
kénnen, ist die Versicherungsfrage zu klaren. Bei Schulen
ist es Ublich, dass diese den Versicherungstrager tber
die Erweiterung ihres auBerunterrichtlichen Angebots
durch das Programm informieren. Wegen der externen
Aktivitdten machen einige den Abschluss einer
Schiilerzusatzversicherung zur Teilnahmevoraussetzung.

Eine zuséatzliche Méglichkeit sind spezielle Versicherungen
fur Teilnehmer und Helfer. Diese sind immer dann wichtig,
wenn die Programmarbeit versicherungsméaBig nicht
abgedeckt oder der Umfang der Abdeckung unklar ist.
GroBte Partner in der Jugendarbeit sind die Bernhard
Assekuranz und das Jugendhaus Dusseldorf .

Grundregeln in der Praxis

Die folgenden Hinweise sollen helfen, rechtliche Probleme
bei der praktischen Arbeit mit dem Programm soweit
maoglich zu vermeiden.

1. Der fur Rechts- und Versicherungsfragen zusténdige
Mitarbeiter der Organisation wird von Anfang an
einbezogen. Wenn er selbst nicht zur Programmleitung
gehdrt, sollte im Team ein Verantwortlicher fur dieses
Gebiet bestimmt werden, der den Kontakt mit dem
Experten halt.

2. Alle Programmverantwortlichen werden eingewiesen,
durch Grund- und Leitungslehrgang (und ggf. weitere
Kurse im Programmteil Expeditionen) ausgebildet und
informieren sich Uber jugendprogramm.de regelmaBig
Uber aktuelle Entwicklungen.

3. Die Kooperationspartner werden sorgfaltig ausgewahilt,
eingewiesen und regelmaBig kontaktiert. Handelt es
sich um Privatpersonen und gar Aktivitdten in deren
Haushalt (z.B. im Rahmen der Nachbarschaftshilfe),

www.jugendprogramm.de

gilt besondere Sorgfaltspflicht. In jedem Fall ist vorab
ein Besuch der Privatperson in seiner Umgebung
erforderlich.

4. Die Eltern werden grtindlich informiert, insbesondere
zur Handhabung der Aufsichtspflicht im Programmteil
Expeditionen.

5. Die Eltern genehmigen durch ihre Unterschrift
nicht nur die Programmteilnahme im allgemeinen,
sondern zusammen mit Anbieter und Praxisstelle
auch alle externen Aktivitdten, Unternehmungen im
Programmteil Expeditionen und Lehrgangsteilnahmen.
Entsprechende Formblétter finden sich in der
Formularsammlung.

6. Die Buchflihrung Uber die Teilnehmeraktivitaten
dient nicht nur der Prozessbegleitung und der
Datensicherung, sondern auch der Rechtssicherheit:
Es muss zu jedem Zeitpunkt klar sein, wer was wo,
wann, wozu und mit wem macht. Dies kann mit
Hilfe der Blatter zur Aktivitdten-Dokumentation in
der Formularsammlung, den Programmplanern des
Teilnehmer-Logbuchs, Karteikarten, Listen, per eigener
Datenbank oder per Online-Verwaltung geschehen.

7. Bei Expeditionen wird das Vier-Augen-Prinzip
eingehalten: Aufsichtsperson und Gutachter sind mit
Route und Ausriistung einverstanden und beobachten
bzw. kontaktieren die Gruppe wahrend der Tour.

Kommunale Sammellizenzen

Programmanbieter und Anbieterstellen

Wenn rechtlich voneinander unabhangige Anbieterstellen
aus unterschiedlichen Feldern (z.B. Schulen,
Jugendhauser und Jugendhilfeeinrichtungen) unter einer
Sammellizenz der Gemeinde oder Stadt arbeiten, kann

es nutzlich sein, die rechtliche Verantwortung an die
Anbieterstellen zu delegieren. Der Programmanbieter, d.h.
die Stadt, hat nur zu Uberwachen, dass diese Regelungen
bei den Anbieterstellen eingehalten werden.

www.jugendabzeichen.de
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Beitrage

Mitglieder

1.

Vereinsmitglieder entrichten einen jahrlichen
Mitgliedsbeitrag.

. Es gelten folgende Mindestsatze:

a. Standardbeitrag: 250,00 Euro;
b. Programmanbieter: 150,00 Euro;

c. Schiler, Studenten und Auszubildende: 50,00 Euro.

Ehren- und Vorstandsmitglieder sind von der
Beitragspflicht befreit.

Programmanbieter
1. Jahresbeitrag®)

a. Die Tétigkeit als Programmanbieter ist mit einem
Jahresbeitrag verbunden.

b. Bei Programmanbietern mit Sammellizenz setzt
sich der Jahresbeitrag zusammen aus einem
Grundbeitrag von 200,00 Euro und weiteren
25,00 Euro flr jede Anbieterstelle.

c. Der Jahresbeitrag fir Programmanbieter mit

Einzellizenz betragt 125,00 Euro.

. Pflichtbezug von Materialien des Trdgervereins
a. Mindestens Programmleiter und zwei Stellvertreter

sowie alle Gold-Teilnehmer erhalten die aktuelle
Ausgabe des Handbuchs.

b. jeder Programmteilnehmer erhalt ein Begleitheft.

c. Jeder Programmabsolvent erhélt Abzeichen und

Urkunde (unter Vorlage der verlangten Nachweise).

d. Es gelten die im Online-Shop angegebenen

Lieferbedingungen und Preise.

Lehrgange
1. Pflichtteilnahme

a. Die Lizenz als Programmanbieter, die Registrierung

als Anbieterstelle sowie die Programmteilnahme
auf der Goldstufe verlangen die Teilnahme an

bestimmten Lehrgédngen, Seminaren und Tagungen.
b. Details zu diesen Vorgaben finden sich in der

Lehrgangsordnung.

2. Verwaltungsgeblhr

a. Zur Abdecken der Kosten des Tragervereins (z.B.

Fahrtkosten der Trainer) wird fr die Teilnahme
an Grundlehrgang, Leitungslehrgang und Gold-

www.jugendprogramm.de

Workshop pro Teilnehmer eine Verwaltungsgebuhr
von 25,00 Euro erhoben. Teilnehmerseitige Kosten
(z.B. fur An- und Riickreise, Handbuch, Unterkunft
und Verpflegung) sind nicht enthalten.

b. Bei Lehrgéngen in der Alten Bahnmeisterei ist mit
der Verwaltungsgebuhr auch die Unterkunft im
Matratzenlager abgedeckt.

c. Fur Lehrgangsteilnehmer aus Baden-Wiirttemberg
entféllt die Verwaltungsgebtihr, wenn der Kurs durch
den Landesjugendplan geférdert wird.

d. Bei externen Lehrgangen verringert sich die
Verwaltungsgebuhr auf 15,00 Euro pro Teilnehmer,
wenn die Lehrgangsmaterialien (Ausristung,
Handouts) vom Ausrichter zur Verfligung gestellt
werden.

3. Besitz des Handbuchs

a. Jeder Lehrgangs- und Seminarteilnehmer benétigt
ein Handbuch in der aktuellen Ausgabe.

b. Beim Grundlehrgang kénnen Handbuch und
Expeditionsfihrer auch leihweise zur Verfligung
gestellt werden. Die LeihgebUhr betragt jeweils
2,50 Euro.

4. Trainerkosten fiir Ausrichter externer Lehrgédnge

a. Bei Lehrgangen, die auBerhalb der Alten
Bahnmeisterei stattfinden, kommt der Ausrichter fir
die Ubernachtung und Verpflegung der Trainer auf.

b. In Absprache mit dem Tragerverein kann der
Ausrichter die Verwaltungsgebdihr in einen
Gesamtbeitrag fur die Lehrgangsteilnahme
einrechnen, der auch die Kosten flir Unterkunft und
Verpflegung enthalt.

Falligkeit

Es gelten folgende Termine:

1. fir den Jahresbeitrag bei neuen Programmanbietern
und Neumitgliedern das Lizenz- bzw. Eintrittsdatum,
sonst das Ende des 1. Quartals;

2. fur die Verwaltungsgebiihr bei Lehrgéngen die
Anmeldung;

3. fur den Bezug von Handblichern, Begleitheften,
Abzeichen und Urkunden das Bestelldatum.

*) Bis zum 31.12.2011 gelten noch die S&tze der
Beitragsordnung 2008.

www.jugendabzeichen.de

Seite 113 e Version 4.6.1 ¢ 3. Marz 2011



Beitragsordnung Leitermappe



ATIO
/\d& Ny .

N 2
N rd
T =
i ©
- &

O'? OQV

Yoyne ¢
Du kannst mehr /
s du glaubste
Redaktionsordnung
System der Programmarbeit LEITERMAPPE Programmanbieter und Anbieterstellen

Grundlagen

Ziele und Inhalte

NETZWERK ist das vom Tragerverein (kurz: Verein) seit
1995 herausgegebene Magazin zum Internationalen
Jugendprogramm in Deutschland. Grundaufgabe ist
es, einzelne Teilnehmer und deren Erfahrungen mit dem
Programm darzustellen. Weitere Inhalte sind z.B.:

e Mitteilungen des Vereins fur Programmanbieter und
Anbieterstellen;

e Beitrdge von Verein und Programmanbietern zur
Theorie und Praxis der Programmarbeit;

¢ Informationen zu Rahmen und Umfeld der
Programmarbeit in Deutschland.

Es gelten die im Pressekodex beschriebenen
journalistischen Grundsétze. Die Redaktion prift

bei jedem Artikel, ob dieser diesen Standards sowie
den begrifflichen und inhaltlichen Vorgaben des
Programmhandbuchs gentigt; ihre Anleitungen der zu
Texten und Fotos sind zu beachten. Sie behélt sich
Kirzungen und Anderungen vor. Gegen die Interessen
des Programms bzw. des Tragervereins gerichtete
Beitrage oder Teile von Beitrédgen werden nicht
verdffentlicht.

Fur die redaktionelle Arbeit stehen u.a. folgende
Informationen zur Verfligung:
e interne Quellen des Trégervereins;

e Feedback und Veroéffentlichungen von
Programmanbietern;

® Pressemitteilungen.

Folgende Ubersichten zur Programmarbeit werden

verdffentlicht und regelmaBig aktualisiert:

e Programmanbieter und Anbieterstellen mit ihren
Jahresberichten und Steckbriefen;

e Anwarter und Absolventen von Lehrgdngen und
Seminaren;

e Multiplikatoren.

Redaktion und weitere Mitwirkende

Die Redaktion wird vom Vereinsvorstand berufen und vom
Vereinsvorsitzenden geleitet. Verantwortlich im Sinne des
Presserechts flr Beitrdge des Vereins bzw. der Redaktion
ist der Vereinsvorsitzende, fir alle anderen die Verfasser.

Mitarbeiter von Programmanbietern und Anbieterstellen,
Teilnehmer und Ehemalige kénnen die Redaktion als
ausgebildete NETZWERK-Reporter bzw. zertifizierte
NETZWERK-Korrespondenten mit externen Beitrédgen
unterstttzen:

o NETZWERK-Reporter berichten lokal bzw. zu ihrem

www.jugendprogramm.de

Programmanbieter;

e NETZWERK-Korrespondenten sind Multiplikatoren des
Tragervereins mit regionalem Auftrag .

Technik

Geschrieben wird mit einer Textverarbeitung. Dabei ist

alles, was nach Seitengestaltung aussieht, zu unterlassen:

Formatierungen wie fett, kursiv, unterstrichen, Rahmen,
Linien, Spalten etc. Beitrdge mit kleinen Datenmengen
werden per E-Mail zugesandt, gréBere Datenmengen per
CD auf dem Postweg Ubermittelt.

Rechtliche Bestimmungen

Datenschutz

Die Redaktion gibt keine persénlichen Daten an Dritte
weiter.

Kennzeichnung von Autoren

Mitteilungen des Vereins flhren diesen als Autor

auf, Beitrédge der Redaktion flihren die Redaktion

oder ein Redaktionsmitglied. Bei Beitrdgen von
Programmanbietern wird der Name des Autors mit seiner
Einrichtung aufgefihrt.

Urheberrecht

Die Rechte fir die Berichterstattung von MaBnahmen

des Tragervereins inkl. Vor-Ort-Besuchen liegen beim
Tragerverein. Mit der Anmeldung zu einer MaBnahme des
Tragervereins erkléren die Teilnehmer ihr Einverstandnis
zur Veroéffentlichung von Bildern, auf denen sie abgebildet
sind.

Externe Beitrage

Nicht von der Redaktion verfasste Beitrdge werden
nur verdffentlicht, wenn diese mit folgenden Angaben
versehen sind:

e Name, Vorname und Anschrift des Autors;

e Programmanbieter und Anbieterstelle;

e Erstelldatum (Veranstaltungen auch deren Termin).

Werden fremde Quellen wie Internetseiten oder
Zitate aus Medien verwendet, muss der Urheber klar
gekennzeichnet sein.

Zeitungsartikel und Fotos kénnen nur verwendet
werden, wenn die Rechte beim Autor liegen oder die
Einwilligung von Verlag und Urheber vorliegen. Die
entsprechenden Angaben miissen beigefligt sein. Fotos
von Einzelpersonen kdnnen nur mit Einwilligung der
Abgebildeten verdffentlicht werden.

www.jugendabzeichen.de

Seite 115 © 6095 e Version 4.6.17 9. Juli 2011



Berichte zur Veranstaltungen von Programmanbietern

Fihrt ein Programmanbieter eine Veranstaltung durch,
kann er in NETZWERK darUber berichten. Veroffentlicht
werden z.B.:

e Anklndigung;

e Ausschreibung bzw. Programm;
 Anderungshinweise;

e Zwischenberichte zum Stand der Vorbereitungen;
Abschlussbericht (Bericht, Interviews, ...).

Voraussetzungen flr die Veroffentlichung sind, dass

e die Ausschreibung bzw. das Programm mindestens drei
Monate vor Beginn vorliegt;

Redaktionsordnung

e die Veranstaltung in Einklang und Zusammenhang mit
dem Lizenzauftrag steht;

e die mit der Art der Veranstaltung verbundenen Vorgaben
des Programms bzw. des Tragervereins eingehalten
sind.

Bei Veranstaltungen, zu denen auch Programmteilnehmer
anderer Programmanbieter eingeladen werden, ist der
Ausschreibung bzw. dem Programm auch das Formular
~Steckbrief beizufligen. Dabei missen die Pflichtangaben
vollstédndig und eindeutig sein.

Mit der Veroffentlichung Gbernimmt der Verein keinerlei
Gewahr fir die Inhalte der Veranstaltung.

Leitermappe
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Jahresbericht
System der Programmarbeit LEITERMAPPE Programmanbieter und Anbieterstellen

Der Jahresbericht ist nicht nur wichtig, weil seine
punktliche Vorlage zu den Lizenzbedingungen

gehort, sondern vor allem, weil er eine unersetzliche
Grundlage fur die Auswertung und Weiterentwicklung
der eigenen Praxis ist. Sie hat deshalb nicht nur beim
Leitungslehrgang, sondern zum Beispiel auch bei der
Jahresklausur der Programmleitung einen festen Platz.

Fakten zur Programmarbeit benétigt aber nicht

nur das bei Programmanbieter oder Anbieterstelle
verantwortliche Leitungsteam. Auch fir die Einrichtung
insgesamt sind diese relevant und wertvoll und gehéren
in die turnusmaBigen Ergebnisberichte z.B. an die
Einrichtungsleitung, die Mitarbeiterkonferenz oder der
Schirmherr.

Wie die interne ist aber auch die externe
Offentlichkeitsarbeit schon bald nach dem Start auf
solche Zahlen angewiesen. Ob in zwei Satzen bei der
jahrlichen Auftaktveranstaltung oder Verleihfeier, in
einem Bilanzartikel in der Lokalzeitung oder gar in einem
Jahrbuch zur Programmarbeit: immer werten Fakten die
Darstellung erheblich auf.

Dabei ist der Wert der Jahresstatistik nicht auf das
Berichtsjahr beschrénkt, ganz im Gegenteil. Da sich
Uber die Jahre mittel- und langfristige Entwicklungen
erkennen lassen, werden die Ubersichten sowohl in der
Anbieter-Dokumentation wie auch im Anbieter-Ordner im
Koordinationsbiro fortlaufend und sorgféltig abgelegt.

Mit nur wenig Mehraufwand kann der Nutzen noch
deutlich vergréBert werden. Wenn man die Daten Jahr
fur Jahr in einer Tabellenkalkulation zusammenfugt, Iasst
sich auch die langfristige Entwicklung darstellen — auch
graphisch. Auch die beliebte Frage nach der seitherigen
Gesamtzahl der Programmteilnehmer oder —absolventen
ist dann auf einmal ganz leicht zu beantworten...

Ubersicht

Allgemeines

¢ Die Abgabe des Jahresberichts bis spatestens zum
15. Januar beim Koordinationsbdro ist eine Grundpflicht
von Programmanbietern.

¢ Anbieterstellen legen ihren Bericht rechtzeitig vor dem
15. Januar dem Programmleiter der Dacheinrichtung
(Programmkoordinator) vor. Dieser erstellt auf der
Grundlage der Stellenberichte den Sammelbericht
und schickt diesen zusammen mit den Einzelberichten
ebenfalls bis zum 15. Januar an das Koordinationsburo.

* Programmanbieter mit nur einer Anbieterstelle
bendtigen keinen Stellenbericht.

¢ Es sind die aktuellen Formblatter zu verwenden: www.
jugendprogramm.de/formularsammiung.

www.jugendprogramm.de

¢ Die Formularsammlung enthélt einen Formular-Assi-
stenten in Form einer xIs-Datei. Die fur den Jahres-
bericht bendtigten Formblatter und deren Nummern
kénnen damit leicht per Filter ermittelt werden.

* Programmanbieter, die mit der Online-Verwaltung
arbeiten und deren Daten auf dem aktuellen Stand sind,
mussen diese nicht nochmals vorlegen (Grunddaten,
Liste der Anbieterstellen, Ubersicht Programmleitung).
Falls dabei auch das Elektonische Begleitheft
verwendet wird und auch dieses aktuell und vollstandig
ist, missen nur Sachbericht, Jahresprogram und (bei
Anderungen gegeniiber dem Vorjahr) Entwicklungsplan
Ubermittelt werden.

Teile

Der Jahresbericht umfasst bei Programmanbietern und
Anbieterstellen folgende Teile:

e Grunddaten der Einrichtung®);
e Entwicklungsplan®);
e Jahresprogramm (fir das neue Jahr);

e Liste der Anbieterstellen (nur Programmanbieter mit
Sammellizenz);

e Ubersicht Programmleitung;

e Teilnehmerliste (bei Sammellizenzen geniligen die
Einzellisten der Anbieterstellen);

¢ Jahresstatistik mit Sachbericht.
Der Sachbericht kann auch auf einem gesonderten Blatt

Ubermittelt werden. Er sollte wie der Entwicklungsplan
nach den ,,.Sechs Schlisselaufgaben” gegliedert sein.

Technik

Sofern nicht mit der Online-Verwaltung gearbeitet
wird, sollten die Formulare am PC bearbeitet und der
Jahresbericht per E-Mail zu Ubermittelt werden.

*) Nur, falls sich Verédnderungen gegentiber dem
Vorjahresbericht ergeben haben

Jahresstatistik

Fur Programmanbieter und Anbieterstellen gibt es
unterschiedliche Formulare. Diese kénnen gleichzeitig fur
Statistik und Sachbericht verwendet werden.

Statistik

e Neue Teilnehmer — Aufzufiihren sind alle Jugendlichen,
die im fraglichen Zeitraum zum ersten Mal auf irgend
einer Stufe am Programm teilnehmen, d.h. Einsteiger
auf der Bronzestufe oder Direkteinsteiger auf der Silber-
oder Goldstufe. Nicht gemeint sind Jugendliche, die

www.jugendabzeichen.de
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das Programm auf der Bronze- oder Silberstufe erfolg-
reich abgeschlossen haben und nun auf der Silber-
bzw. Goldstufe weitermachen. Diese sind unter der
Sparte ,, Teilnehmer insgesamt” zu bertcksichtigen.

e Teilnehmer insgesamt — In dieser Sparte sollten alle
Jugendlichen aufgefiihrt werden, die derzeit am Pro-
gramm teilnehmen, einschlieBlich der Neueinsteiger der
obigen Rubrik.

e Abschliisse — Hier sind die Jugendlichen zu notieren,
die das Programm im fraglichen Zeitraum erfolgreich
abgeschlossen haben, auch wenn die Abzeichen und
Urkunden noch nicht Uberreicht sein sollten.

Sachbericht

Es soll nicht nur Positives aufgeftihrt werden, sondern
auch Schwierigkeiten.

Jahresbericht

Auswertung

Auf Grundlage der Jahresberichte werden durch das
Koordinationsbiro

e der Sammelbericht fir Deutschland erstellt und an das
Internationale Sekretariat gesandt;

e die Kontaktdaten aktualisiert;

e die Lehrgangs-Meldelisten Uberarbeitet und bei Bedarf
die Lehrgangsplanung geéndert;

e die Leistungskarte des Anbieters aktualisiert;
e Gold-Verleihfeiern geplant;

¢ wichtige Einzelergebnisse bei der weiteren Arbeit
berilicksichtigt.

Leitermappe
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Diagramm: Organisatorische Fixpunkte der Goldstufe

System der Programmarbeit LEITERMAPPE Goldstufe

Beschaffen der Unterlagen

Handbuch (Grundlagenband) und Expeditionsfiihrer
Teilnehmer-Logbuch: Auswabhllisten, Stoffplan Gold, Stufenplaner und Programmplaner

v
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Einflihrung und Registrierung

Vor Beginn irgendwelcher Aktivitaten in den Programmteilen
Teilnahme am Gold-Workshop oder Grundlehrgang mit Registrierung als Gold-Teilnehmer

v

Nachmelden von Aktivitaten

Wenn eine Aktivitat fur einen bei der Registrierung noch offenen Programmteil feststeht
oder sich die Planung andert

v

Anmeldung von Generalprobe und Expedition
Form- und fristgerecht tiber den Programmkoordinator
Stichprobenartige Priifung durch den Tragerverein

v

Expeditionsgutachten

Ablauf und Erfolg der Expedition wird durch einen Gold-Gutachter tberprift,
der seine Beobachtungen an das Koordinationsburo zurickmeldet.

v

Abschlussbestatigung

Der Abschluss der Goldstufe wird vom Koordinationsbiro anhand von Kopien der flinf Einzelzertifikate
aus dem Teilnehmer-Logbuch (bzw. Einzelgutachten aus dem Begleitheft) bestatigt.

Gold-Verleihung
Abzeichen und Urkunden werden vom Tragerverein verliehen

www.jugendprogramm.de www.jugendabzeichen.de



Organisatorische Fixpunkte der Goldstufe Leitermappe
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Gold-Verleihfeier: Organisatorische Hinweise

LEITERMAPPE

Der Abschluss einer Programmstufe wird auf der Bronze- und
Silberstufe vom Programmanbieter, auf der Gold stufe vom
Koordinationsbliro bestétigt. Die Ubergabe von Abzeichen
und Urkunden erfolgt auf der Verleihfeier, die auf der
Goldstufe zentral vom Trdgerverein durchgefiihrt wird.

Grundlagenband, S. 18

Grundsatze

Diese Anleitung richtet sich in erster Linie an
Programmanbieter, die die Gold-Verleihfeier im Auftrag
des Tragervereins ausrichten bzw. Gold-Absolventen zu
dieser Veranstaltung entsenden. Allgemeine Hinweise
zu Verleihfeiern, deren Ausflihrungen zu Programm und
Rahmen auch fiir die Goldstufe gelten, finden sich der
gleichnamigen Anleitung in der Leitermappe [7121].
Aus den Hinweisen fir Teilnehmer auf der Goldstufe
(Teilnehmer-Logbuch und Leitermappe; [7010]) sind
insbesondere die Hinweise zur Abschlussbestétigung und
zur Gold-Verleihfeier zu beachten.

Abzeichen und Urkunden fur die Goldstufe werden vom
Tragerverein im Rahmen einer Gold-Verleihung an die
erfolgreichen Teilnehmer Ubergeben. Der Tragerverein
kann diese Veranstaltung entweder selbst 